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1. DVODNE I DENTI FI KALNE DDAJE

Ng§zowmdaesa gkoly Stregpimiemyseledn®@kgkwmlteechni cH
Komensk®ho 44, 040 01 Kogi d

N§zov GKVP Vivoj a spr8va | KT syst®moy

K-dn&8zoyv GVP 251l nfor mklom@na kalml® giee hn

K-dng8zov gtudijn®ho 0dbq2563Qpol 2talov® syst ®my

StupeR vzdel ani a vygg e o db olanie BISCED &R

ProveR SKKR/ EKR 5

DOgka gt %di a 3 roky

Forma gt %di a denn® pomaturitn® vyggie
formou

Vyulovac? jazyk sl ovensklI

Druh gkoly gt §tna

DS§tum schv§lenia Gk VP]| august2020

Miesto vydania SPGE Komensk®ho 44, Kogice

PlatnosS GkVP 01.september 2020z al 2 naj %c prvim r

Kontakty pre komuni k8ciu so gkol ou

Titul, meno, priezvisko Pracovns§g Tel ef Fax e-malil | n®
. RiaditeO gkd spse@spseke.sk WWW.Spse
I ng. Gt ef an gkol sk®ho i r +556331203 | +556332312 | kristin@spseke.sk ke.sk
agkol skej | e
Z8stupca gkoly g
pre teoreti dq+556332311 | +556332312 | havrilova@spseke.sk
. vyul ovani e-\
PhDr. Am8Ilial, s 4el svac:cH
pr2rodovednl
predmetov

Z8§stupcagkiod

pre teoreti dq +556332311 +55 6332312 | lechman@spseke.sk
L e ¢ Mira vyul ovani en d
predmetov

. Z§stupc ®arkiod +55 6332311 +55 6332312 | schvarzbacher@spseke.sk
Ing. Milan Schvarzbacher, pre ekonomi d

MBA, LL.M. technick® wl

Z8stupcagkiod
Ipre vichovu | +556332311 | +556332312 | toth@spseke.sk
vyul ovani a 4
COvaP

Ing.J 8§ n

Il ng. Zolt8&n

+55 6332311 +55 6332312 | dolinska@spseke.sk

Ing. Iveta D{Vvichovn§ por

. ) +55 6332311 +55 6332312 | redajova@spseke. sk
Il vana Redaj oyVed¥ca gkol { +556333625

+55 6332311 +55 6332312 | kadounova@spseke. sk
+55 6333625

Viera KadounqHospodS§rka

(ol

Zri aNovateO

KogicklT samosprg8vny Kkr aj
Odbor gkol stva

N&§m Marat-nu Mieru 1
040 01 Kogice

Tel.: 0557268 111
e-mail:

Schvs§lil ria28i082028 gkoly dRa
I ng. Gtefan Krigtz2n
riaditedO gkoly
(podpis a peliatka gk

Gkol skT vzdeVigwaper2gvpsr o g<rTaes Y W@ maseeRpoddbal ov® syst ®my (vy n
schv§gl en®ho5 MGVWta-Gb ISR 20 19667/81d46:31 6 ED osn ZODilBnosSouabédnaj Yse
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Ng8zowmdaesa gkoly Stredn8 priemys&tndtégkbhaci

Komensk®ho 44, 040 01 Kogi ¢
N§zov GkVP Vivoj a spr&8va | KT syst®mo\
K- dnéamv GVP 25 I nformaln® a komunikaln
K-dn&8zov gtudijn®ho 0dbq2563Qpo]l 2tal ov® syst®my
StupeR vzdel ani a vyggi e odbor nRISGED&R | ani e
BDroveR SKKR/ EKR 5
DOgka gt¥di a 3 roky
Forma gt %di a denn® pomaturitn® vyggli rood

formou
2. CELEAPOSLANI E VhOHOVEL AAVANI A
By S modernou, viborne op@anrhioyovamroiuen$torvemdblgaﬁu jn a d ngoi ua
znajl ep@pag¢gi adanej g2chbrmsltcrdgkéh wodbKogickom kraji,
vobl asttalpov¥l ch syst ®mowi, e donvflocrhmatl eed kerho la- gi 2, el ektro

skvalitne pripravenTl mi absol ventkmil yv smuuspdumbycskeaifousn a t r
vzdel §vragmai, kit or ®ho gkol a:
T umogRuje mat wrl aonvtddm ymoker du§l nom pomaturitnom vyg
vs p ol u pDbegtsche Tedekom IT Solutions Slovakia s.r.o.,

T pripravuje gi aka n avanie¥asvpe y f ®k o gpkodkirsakd o mle gt Yadi u
na uplatnenie sa vo svoj enl epnr2o fsetsrieid ongak otlrshku® hpor §gcte1/

f vNaka neust §l ypm oicneosve§ cviTS8unmh by sa usiluje vytvori S |
vedomost?, tvocivosatschkhpmpeténkagd®ho ¢gi aka,

f maxi m8lne pribli gujlkomuonvi ail mf®o rgneaal knoGm @ajgR uejind s
pracovas,

T efekt2vne upl at Ruj e potenci §lI pedagogickTch Z ame
odbornv¥ i pedagogick¥ pr 8cu.

Ciele aposlanie vi chovydeal Swmangoam gkovkdkbBvacom programe pre
2563 Qpo) 2tal ovevyghi§aaya e Opmy s t &dhayv z d e lighe @ragramu pre skupinu
ul ebnlch a gt udi5 nllncfho rondal onr® va kod mugrsigksa¥lina®d Et §elsmmnn

ovickeawzdel §8van2 (gkolskT z8kon)
CieOom vichowlg8iaa je umogni S giakovi

a) z2skaS kompetenajosh?l agt i komuni kal nT ch ps?cshoonpnnl ocsht 2
sptsobilost?, vyukémani @h| inthéd o mall ngi 2, gt 8o miomi k §c
slovenskom jazyku a v cudzom jazyku, v matematickej gramotnosti, z 2 lorkpat&ncie v oblasti

pr2rodnlchecwhmredcglégdi viot n®mu ul emilu,anske i lomg e ta
podni kat e Os k & us nelkampeteociet i a
b) ovli§daS aspoR dvangluidekkcdviemyleys ich poug?2vas,
c) nauw isa sprg§vne identifikowvabrhowadliyebdiaiSs pe otba r®ang
d) rozv2jaS manu§8lne zrulnosti, tcoopm®stiumebh&tk®l pe
apracowmnmiSobl ast ismcdchsmsadavi2 zuj %ci m waz édloSwnanarhu pr §
e) posilRovabdilomtatnim osob8&m, n&muo dknull bt ¥ otgrmaock &Scm §am
gt 8t u, ktor ®hgot §en e mllannaatreyrkikn s k ® nku sjvaozjyekju val ast nej
f) z2skh@m&si | RovaBudéktiun k r8&viaand n B m s |zo8bsoadd§8™m aust anove
vDohovore o ochranz§Ouadsrkilach plrdvt c

0)] pripravi S sa na gbdpodeedjpni sguwhwhtposodbzyumeni a a zn§
rovnost.i gne gpar, i avaee Os me d z i ngrodmi, negtododasd lmT
skupinamin 8§ bogenskej tolerancie,

h)y nauli S sa rozv2jaS a kultivovaS svoju oskupimeosS a

apreber as dposetjaozs

i) ngulls s a kroengturloolvoavSaSsvaOJe spr § s&ajeizd{a,vie\sngtraarée sadraa \
vigigiyvatn® prostredie a egpektovaS vgeOudsk® et
)] z2skas vgetkgr§‘naolnmt§|péﬁan5ala) $sS na.ich uplat Rovani
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Odborn® vzdekr8ypamava efd VRl)asSou celogi voua®hbdy 8z déd s
spol ol nosti zaIogenektonraejvejdeomuztjeaéhanlve cestou rc
Z&8merom OVP je pripravi S §i aokpav endan TYssopseogbnniT,, p zoabgl sivannpsl kn
givot. VgeOW&cs® ciel e

HINEI
HEAA

Ci 6@ i S sa pzoamen§8v arSaul i S sa osvojiS sirmgsveijajSe spholp
nevyhnuwtre®iki sa.

Ci eiul i S sa rozmomdeonw® Snaul i S sa bvewioyhozas amdwna®dd od
aspolol ensk®ho prostredia.

Ciéd@liS sa exnamov@SpmireS vliastpej oyobBbasieabecne
akceptovanl mi mor 81 ny mi hodnot ami

CieiOuli S sasppildD| ngsSosstaat ntmamend&di eS spoloapracowivmisS
apodi e0aS sa na gn ¥jod Dej svgjeoniestd. n 0 S t | a

Vgeobecn®VdPi eploedr obne pgogp8smaao® vzdel S8vacom pr oper ame
skupinuu| ebnl ch a gtu@bj hhéEébrmdbaolPo® Keeamumolkagi e

Ciele viwhoelyS§vania orientovan® na vythw8rwndel Spraend pa
zamer an® na:

V Posilnenie vichovnej funkcie gkoly so z8&8mer om:

f umogni S vgetkim giakom pr2stup ku km® ag§am®mu z
akti vi tafomaj gi akom zo soci &8l ne zn e vakohformyn maveddieco pr o
soci-fpdtnol ogi cklpocihygveniatmaeéanov@mndch jedincov

f vytveg&raS mdteinv&ci uktkor 8 ¢i akom unmbajin®o np okz dad |o&va
aleajvk ul t i v wavgi ml&stnegosobnosti,

i podporovaS gpeC|f|cuakr@damzﬁugmwkowchopnost

f formovaS ucel enlvzi®S8&diowko tnm®mw edr astredi u

1 vytvsgralS zek$amnikm Oudskim hodnotdE&wmerako sjebo
azodpovednosS, spol kpofBemn§ai a, koemncia i k8§ci a a

1 poskytovaS | o najva] dite mroadmhed wosotf@i ak e i tzoSsuj m
|l innosti,

1 poskytovaS pireok¥wakewvejanosS ponuku vzdel §vac2ch

V Reali z8ci ur szv@jtaRdg keoalzyons n a:

a) pr2praverdu viastnlich gkol skl chcvadel S§vac2ch pro

f uplatRova$S nofvo® mywetvydyl ox¥yania zavg§dzan2m akt?2yv
medzi predmetovej integag8dean?2pm opagrége h mov &h o E
vyul ovani a,

1 zabezpeli S kvalitn® vyulovamhiae kovad 2 ifléiktoevGoaviz ykra
viul bu cudzz2zébgmamelkeorvim dostupnlich podmienok p.
vzahranil 2,

f skvalitni S vTul bluomumfi krarealhmibd htg ia2 zabezpel en?
ul ebnseofa venvgwaleni a, podporovaaidima Nal g e@ov ve
informalnTch technol-giz,

1 zohOadni Sipdivebdy§8§hne mognosti gi gkoadi pnomdodh
2563QPo0] 2t ayDtv@®nmOYys zamer an2m nakonbmi ma®n®eahnol - g

1 zabezpeli S indaidabhiiz€8€cia viulby,

f rozv2jaS gpecifick® z8ujmy giakov,

1 vytvgraS priazniv® spoacovng prosgedie \etaooetickom ra$riaktickoma
vyul ovan?,

1 zav8§dzaS progrebBddgnetemengi akov realiz8ciou prie

1 zachovg8§vag&n@rheodrog®nne skupiny vo vzdel §van2,
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b) posil nenemdi ioln§c iae, uil ¢ b e @rooesfoebsniTj nrd 6 @mOmjm: s
 rozvz?pjoasS laRova$S lowdlciktinlzbmedgeho stabiliz8ciou,
1 podporaad®zpelovaS Nal geeloagdivadetl $ ®eorziveo julai t e Oov
T rozv?2jaS hoadnhaohednet eani e ddsaisamreyt lpalBcwel al edkov.

c) podporu talentu, osobnostiaz § uj mu k a § dsthioe Gyoi na:k a

1 rozv2jaS edukalnl proces na b8ze skyalaikioRiovan
zamestn8yateOom

f rozv2jaS t2mov¥% spolupr8cu medzi gi ak mi budo:
z¥%spechov,

f vytvsgraS prostredie @hlkial§yn napavhatkgve-n ®d mat ¢ weomi po2 s
| vzdel @vmazoamsnaslakbhoditaasobnosti ¢giaka,

! odstvafoprejavy gi kanovanixaenodi 9k ri nritola8sdiezemu na§
vs %l a@bastou z8&kladnTl chl Omudad kT ch pr §v a

f viesS inyslupolvn ekj k omuyniald§ @inii ua svojho n8zoru,

1 zap§8§jaS sa do projektov zgkmdryanTlalhe najelea @oxav o
vedomost 2, kzornuplentoesntc2i 2g kt ori® hyi wgkloant mpenisyp eg & rke
na Slovenskuavkr aj i nr8cphs kkeujkmartiier 8ci i pre celogivotn®

f nadvazova$S smpli m;pml@lcagndxdnlkmadomaavzahr ani | 2,

1 presadzovaS zdravl ¢givotnl gtTI1,

f vytvgraS mohguplol ayst®m merania visledkov vzd

d skvalitneniesaepebup88ogmi partner mi, ver epanos So L

princ2pe paré@®emstva s

f

E ]

aknegv zapgjaS zamestn8vateOov do tvorby gkol sk
Zz8uj mov®ho vszkdveal | §ivtaRoivaa, v ad eV Evlacv et oodpo mn &k u
vicviku,

spolupracovaS so zriaNovateOom na konpeppirfowhy I
a politiky zamestnanostivKo gi ci ach a nagom regi - -ne,
spolupracova&firmam,podni k mi

vytvsgraS spolupr §cuvzsaochr @kwylrdiméd adSp osin eav 5% %s e n o
a poznatky,

rozv2jaS smpad8&@iir&miu, sr ! znynkkl edrogvan iazze§nemii a it var m
zabezpelenie potrieb ¢giakov.

e) zl epgenie estetick®ho pmagtbhrld digd sthibkdkyml kol y a

E R ]

f
f

zl epgi S ptriedash asepdoileo lvnT ch priestoroch gkoly,
postupnemo d e r n igzpcevca G8dom®u | @dpr e pr aktviw k§i gpk w,r a

z|l oy gi eni ck® priestory gkoly,

upravi S vybran® triedy na rozg2reni e mbgml¥nkov
real i z8cadqk ckiperre2iover ej nois@k oizain®e z g e |licgakciec

vyugi S maeehn Bklpldt enci §1 pre z2skanie doplnko
reagovaS na vympdéektan® granty a
pravidelneYpanastaok8l ba gkoly.

Nagou vVv2STApufa¢ gi adanej gou strednou odbooblastiu gko
ot

informadkdmhninlkahechnoavoplasé el ekt r

echni ck®sbo V ZC

zameran2m nashaij @iranchan&jug2 mi  abs olNAINMOD E RNaE JtGrortJu
GLOBCLNGKOLOU TRETI EHO TBYSE CRIOGI Au bud¥cnost i, K 1
kvalitn® v zpee IsW®jviach e gi akov, vzdel §vaci e progr atl
pogiadavkg8§m praxe a podieOa sa na celogivotnom vz

Chceme bySkgaogou,

il

Gkol skT
schv§gl en®ho5 MGVWta-Gb ISR 20 19867/81d46:31 6 E0 osn ZOiMBnosSouabédnaj Yusept gimimr a

pripravuje gi ak a na Yas p e g n ®o vpyoskorkaolgokvod rsikeo abebogna¥sd i u

uplatnenie sa v praxi i vo svojom odbore,vychov§va ||l ovekaharkn-onrili b
Sso svoj?m okol2m
pri vzdell&whaon2e &l adie diraz na odbornos$iSodrz®@al

povedomie, zdravieab ez pel| nos S,

vz deVi§woapcr2& vpar ol gkrTaes s u@ mgseBDpro dbobal ov® syst®my (vypr acovan

N
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1 vNakaust &8l ym ivpow&eis&mvIiul bwosa SusilloujneajVvetpgi e
na rozvoj vedomost2 a, schopnost?2 kagd®ho ¢gi aka

T maxi m@rnél i guj e akmmumm&iad ®®nod i gk em

1 umogRuWji ek ur § mc i strat ®gi e vzdel §vanmaan a g me nftiun a
nepretrgite r odenipstimosabBnfecbj €i manci §ch

! podporuje talentovanich a nadanlTch ¢giakov a pre
a kult¥rny givot,

1 spolupracuie smnomi podobnT mi @koleaimif ammi | 2 si poznatkyiae R a
sk¥%senosti, ulvi 8m®bvVv pap ghjaBneka v ED

1 efekti?plnet Ruje potenci §l p e d,a gkotga rczk T pecehz viastingeorr tnre ek
iniciat2vy skvalitRuj% svoju pr8cu

1 je centrom c~e|otjivotvrz@fed§va3reidagogipkﬁchvnakevaj | 1 enov | ok
komunitklefhpetgener 8ci 2.

T m8 vytvoren¥% filozofiu bud¥cnost.i gkoly tak, a
dosiahnutie cieOov,

T na z8klade gts8g8tnehoogvadel 8v8a cv yethworen® vIastn®
programy (GkVP) s¥%kade®s aynd §iaadoalvikke @wmasamgvat eO
regi-nu a potrieb trhu pr8cel uGkViPko¥apraleaged® g

 m§zamestnancovg k ol y v gichsao dubjos nos Sou, kl a#nlsmopest @jr &
k giakom, k vzdel §vaniu sa,

T m8 adekv§ 8t neienkpkdmnapl §novan®mu vzdel §vaci emu p
dostatolnm®| n® zabezpveilaecn izedr ovjyouvdi2 vsay st ®m f i nanc

1 dbg8 obvoren®, ,prkaltte@ske, sproxs ttr e diy mi medzi Oudsk
Ri adijtehOo az §st upcloivtieal,i aala ¢aija cui plne regpektuj:
gkol vy,

! m8vichovwna® ia@®r ne poprasdstinsh olom&ckitsétr ®unk| ne zall e
organi zal nej sch®me tylylsy ®mF prog wjdey s okt @ kol §ch pr
absolventovaponukypr 8ce pre absolventov,

1 m8gko®B@sychalktppdskytuje ppredenskvwna | innosS$S
negat2vnych javov, liizJogitTch ¢givotnlch situst

f intenz2zvne spolupracuj e a komuni kuj e S0 SVOj
zamest O§wN gt euni ver zitami, z 8kl adnlTPmoir o irk®&J aa mis a
snajl epg¥midel 8vaci uppogoéeupgygksppysobehb®&me pracov
trhu.

NagzmeOom jegz @k&adn¥yk dobrlT, akt2vny, Wwspegnl, zd

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpsr ol gkrTaes s u@mase8Dpo ddbbal ov® syst ®my (vypracovanl
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3. VLASTNE ZAMERANI E GKOLY

SPG el ektrotechnick8 je gt §tpmra§ vsntorue dsnu jperkitd myi st eolun § kg ko
od 1.7.2002 Kogickl samosprng8 nsyv ckjruajs avmoksa gaitcni¥a chhi.s tGk
visl edkami SVojej pr §ce a aJenieavl mestoivr engi -dnoemi n3Yilt a ®S opuo
gkol skT intern§8tgkodksokl8s kk&n ijgend &lae. R a

Nach§8§dzasevar me|j | asti mesta aprmdéddt a.ne GKolkam joed dcoesnttur
hromadnou dopravou.

oo ] e g

| a plamohda@®nn® matvadriiutrm @ rget absol vent v ulkiSiiddomahnT ch

M i nf srimsSlov@® d e a BGTHDM elakirotechnika. Pr e absol ventov st

hT gkgymm§zi 2 gk oB-raolpade@mn¥il®a pomaturitn® vydggie od
i gdbore 8563 Qpo |l 2t al ov®. syst ®my

Gudi jn® on®dodwvy @kol skTch vzdel §8vac2ch programov:

f Gt udi j nde75Mckleldrotechnika, n § z o vEle@kote€hnika a informatika
obl asti gt %di a:
- priemyseln8 informatika
- elektroenergetika

f Gtudij n256ldMdriforrmal n® a si eSoyvn®& ztoevc hthkoViB-agdiras ni st r §ci
I KT riegen?
obl asti gt %di a:
- Vivoj I KT riegenz
- | KT sysitc®mys mr §v a

f Gtudij ndse3@pblott al ov ®,ns8yzsotv®@nyk VBgpragva | KT ,dseymsnt@@mov
trojroln® pomadhornn®®3vidigu m.

Gkola pripravuje svogighr akismivzget Sward m a§tkod amiomi
teoretickl mi preadktmocsklami padrdWlan ozsvSoalnein ®h o odboru tak,

kvalifikovan? tecloblastcd2ekzamesthanky pri ngvr hu, kon
prevs8dzZ&regbie elektrotechnakél oldbzanh mitekn? , z obestst nanc
informal nl ckhhormuni kal nl ch technol - gi 2

Profilovg |l asS gt ¥%diavaqglei ttex@bleam®l npovp mend mét ma |, ktor

zvol en®ho odboru umogRuj % zéhsphostSzkOdid iva ltihen 6 \dr crmh énd tcit
t ec hnol - grnovania, giektrotgchniky a ekonomiky.

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpar ol gkrTaes s u@ma5e8Dpo idbbal ov® syst ®my (vypracovan
schv8l en®h o5 MGVWta-Gb ISR 2 0 19967/p1d46:311 8 EO osn ZLOilBnosSouabéldnaj “usept g iminr a
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Viberom voliteOnTch predmetadpo&i agyaoidbbpgEneyeRroengE8
napraxivstup do pr ac ppodnigaghapemer oa Nal gi e gt %di um.

Pred mé&t ek&trgt echni ck 8v gaugijhom oobkiore 2675 F Elektrotechnika a 3918 M
Technick® d Ipcre2zupm avou rkanesk¥gkuneprepz3sbilost.i na vyk
na technicklch zariadeniach elMPBMRISREkI| chO0®/o2AMBY AZ2.1 2zv.y

Gi ac pripravévan 2 n @lvowahies celosvetovo uzn§ v an e j priemyselnejzobéasit #ik
pol 2t al ov3CtlAi Gisce Cértified Network Associate. Tieto pr i emysel n @ veyegrutj ivE i |
cenu gtudent a naimagmiua pmEce ala zamestnaiSnfwoa malkmol c¢

akomuni kalnlTch technol -gi 8ch.

Pri ponuke voliteOnTch predmetov gkola kladie d!raz
nadviazan¥ veOmi d o podntkmi s firmdmy patS§c u naj K8 gi ekom kr a,
Posilnild@ s mec hv Tjual zbyuk o ¢ho d(za2h g b © ¢ Kn@ m@ tc &k dih whore 2561 M
informal n® a si esSoes ®z awicehdhloil - goei nn¥% viulbu in®ho ¢
poln%c 1. roln2kom.

V gk. roku 2017/18 bola na¢@ASCHkgokllao,zav.aglkolgwdedss asen
svojim ¢giakom nemeckl jazykovli diplom 1. stupRa. To
kult%ry Nemeckej Spol kovej Republi ky. Ako prv§ odborr
na formu "DSD | PRO" - to zna me n § , g e oterdoa'Bpoachaliplpre’ zamer anl na svet

pr2pravu na povolanie.

Maxi m&§l nou snahou vedenia ¢gkoly je aktualizovaS pont
pr 8§creeamagovaS tak na menspokols pogtovdkdya esndkeyi vl row Rréto p ar t n
gkola veOmi Yazko sPohdpmaaquij8e eniKelgdricy srazliet atmie g( TUKE
ar ' zny mi pflisronba naiechnickom adbore, v elektrotechnike a v oblasti IKT . Visledkom ¥s
gk ol y zabedehievyg gi e@lanat ur gt ¥“h®fH ® u dn jodbae 26 95 Q Pol 2tal ov®
kt ord® gk ol sk®ho roku 2018paDapgrspouods koyl onDEsteShmaTelekom IT
Solutions Slovakia. Od ¢ k . POkG/ 2016 poskytuj emsepotlouporssSpeailded ag8 o s 8 o
Deutsche Telekom IT Solutions S| ovaki a du&8l nou for mou podddemomskona
vzdel Spadadpr alvtesl edku | egislat2vnych zmien vo Vyhl 8gk
s“ustave odborov vzdel §8vanbdbar @m vwez doedjl StvuainsnGlh me § t ivap k
ktorou sa zmeni | gn&zdy n®ho odboru 2695na@tpdiind| owWdosypst
pol2talov®Taetyest @myadi um kon]| 2 absolvent swggi ek@adboun
vzdel ani e | SCE Dbuz5Bs ksa Smopgrhioesndt s ediplo§ tu p m&medckousobchodnou
apriemyselnou komoroua absol vent pki§vomplpomgédvalS titul Adipl o
skratkou ADi Sh.

Zabezpel ujeme viulbu gvilackhoowzndoe | §waeecc? r§iv zmysteiarket bua§niin e h o
Met odiockk®mer névia8RaM@d angtcthdent ov.

Sl~<valitRovanie vzdel §8vacieho proceszumyjse omamazgreg | nper §j
visledky m§ me mognosS porovn8vasS wsaSagaachz§ekhagrfcerr
aprehliadkacmnodbor {ejapki eekiSniké ap rZoEgNlaTmow an 2 , SOL, E

Siemens Young Generathnom8tAowa,r dt ecStmiogk8§ ol ympi §da 3
myglienka roka, M| ardd rmlezcrhyadrropnrazzkrwmdm,{vlea:mlnlch eandpol ol
ol ympi 8dach |i ¢gportovich s%Sagiach. Gkola veilnaj e Vvec(
iBobor, Networking Academy Games, Junior Internet, Palma Junior, a pod..

N a podporu zvigeni apr2z ejdmuw® pirekdone t v organis?/@ja@me |
Mat emati ck8 ol ympi §8da, Fyzi k8l narqgl ymaptieSmwaat,i ckda gkel ao,k ¢
exkurzieako:As B SAV Skalnat® pleso, AVeddthwg@ui@R Nac swiyskur

Dspechom najgejysprk8 eper cent o nproivj antal cvhy saokks®o Iguvkeol y hl a
zamerania.

Vichownwel §vac2 proces je dopl Rovanl vhodne zvolenlm
vr * z nfyic h m8podnikoeh i DEUTSCHE TELEKOM IT SOLUTIONS Slovakia, US Steel K 0 g | USE
i RozvodRagalhgme8§vgteva | etiska &exfurzeerKOSEnaw, odbmen®§I

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpar ol gkrTaes s u@ma5e8Dpo idbbal ov® syst ®my (vypracovan
schv8l en®h o5 MGVWta-Gb ISR 2 0 19967/p1d46:311 8 EO osn ZLOilBnosSouabéldnaj “usept g iminr a
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exkurzie napr acovi s FBE&b giTte , ®axldiizi®o rvRozhlase at el ev 2 zi i exBurzevensk
vtiechnickom mYzwlust a&¥B@v apc® mi z 8 az dmizva@ahexlarzia doi ¢ k §
Bratislavy, Dev2naviacWoen® e, ek sit makaixRomaj ®ssto,ivétardmi m
gtudujeg) n8vgtevami zphranelrektbh ggudentnoavd pdrdrel mi a ¢
predng8§gkami, zhes édamidmd ndimi predstaveni ami

Organizujeme rlzne besedy zamer@un®mina prevemciu bdchko
(fajlenie, al kohonel &trkoogwT) c, Nintezngéwsaesnbadesutndbily, PC  hr vy , rizi
kyber gi klazefe land wmneni e komuni k8cici akmid zhokméangelOmi vua
arodi |l ovstvu

Vr8mci propag8cie odborn®ho vzdel 8vani a or dgaeninu jgeknod 1
s Arduinom, Dn i e ntechngky 4i nov 8ci 2p o(nBD/kTalme dktotechniky & drogramovania
LEGO robotova JUNIVERZITYzZ amer ak®rag pre uchs8dzalov o gt ¥%dium

NezabYdame ani na zmyslupl n® vyug|t|e voOn®ho | asu @i
gi akov r1Nt@&)db@ﬂjnl@og(p”d/rgtkdy\a@ketbalovI, volejbal ovTl, f
futbatcwpykilioturistickTl, kr¥%gok gportovTich ahy &iokre/gjtkryel e
anglickej | i nemeckej konverz8ciy, knalsane®@h @ tlb® § o ®ioanw,
kr%gok ozvulovacej techniky, ioodgramovaka® hibUXe Rebscoopni a,
ai.), organizujemes “.Sage pr@Pgtakol poh§r Aveil ekittreo®a chknd lkye , gac
vol ej banh,&EINItTy) ,SOY.i aci sa tradil ne z aGt8ujdaens sdko§ hkuvnaapnki
Viano|l n® darcovstvo krvi, Valent2nska kv apikDe Rk rnvair,c i Boom
Lerven® Bdmagdkyorgani z8ci.i Ligaveaonmget diRozdradavdaiw i ei, t \E
okolia gkoly, zber druhdgmo zhcisiur iow 2ak) mle Qo 3 cki kilmia i Y uk.

Gkol a je, od roku 2017, ako partnersk8 gkola zdpojens
Vyug?vune8ktivity! vzdel 8vania a podujatia pon%kan® projekt
samotnlch pedagogi kb bkkpr &obaugonskeR@® enl v

Giaci nager 8 mekiovliyr osnamevnt Sk agdowvdlcmevyap§jzejn® ud dsca kcthi \§?
na verejnosti (projekt: BaA er ky na s pi Zber bateriek, projeksM & skl §dky nike s me
zber papiera, plastovai nT ch o8 pus&@v enl siveMi nZAGlteer stvo ¢givotn®ho
aSl ovensk§8 ageRhtovrpar ogdtir.cetdrioadl n2 k Medzin§8rodnegt is Yabatg2e
aml §de@g€@zeParkyaz8hradypje najlepgie mprejekt ®Onipr e memgiyx h
gi akov8.ZGrolDeRkav,ody nar §rkowil esvet ov ®h oproghgac i 2d rzadvriaav ®d
gi vot n®he R tZlelfelfie vzelenomiii s 4Sag vyhl §sen§ Sslploladismas $cA® kK
sadeniie i whkdgstepart

Vget ky aktivi pgda;gtogle(altll miuj oamest namca®il nghkmo | ypayr ginak m

s¥% urlen® predovgetkIm ¢giakom, uilgii treo@eem, vreanceij lma@me,t kzya
Nal gi e n8ovgrnhoys t a na aktivizgciu pr8ce gkol whobBao§aho
prezent8cia gkoly s% visledkom kvality vzdel §vani a.

Na kil8de anallpypgipoadaviedk ad malul zpyr §wresSacaes njakgoilnye i dent
vgetky pmegatvwa agkol vy, ktor® n8m signalizovali, | o
n§g v T evhzodvenl 0§ v a c 2 proces wp@giasut Bket 2vwyngugi ¥r oav e R, i de
mnogstvo zamestnaneckT ch pertov elgkaliteonsesta iviplr 22z knoangy i @ ko lazb.s
absol vent.i sa rmitAruy cuhp lprtand Svnvi ch poz2ci §ch, kde sa v

vzdelanie elektrot e ¢ h n i a&l'ksehbro s maturitou alebosab s ol vent skou sls¥%gkKkow.l iZ &n
priprave n 2 na vysokogkol sk® gt¥dium najnmitformat Fhkul taé¢ eled
technickTch fakult&ch. Ochot a zames tnt8ovwat g@®@o v u kzoanre
vzdel 8vaci eho prolga ama malkd ie jze veOmi Yistretov§g.

SWOTanal Tza ¢gkol y:

Siln® str8nky:

1 vysoki®ornos$S klviatte ddakovanosS pedagogi ck®ho zbol
T zria€em®r um odbor n®hroe vizT ed §8Awatnomati z8ci u

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpar ol gkrTaes s u@ma5e8Dpo idbbal ov® syst ®my (vypracovan
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rol nppkoam 2 od 1. septembra 2020

12

N



300AAT U DOEAI UOAT I 1A MAT---
MT T TP +'
DEUTSCHE TELEKOM IT SOLUTIONS

1 DuS8lpnoematuritn® vyggi ellspoddipDEYERTHE TEEKOM N v
SOLUTIONS, v odbore 2563 Qpo| 2t al syst

HINEI
HEAA

1 prepracovanil syst &mpi8ntaerirel g ak¥%Sa @20 ai rok®ho sp
1 kompl exnosjgpolgha 6 b ¥k gkka,] sk§& jed8l eR, gkolskl-inter
centrum vzdel 8vac2ch a kultYrnych ingtitZYci?2),
 veOmi sdpooblrugp unfierzitamg n a jTrbR FsE | Kogi ce,
1 z8ujem podni kat e @Qdbklodh enut bojve kgttaudig n®ho odbor u,
T silng8 podporadizdougeni a
T veOmtizke % nezame@itmmnaotssdl vent ov,
T spol up firGamai Beutsche Telekom IT Solutions Slovakia s.r.o., CISCO ACADEMY,

FESTO, SIEMENS, ABB s.r.0., Kybernetika, Ness Slovakia s.r.o, Minebea Mitsumi,aNa | § 2 .
1 |l ensZdrouyenz2Akpagice | T VALLEY#,
f medzingrodn® mo-wielQintin @ obrrej elotzwi nut ®zahranelt st v
1 zavedenluda gi avanl syst®m manag®r st v alSkooWPRA6t y ri ad
1 elearningovl ul ebmre mpit ek 08l gkokym naor tg&loi

www.spseke.mylearning.sk
1 ambici skipeal madlagiment

Sl ab® str8nky:

T nedostatok kvalifikov

a h ulitaE®)v odbornlTch p
T nevyhovujpbwoirchtuagkol sk

ni c
Tch ihr2sk

Pr2l edgitosti:

1 atra&ktpomuka ¢t udIST, ELEal O&UA r o v

f spolupr8ca so zalizawi§ldmlavhicegeozdmi S§vani a,

1 mognosti organi z8ci e rekvalifikalnT clko giucrizaocvh
(jazyko,eléirot elckhi ck§ apals)pibe | os S

T zvyguj Yci sa z§8ujlrefmo rgvrhaaisl(rl)@év@odtbeq:rh mat uwy Eqi®e

odborn® gtunAdivemz8l nosS gtudijn®ho odboru el ekt
upl atnenipaofgil ook o gt uMielgktratechaikhb or 26 7 5

1 Y%spegn§ reprezent 8c¥Saa dukaopl 8y, an ire! zgniyackhov do pr oj e

f ponukakurzovvCOVaP, zap8§janie giakov ZG

f girokg§8 npiommougkkao b & kT e At ,

f podni kateOsk§ |innosS gkoly

1 zladenie odbornospoéogipadaviam Jiakeprgsgeat eOov a

1 zavedpomat udud&in®e v zdablbsE§KBNni e

1 zos%l adenie GkEvak®Rrebdoy ppogiradavkami trhu pr8ce
zamestngvateOmi pri jeho tvorbe,

T uplatnenie diferemdakaoam®ho pr2stupu Kk

T spol up Cétom pedagogickoi psychol ogi ¢c k ®h op rpeovreandcel nes,t vkaa rap
8, Kogi ce.

T reali z8covda eprgaljj &keti ch emdatne cik®l wog bavenie gkoly

Hrozby ( pr ek 8gky) :

f zmena v potreb8ch a v hodnot ovslicvhi t @mr inolra dT8cchh
preferovanie konzumn®ho spl!sobu givot a,

! slabgia vedomostn§ YWroveR prichBdzaj %cich ¢giako

1 zvygu11/4C| sa vdolietovdimd k @w ruc hami ul eni a sa,

f zn2genl z8ujem rodilov o kongtrukt2vnu spolupr§

1 otw&ri e rovnaklich, odbsepovpodofhdbbtBch wplne in®ho

1 existencia negiaducich prep8&vcbvhonnSdedd,chz npe n a

ml adT c,h Oud?2

Zuvedenej SWOT anaI~sz vypl Tva, g‘gstrgngthslompmr§t wrf ietnize sv)n,L
naj atr ak ts?2tvrnaetjegg.i cMi §es agii amd zvoli S tak8 organi z8ci a,

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpar ol gkrTaes s u@ma5e8Dpo idbbal ov® syst ®my (vypracovan
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slabimi a pr2legitosti nad hrozbami. VzhOadom na svo
Vyugi S vgetlkyspomp¥Rajedhitost.i

HINEI
HEAA

3.1 Charakteristikag k ol vy

Gkolu tvor2 gtvorpesclhadevk®ndoroogdno vsa’s gatne pre giakov.
s% kancel 8rie vedenia gkoly, aldmidgnisca.atVygetdbipetyk @ s¢ @]
uliteOGobwybaven® vipoltoveprpotjemkm kna 2morownrits YgRol vy
zamest nancodm sgpkoazl2yce &l ap@lr otvalu kb @ P rieeswdeo u  a

Vgkol e sa nach8dzaj éd bfok Inags iucl ke@®fn eu | zeabnmeer,a n ® mateamatikal, u | b u
fyzika, a p | i k oiMaanmagka, vipoltovg8§teebhincka, pgriefmyka,l n§ i nfor
tel ekomuni kal n® | 2tteaclhonvi & anskyograc&ony a vstavan® robotika,t ® my
technol - gi ez§ikkhtaeliynetrwogr amov,énh e an @ r\endodvg Sknveay,iLidux. Vg et ky
ulebne s¥% vybaven®maddrarplrmij e RCompmii pejae® mmi t inmehdli ngtl enr
ul e%dsin nt er akt 2 v n osponzomskejuadpany. firiedd DEUTSCHE TELEKOM IT SOLUTIONS

Slovakia a CISCO NETACAD boli zriaden® dunevw® @bna vbhulnf or waolmumi kal nT ct
t e ¢ h n & ka agonzorskej podpory firmy FESTO Bratislavabol a zri aden8 odborng ul
pneumatielkdlkthr apneumaticklch syst®mov.

Odborn® ulebne na vidamhdak @Gaglyikaki®dgyozazk i CDpperbs B®al ¢
pol 2t datagrojektormi.

Okrem odbornl ¢ h  u| e bgnk?o | sea nva ceH ;§d<ztar o5 echni ckdicél ri2abolriagi- rma
el ektroniky, aut omat ina8 il es,| beil strjt|ona@irog tamb r§& D & n iaa . Gk o
telocvi |[gRaut nae na prezliekanie pre ¢giakov a gkol skl buf

Gkol a kl adi e veOkT diraz na priebegnwu| emmder mpir 2§
vgeobecnovzdel §8vacie predmédmyyvePpot @ p akooySjevbanvemea r le j
ul ebn?2 dkeomaprPagjeeneny Jgkoly mggudiz@Gm) ameadivy @aatoi Jgkoly |
kagdorolne pol as DRma owemoweijl cht d&yrekeé gkol y.

V priestoroch gk ol y s % (ioadcokvez d(fsidninaetapla, sklad adi el Ra pre potreb
aopr 8v na gkol e. Hymi & n @ ic Zai@sstaanacavisa/d ennai ak agdom poschod?
m8 vliastn® hygiemhyck® priestory a

Gkol a m§ i nt erwmedpsekeldk as twri8ansktunT i nformalnl syst®m, na

l aborat - -ri Kanlkahvige édeayg e p og *priamol napojen® na internet. V celej budove
gkolgykod sk ®ho | e n m@&pprifojeniesana i nternet p r &isQbsab Webhdvejt v o m
str8nky tvor idgkoil fkorlas8&cime ioaptreorj ne&tteo,c h, infornmfeci e pi
uchs8dzagtowdioum, | i pr ec lzeedmees t nsaenkccoivi. sVWi n&lpyr,. igntuedri i ent
giacka knigkatl pbdg8Bdwst ?spole, zangetsutdneanntcoovw, @rkoozlvyr hiy |
tiedazastupovanie uliteOov prilaseh «hvyelpoad oimatgsotlpetoc e s
ng8§vgtevnzkov Vv jejviacchko8080. me si ac i

Sl/4!as§ou~sgpkoolloy! ejns k§ ,wmkitesrntemjos&r gani zujeme stugkov® sl
ai n® kulvtl “arhreevzndoe | 8vaci e aktivity.

Gkola m§ viastn¥% telocvi PRWkop s ki®h R hirRiktinEdme kefght o
Podobne gkol skl interns§t proi gkol e m§ SVOj interne
gtudovne, kuchynky a giacku knignicu.

Vichownlkar ip@adecaym§ dki spoz2cii vl astnietk8abai ned , ¢ ikalemis,a
soci 8lpartnermi. Vr 8§ mc i kari ® neho poradenstva obgahupf tpe
informBei epeokt 2vach v EWw SR @K d g itcrkhoum pkrr8adjTeia t \&s enfe m io ank Tkm
smerom,or aste voOnT c hiespwtetcablasti & olp oinr ebleadivyhgach di git §
zrul nostiach pre Yspegn® zaradenie sa absolventa na t

Gkolng p spgskytlujes y gt emanidée k %du 8§l nu psychol ougliictkedhopmo.d p o r
n8pl Row jepprr8ecdch8dzani e negadizaquyacst i jkowaw bk ®ngalnekne v S
aspr8vagnakav t al ennatdoavhaPudkytufe pa event 2vnu | i nrdsaY,noisd e ki

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpar ol gkrTaes s u@ma5e8Dpo idbbal ov® syst ®my (vypracovan
schv8l en®h o5 MGVWta-Gb ISR 2 0 19967/p1d46:311 8 EO osn ZLOilBnosSouabéldnaj “usept g iminr a
rol nppkoam 2 od 1. septembra 2020

14

N


../../ŠkVP%20SPŠE%202016/3918%20M_Technické%20lýceum/ŠkVP_SPŠE%20ŠI_39_Technické%20lýceum_2016_17_podľa%20ŠVP2013/www.spseke.sk

| A Ad AR|S = =

3O00AAT U DOEAlUOAH_ HEI
nmtnm mp +1 AHEAA
DEUTSCHE TELEKOM IT SOLUTIONS

linnosS (psychologick® ingdget degiiadge, tiemkte@ivaavi®nia | i nn
apredn8gky, sBh#Zimamoe, skup2zn giakov) a konzultaln¥% | inn
Rada g®I¥1 | 1l enov. Zodpoved8 za kvalwvzde la§ voarcg aenhioz §pcri
zastupuje z8ujmy zamame ntamBwvwateOodi dadyi, akov na nagej
Gtudent sk§8 rm@mrdez ejntakjoev z8uj my ¢giakov na nagej gkol e,
podmienky pre dobr*¥ komuni k8ciu a spolupr8cu medzi ul

Rodi | ovsis&d rskdad§ z delneogoyemdinohrdvdené shpot upedcuPe s v
gkoly a podieOa sa tieg na zabezNal cswan? mikmo gk dlys kly
finan] n®Rozdrl wjvesjgr8e giagitar ovan® zdrugenie.

Budova gkoly | eabeziprejreenr§§ ed ekt roni c ki ®mopaspyl satg@nionm s
nNi ekoOklch monitorpwviaesgtcthr kami gkoltyak ako aj gkol sk®ho

Poskytovan® sl ugby:

a)ubytovanie

Gkol skT interng8tm8prkiapaRGE uKdRoOcvd Ubgk ovan?t apirera e GE
aeajzNal gSRGKwogi ci athho®kolvskom i staerm§tie psat iatrajagychov §
pomocn?2 vych@elg8ivapei eator gkol sk®ho inter AFSt us i ne§S |
smognosSou pripojenia sa na internet.

Ubyt ovanie je tunizeadfboe®rtkpeV ejp®osvt eOovich, prevagne vgal
kat eg-arliedb oA B. Na kagdom poschod?z s spolo!n® priestol
mi estnosS, stcu d8d wmRea 2degrkiod sk tjea t & m i gni ca,intemesiolvRo v R
mlestnOSS\/GlnGllgauclvys;Dd/gjl Ipaerhr@yaﬁvalegpgehbw@k}opooaurgevayaS
pr 8| ky, | i s | e d osvpaoS oplrnosgkriacny nTive svt nosti ach Gl

b) stravovanie

Stravovani eamagstnamdoovv j@ zabezpel ekoBkejyo jed8&bnhhej ktor § s
vpr 2 zem2, Kapacita ¢gkol sok.ejPojleedt8 Immiee sjte ndao s5e0d0e na bkee d e
pracuje d e s aanestnancov i vedY¥ca hl &wknpuec h§r ky, kuab8vhkhyewa§dakepr
aadministrat2wnaktporagopnatkjgkobikbmsnaetajndte Jaekd&l sRI
pripravuje obedy pre @i akadzachz asmtsGkwremc otwo hipk o0Gly z a b
celodenn® dtrradRayg khyegaee gulakboechamlol skom iintSeARGER.t e pr

c)Centrum odborn®ha ypzdeha&vanuita maetektot@ahniku ai nf or mal n®
technoprigi 8PG el ektrotechnickej Kogi ce

HLAVNE DLOHY CENTRA ODBORNSfAH® REPRRALVGVANI A

1 zabezpeli S yprlaktaincdyke® cavahb @r nT dime tporve pre ¢gi akov

apre gi akov Nal g2ch stredesiech odbornTch gkl v

zabezpel|SNprgpeavmdel§van|e ulitmé;tamroglibomtmTch

organi zovas$s 0 d b _eechnickej st@aagve nfvor ma | komuwnika | mT ¢ h

technol -gi §cihyhPridgpiaemvaStlhal,entovanlich ¢giakov

f uskutol RovaS prepgné&pé&ytabe®edlciae pre ¢giakov z8§

zvigenia i gh%dg§ummueohnjckich odborov

zpodni kat eOskej klaivmSo gtdir o leolnya Nad g2vzoelv®dy arciea

poskytovaS odborm@bpoeade@mnst vkot ow ® je centrum

zriaden®

1 zabezpeli S wmpverkitanif Pcezent §ci a n koyv mdaneptechnickejp oz nat
oblasti),

 postupnez2 skaS akr¥da GREmepeosMGt ovani e Nal gdasdmo vz d
technickom odbore,

E ]

E ]
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1 zabezpeli S sfipmhiwpre§dunes za ¥l elom z2skani a no
centrum odborn®ho vzdel §vani a.

HINEI
HEAA

32 Charakt eri sti ka pedagogi ck®ho zboru

Pedagogi ck2 zamestnanci gkoly

StabilizovanT pedaDuwlgiitcddowzybehrovt§wart2e Oo6. Vgetci ulit
na odbopendagdgi ck?% VYgkesjeairliasi®end8 poz2cia gkoaladk ®rd,
z8stupcovi a, karil®rhpoavrna8d k y Rag k@& epsyehologi | kak oor di n8t or dro

prevenci e maj % opkerdeang ogd lxkrejejspd sobil osti aj oltaStk onom
gkol sk®ho managment u, v &kdomlivmBthor sg vroaVMRMBE e paiae.uj e
koordingtor keat 8k nvvilnypomark oor di n8t or k ane dlii§tl anteg Os lg@mja moa n
koordi Mf§tnarnKkenej gramotnosti .

nal gie vzdel 8vanie pedagogicklich zamestnancov gkoly

Podr obkndnkar ®t ny pl €%l ans\VSPoZu jreo| n®hjeho ptsfaeaSak o] ¢ aj ro
aktualizal n®hMawvagmé 8tvagqkal y povaguje za prioritn¥ ¥l

1 Uv8dzanie zal2naj¥%cich uliteOov do pedagogi ckej

T Pr2prava pedagogicchh Zamestonanchovkonmegpetzeggnggb¥
jazykespwishbil ost 2, chopndklit 2 efekt2vne pracova

f Motivovanie pedagoglcchh Zzamestnancov pr e n
zdokonaOovanie profesijnej sptsobil osti

1 ZdokonaOovanie osobnostgnlcckh c hl azsatnmeossttnia n pr@ & a g os |
tvorbu efekt2vnych vzSahov, poi.egenie konfliktov

1T Sprostredkovanie pedagoglckTm pracovnrickodkyn naj n
vyulovania jednotlivTl clprp@rbauzmd tkdajzwilpeald a gogi ky a

T Pr2prava pceh:iagaguaskhancov na vikon g¢gpecializov
ulited, vT chwevdhpredmpetovepkdroisie,at N .

T Pr2prava pedagogickTch zamestnancov pr e vi kon
gkol sk®ho, siyagm@®@mupedagogi ckklVPy T stkvuom, b at vgotrabnad a@ c
pedagogickej dokument8cie, atN.

f Pr2prava pedagogicklch mamesnhancoKTppeopt §cedsk

1 Zhr omag Nowvamngier cavani e pr ogr epsdagogickes driadiasej/psagen o s t i
podnecaowad 2g§ia®stSypredagogi ckTch zamestnancov.

1 Sprostredk¥%vani el acsperod tuBY mel® dr ansamet adiocdkbloorm
inform8ci?2 prostredn2ctvom efekt2vneho infor mal

1 Pr2prava pedagogi c kTl skaniepraejeedrihepaat necsot v§ cniae z 2

Ultdiamaj ¥4 mognosS Nal gieho vzdel §vani a akad i afettBdidhiacsk @rem
centravKo gi civachir eagov e, ktor® s¥% veOmi |l asto vyug2van®,

na vzdel 8veaOoive aunlgil i ck®ho jhaah_\pka ngpon &k y Gbésyi a na
nemeck®ho jazyka. VGIluGM namé akrpdmtlwyanlich vzdel §vac?

Gk ol ajasme& t anoven® priority Nalgieho vzdles B®Rmi molka wll
vyprac%wnas &b p®iBo Neagieha vzdel 8vani a sgar,®nkituorrii ajdei tperCe
apo stanoven2 prior2t na danlulriokelsiViaa vylbtr@am® g&odd amie

Nepedagogick?2 zamestnanci gkoly

Vgkol e je zatmepetaganickhi ch zamechtMapkolve ¢4 -htoespomdi§aksdk e
pracovn2| ky na hospod@k elkolkne j%sje&d § Igkid lzgmpstnar@d,GRoh@ r a c u j
je 1 ved%¥ca ¢kodksoklesjk ojme difmtujeest.m &Y ed gpgogi ckl ch, z&mhegtzn
zabezpeluj % prev§gdzkkidw@l§tpriicepP@EIcag2 uvyachovgvatelia.
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THP pracovn?ci a bgskool Iveonviaal i t Tkkuarjz%4c ea sa i ch odborn®ho
zdravotnlim poi §tepmmposstenzmstzanadvovdo?ml aamel ch t
pokl adRou, DPH, registratrny poriadkom.

Pedagoqiepk2daigogi ck?2 zamestnanci s¥% pravidelne poul en?
33 Dl hodob® pmedzekn§r adn8 spolupr 8ca
Projektovs8 |linnosSvjaei eloapbocesade

Zahrani | n® aktivity gkoly

Stargi e projekty
Projekty Leonardo da Vinci:

f Model of School i enterprise partnership - Rok 1998 - 1999-2 t T g§denunl§i tseBRlioku, v
HolandskuaFr anc Yz s k u
f Europe need well educated young people - Rok 2001-2002-4 tT gdenn§ st Belgickgt uden
a v Nemecku
Studying method for international work-life - Rok 2002-4 t T gdenn§ st §§ ngtkwdent ov
Specialist practice of our students in European countries
0 Rok2003-3 tT gdenn§ stHoandgkt udent ov Vv
0 Rok2003-3 tT gdenn8§ stBelgickgt udent ov v
0 Rok2004-3 tT gdenn§8 st&§g gtudentov vo F2nsku
1 Vocational training for teachers of electro-technical school to improve the quality of teachnig - Rok
2003-2004-1t T gdennug istteSBioanc &z Nlemecku a PoOsku
f The Slavonic Exchanges in Growing EU - Rok 2005-2006-3 t T gdenggudéeB8fjov v PoOs
Slovinsku
Mobility for the future i M.F.F. - Rok 2006 -2007-3 t T g d e ngntSu dsetn§tgov v FB2%er sgk o k u
Teacher s-hioKvfio vE »eavithan iiglong Learning - T.E.L.L. - Rok 20077 2008 -1 t T gdenn §
st&ud iteOov vo F2nsku, Nemecku, Slovinsku a Anglicku
f Mobility of Young Electrotechnicians in the EU i MEEU - Rok 20087 2009-3 t T gdenn §ntowt §§ ¢
v HolandskuavP o Os k u
1 IQES- Zvygovanie kvalifik§&8ci e-Rpk 2089ein2010v- 3 e It d kjtdremtneSc hsnt
gtudent ov Glovindkd nsku a
Ml ad? el elektratechnikom priemysle - Rok 2012 7 2013 -2t T gdenn§ st 8¢ gt u
Belgickual e s k e ] republ i ke
1 Projekudeneogt pokan2013 balags ge @rli ayc@glolus Ko mar sk
2013-2014 do Belgicka, Flmskan.ska, D8nska a

= =4

Projekty i Socrates/Comenius:

f Crossroads Socrates (2003-2006)-g k ol skT zpit ojgeki, na mai |l owymi Rraa1@ 0 \

dohodnutTch t®m medzi partnerskimi gkolami gi akov aj
vniektorejzpartnerskich kraj2n. Celkom sa do pr8ce na pr
gi akoage gkal ypaat ner s kT cchiavegikPioltellol, Telianskia I.E.S. Concejo de
Tineo, Gpanielsko, Grotius College, Del ft, Hol andsk
T 2rolnlT projekt v r8&mci Progr amu ¢ Sdcratégsism 8§ ¥ m¥oimbinvzdel
Europe arrange their living space together Our city i Our school i Our classroom. Gtudent i
aul itelia zapojen2 do projektu mohli porovng8§va$S vzd
givot , kul t Yapodebnosti vpdiae¢li ¢h akrajin8ch p azt er meapcii scrhl ¢ H ¢
akul t 4r nychyporbusa,st NemeC k o, Gr ®c k o, MaNar sko, Sl ove
budovanie z8kladov pre spololn% integr8ciu do mul ti
podporil rozvoj vgetklch partnerskich gktl

VOTEC
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Roky 1992 - 2004 i projekt VOTEC 1 Slovensko i Belgicko:

Vr § mci projektu VOTEC sa wuskutolnilo invilek®©Ok me dlzis
partnermivBel gi cku v Gente a na Slovensku v Kogiciach.

f Rok 200371 6 dRov§ pracovn§ n8vd@tntowzn algey!| igkeolay av ktBel gi
VOTEC)i %| asS na z8verelnlch sk%Wgkach

1 Rok 2002 a 2004 -1 ng. Gt efako &mrdign&tnor medzi npgrreozdenr tcchv aplr or a
gkol u, mesto,, kaolje ckjf 8rayensko na medzi aBelgmkinom k
(okt -ber azu®g). 200

Erasmus+:

 Beready for real business - BR4RB (2015-2016) Z| epgovani e odbornich zrulnno
gkoly v odb.prv2zpdrealvdev an?2 a

V gkol skom roku 2015/ 2016 N§reo dnejarydmpganalkriasmsas+p odp o
pre vzdeh§&warmiog nY% vpre $maivu Enongs+anmb i | i t nT proj ekt

gtudento a ul i tBe @eady fos real Smsiness. D o projektu bol o z
6gtudepbmat uri tn®bo dggdi ai pranik pamia ge 7 d gikkHOW ki tael i a
odbornTch predknedrody ulia v tomto pomaturitnom gt %di u.
VNaka projektu smea@dtodenaibs lulimodwndojldibeosran|¥apr axv i n %S
vedomost.i a zrulnosti nadobudnuteIwygholpoodpri @ntkrae di
zamerhaon® a obl asS gt %di a, -ltbdraesjS saf @truncheé milic hv ¢ mejhy
st 8¢ bola zameskaw&nina | o mogno naj girgieho okruhi
du8l neho vzdelN@gmamrika, dgakg®bodanampaol upduaSdunjlognv avnz? s
firmou, ktorej matka je veOkS&8 nemeck§ telekomuni ke
du8l ne vzdel 8vanie | o najviac potreb8m n8gho a neme

9 Experiencesi Skillsi Opportuniti esi ZrSk|YsioRmtdidteigi t ost i)

V gkomskoku 2016/ 2017 s me realizovali mobilitnT
Experiences T Skills i Opportunities i ZShfnaénPars?tlie g Dd waekti je .

zapoj eladicaokmav uri t n®ho Cg l@advinmsS vedomost iada bardinlurt s tv
gkole prostredn2ctvom pr&ce v feBlewmch zpoelmbSe moa @

azr ul nasdtoik om alk Smusnd kdgdch dr nedkamiej v obl ast i . Na nagej
Elektrotechnika a Techni ck® | T ceum, pokt o prodj ekptout r 2ddmer ancé
oblastie | ekt rotechni ky, automati z8ci e, i nf or mar|8nmccih a
zdokonaOovgmizykewaejv zrul nost.i (anglickT j azek) ma

vyjadrovacie schopnosti v odbornej t e r mi- preklad textiov a mailovak o mu n i kreotoren s
V zamestnan?2.

! PROJEKTOVE VYULOVANI| BUPPARNENIEENAGITERHU PRCCE (PLEL)

Vobdob? od 1.71130.6.20091 $me realizovali s podporou Slovenskej akademickej
asoci §criee medzin8§rodn% aperopPdn®&¢u agent Yory programu Eras
vzdel §vani e a odbor n¥, PE Hmeir av up rEcagmusrmu projekt S

nNg§zv®PMOJEKTOVE VYUL OWVRE | EE P GPIEATNENIE NA TRHU PRCCE (PLEL)
Prostredn2ctvom n8§gho projektu chceme Jgtudentov pripravi

nielen ich technologick® (tvrd®) zrulnosti akasceopnaijs St o Ok o
pracova$S vi $pmeqbip$ sa meniacim podmienkam, schopnosS ri
v celogivotnom vzdel §van?z, schopnosS komuni kovaS a arg
komuni kaln® zrulnosti Zv8meudmomyjiaonyk$. anadaaiva enqiere ri e

s%l asnlch probl ®mov postavenlich na pogiadavk8ch firiem
prostredn2ctvom gtudent skl clhracpvalioy §8yoaspoR Hvajachtudent
rtznych kraj?2n. Tieto oitaadment ask® mpa osktiwtedargky, iblekteohiky,

mechatroni ky, informal nTch a komuni kalnTch technol - g
Medzingrodnlm zl ogen2zm gt sme e padmokill crho z v ¢jmo vt 2 mov e j spol t
pl §8novac?2ch schopnost 2, okonuanziykk8c,i ekmenhgjc udkegeni a probl
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schopnosti samostatne sa uli$S, sch osti dgvaS spatn¥%

! opn
Motivg8ciou preoljga uie¢d ovS bz2skania dokumentu Europass a
obhajoby tohto projekt u ako for mu srkevag dasipae g np® ukonl eni e predm
stredogkol sk®ho gt %di a.

Partneri:
Lesk§8 reputHaivka&ov, SPG elektrotechnicks§
Slovinsko " Mur ska Sobota, Srednja poklicna in techniska ¢
PoOskoKompl exn8 technMcké@gg®esp- 8zk-§ Technicznych
MaNar skMi skolci Szakk®pz®si Centrum Kand:- K8l m8n Szak

Aktu8lne projekty Erasmus+:

I Projekt WORKS

V gkol skom roku 2020/2021 rHa8atodonepmagentpddypyopooagramu Er
pre vzdel Svani e a avdbvar§miéip rp?r pEgasnausiu mobi | i t nT proj ekt pr
gi aklo.v 2 0128K01 -KA102 -078143 sngzvoACesta otvorenst rastu vedo
zrulnost2znAn (Way Opened to Raising K n WORKS®. d@oeprojektude S ki | | s
zapojeBd gihakmaturitn®hia. gt %d
Ciele projektu:
CieOom prwjekitassti ¢i adly oh spto§ @u?pr §ciLessh@rtaguinii ka,
Sl ovi nsko, Lot y g sRortugalskbe mec ko a
0 umogni S giakom aplikovaS naulen® vedomosti a zrulnost:i
skutolnTeh firm
zl epgi S m2 kskt® zgiudknoov pri komuni k8cii so zahranil|nlmi Kk
zlepgi S zrulnosti giakov pri poug2van? cudzieho jazyka

zvi gi S pracovnY% mor 8l ku ¢giakov prostredn2ctvom ich zar:
motvova$S giakov m ge¥diNal gozvi gi S z8ujem o gt¥%dium u svo
prostredn2ctvom g2renia vedomost2, zrulnost?2 a postoj o\

o O O O

spol ugi akmi

1 Audio Textbooks - Help for Challenged Readers and Their Teachers (KA2)

Pod8vaj wcgani z8cs$ aDi 4laeksijjaas Biedriba, Lotygsko
Partnersk® organi z8ci e:

-SPG elektrotechnick8, Komensk®ho 44, Kogice, Slovaki a
-Jonigkio r. Skaistgirio gimnazij a, Lithuani a
- ZDRUZENJE NA GRAGANI KREATOR KUMANOVO, The Republic
of North Macedonia
- DAISY Consortium, Swi  tzerland
- Lietuvos akluju biblioteka, Lithuania
Real i z8cia projeesi2z023 09/ 2020
1 Network of IcT Robo Clubs (KA2)
Pod8vaj %ca organi z8ci a: I NSTI TUTE OF | NFORMATI ON AND

COMMUNICATION TECHNOLOGIES Bulgaria

Partnersk® organi z8ci e

- Hristo Smirnenski P MG, Bulgaria

- Professional High School of Electrotechnics and electronics
"M.V.Lomonosov", Bulgaria

- UNIVERSITATEA POLITEHNICA DIN BUCURESTI, Romania
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- Asociatia Nationala a Bibliotecarilor si Bibliotecilor Publice din Romania,

Roma nia

-TECHNI CKC UMITMER KOGI ClI ACH, Sl ovaki a

-SPG elektrotechnick8, Komensk®ho 44, Kogice, Slovaki a

Reali z8cia projees2o23 09/ 2020

| NE

T Rok 19997 2001 - partnerstvo na projekte PROQUAsSsTU Ko gi ce

1 Rok 2004/2005 XPLORE AWARD 2005 Phoenix Contact Blomberg, Nemecko i z 2 sk al i S Mme
3. miesto v celwosbveatsaviejausteSmagii z8ci e

1 Rok 2011/2012 XPLORE AWARD 2012 Phoenix Contact Blomberg, Nemecko i post Yapi | i S I
medzi 7dot 2fronv@ ke osvet mbdijassWSagqit omat i z8§ci e

f Od gk. 13/akpuebich®v dvojol nT ch oy klemah @iodbkav s partner sk
"Werner von Siemens Gymnasi um" Vv nemeckom Wei Cenbu
multikultY¥%rna vImena, komuni k8§cia v cudzom tgktavzy k u,
S r oV e simefkkajne EWv

1 Nagii atcdr,az ug RbesbhvendiguO&km PodhbdpedokBbl i v |2nskc

s t2movim projektom. 34. r ®ASTIC KThe n3éthl China @dokestents | s %S
Science and Technology Innovation Contest Kicks-offinMacao SAR of China) sa kon

26. jW a 2019 v L2ne. Po gtyroch n8rolnlTch dRoch pr
komi siou a verejnosSou obsadili kr 8sne 2. miesto v
projektom A§§dh®vau09!koﬁ, ktor® bolo vytvoren® na
a cel® Slovensko na tak vIiznamnej svetovej s%uSagi

nal gie projekty, do ktordrcdhj @ktoy aNalodja makroglenj§¥ae

Projektvr § mc i r ohzrojekiow Elektroniz § c iraevai t al i z§ci a gkmzswkdmh i
Interneti svetvmalom, ktor ®ho garantom je MG SR (2009).
Projekt vr 8§ mc i rozv01ovlcm§prvdnjmok/t§nwaGl\7$ubby odbor n®h
stroj macvtevdoe n2 m pr ogDama ,8@CKIoLCrA®h @ mggarea MG SR (20009
Nadg8cia Orangenef®estg&eshs8§cédgia-nu (2009) .

ProjektK1 ub roveshft&om®ho garantom je Nad8®.ia pre deti
Rozvojovli Aplreokterkani ck® | aboraCi eOam papayBeédieu bol
kompl esry@8i ®mov®ho vyulovania ¢giakov SPG v oblasti
vgetkTch ¢gtudijnlich odboroch a ¢gpecializ8ci&ch, v
podmi enok pr e rozg2renie vzdeldkrawhe j u p2owmandieyOo g k c
vzdel 8vac?2ch programoyv cov, odborns§ pr2prava u
predmetov v obl asti simul 8cie elektronicklch obvo
a podpornTch materi 8l ov peleektywoltejcthainetkd whlbpyod
softvRrov®ho vybavenia pre projektov¥ &01br “ugkov ¥
RozvojovAVprojud&kine riadenie (@06.obnlTch procesovi
Aiugl om do s-vRdazavolp@iéktbr opag8ci @hoodbodel Evagi a a
vhedostatkovich odbaR0d&ch vzdel §vania v

1T RozvojoviAlmowj§ekta odbornich predmetoy yotr®@homcl N
bolo zavedeni e novlch informalnTch technol-gi2 do
elektrotechni ¢ k T ¢ h predmé¢t owdboakd ch stroj8rskych t echn

strednich odbornTch eIektrote(Z@OG)ﬁlc lch a stroj 8rs

=a =4 =4 = =

=a =4

Okrem tTchto aktiv2t pr avipdoezlnn8ev a ot g a nzi 8zj uajzednye pjraez y R &
Bratislavy, Viedne a Osvi enl| i mu.

CieOom tejto spolupr8ce je:
1 PodieOaS sa na spololnlich projektoch, ktor® by
ask¥%senost 2.
f Posilskivaala tni S jazykovY pr2pravu ¢giakov (konver
f Posilsrkivaala t ni Sr adbodg n &k pm2oft§rcartsgf.er
1 Prezentova$S vl askrajife. kol u, mesto a

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpar ol gkrTaes s u@ma5e8Dpo idbbal ov® syst ®my (vypracovan
schv8l en®h o5 MGVWta-Gb ISR 2 0 19967/p1d46:311 8 EO osn ZLOilBnosSouabéldnaj “usept g iminr a
rol nppkoam 2 od 1. septembra 2020
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f Spozng§vaS in¥% kdqilvwdarml, tilslt.-ri u a
1 Nadvazovas$S rk8omctia kktayr iv®r ov®ho rast u.

HINEI
HEAA

Dni entechmgkyai novgci preDHTlakov Z&. rol n2ka

Od roku 20010n ek aogrdgoarnodu;aﬂej semBe vm i A e ntechniky &i n o v.8Ciie2Gio m

tohto podujatia j e vzbudi S u ¢giakov z8ujem o givotn® prostre
zrulnosS pri tvorbe vliastnlich projl&tawvi ea. zG@iTajoiS zZz&E
z8bavnou f mou otestovaS svoje vedomost.i Z environm
poznatky o Trobe elektrickej energie z obnoviteOnTc
sprg&vnym pougevam2ml aktviiebkll ov. sDpktrem toho maj ¥% ¢gi a
prezentovaS svoje vlagtaf® ¢k®hmi 8&®, pktogr®Rtyi ana podu
Okrem tTchto aktivzt pr av ipdoezlnn8ev a o i g a nzi 8zj cahzednge apkreexr y kda
Bratislavy , Vi edne a Osvienl| i mu.

CieOom tejto spolupr8ce |e:

1 PodieOGaS sa na spololnlTch projektoch, ktor® b
ask¥%senost 2.

f Posilsmkivlalatni S jazykovy¥% pr2pravu ¢giakov (konver

f Posini Skavalitm¥%Sprondpoavu ¢giakov (transfer inov§gci

1 Prezentova$S vl askrajite. kol u, mesto a

f Spozng§vaS in¥% kdqilvwdarml, tilslt.- ri u a

f Nadvazova$S rkS8omctia kktayr iv@r ov®ho rast u.

Rozvojov® projekty gkoly

na podporu eti cka®Ramodspt Dwv®mioa vghkel v e Oiomo projektu
jepodpor a medi 81 neojz v oy ankortinto sctkighdop omys Ipeanritai ca p8ci e | |
komunity na tvorbe pravidiel gkoly a na ich uplatRovz«

3.4 Projekty s podporou Eurcip$lkreehlpo sfoondu v rgmci
programuVz del 8vani e

SPG el ektrot evamrnvirokdctE20i0e 20Dl 2 pr oj e k't Mosd err §128viogesta k a
zlepgovaniu odbornischpoldprop ®tue nEcuir2-"pskeho soci §l neho f
programu Vzde | 8 v a opatreniel . 1 Premena kolaydi haejmodSerrmvh egi ckT m
projektu bolozabezpel i S prestavbu vzdel §vacieho 26756 c e s u
Elektrotechnika na SPGE v -Keg@ircimghvish vegdgi td2 ma ei
prostriedkov.

Prestavba vzdel 8vaci®dlbmo vpdeddvaci(@ghko!| Pk ogr amu) sa ¢
Elektrotechnika ( pr edt T n6) &vd B5mc i neho 15vyugidinemowi rsgovich n
ainovat2vnych prostriedkov t ak? \asbty1/4pbio§1idogt\ueddammo'stgnkw
Z8kdind m z8&mer om prOJetkrtaunslf.rrp§cn|5|p|esSslk@mu pdBora®lyo
gtudendtlavazsom na vyugdgitie modernich mul memedi 8§l nych v

Kval iitm®vavan® vnrzadeelr8§wiaddk ®@d en? pedagiogmick? zpakna:zop/mlzigé
vzdel §wanciheovau novej gener 8ci e, ktor8 sa bude vedies$S
na trhunpu8§ctélaemu tlaku samoastdel8dambet 2 a

Vr8mci progekkla s®ria vzdepgvrmeByhvimat egli 8¢ ppye| o
predmety (spolu15)vr 8 mci vgetklch roln2kov. S% to:

1) vzdel 88vaakniengovmuimai emeid§B8l ne |l ekcie, podlekcie
2 multimedi 8l ne vides§
3) powerpointov® prezent8ci e

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpar ol gkrTaes s u@ma5e8Dpo idbbal ov® syst ®my (vypracovan
schv8l en®h o5 MGVWta-Gb ISR 2 0 19967/p1d46:311 8 EO osn ZLOilBnosSouabéldnaj “usept g iminr a
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HINEI
HEAA

4) on-line testy B
55 pracovn® zogitw \pytel adteind®e npgroe potreby jednotlivlec
inovovan® ul ebn® texty)

Materi 8ly s¥% pre gtudentov dwastu@natk pmSspreldeadgict v
vyul ovanie apr bteamhgztiickead vyul ow#has{pohashotdondbi) a

Viber, gpeci fi k8§ cavatlenie b-ae aknhiemgoev ®ko avzdel 8vaci eho pr
tak, aby gtudent aj ul i trmOm elaé ar nmonggnoovsoSm s ppdaecsovir aetd 2 v
prostriedkami | KRovkt csry®t ®me nsizal estofbhya nkicamuani k §ci e med
aul it eOom.

Aby zavedenie moodelBmri 28 cpird aamo do vy
efekt2vne, gké&mai zpl®w@Pekd wl bMov® di da
informatika, tel ekomuni kalng8 technils
v ktorej je 11 notebookov a dataprojektor( s ponzor sky sme do

ul ov&ojgehoaphoobe
ktiacket zmrii adyeae |
pri paojiamddmanadbr
plnili d)o ulebne

Managment Jgkelygtvylta @dmiéky, aby moholkagdl pedag-g zaviessS

svojom predmete tak, mby i vyjt¥oei hodioner p®eagtudento
zreali z8ci e projektu bud¥ vichodisdkoialpg?c hodmopoige d me tac
Vkagdepm2pade bude snahou gkoly, aby kagdl predmet

ekonomkyamoder n®ho vzdel §8vacieho systp@xeu na b8ze spojeni
SPG el ektr ot eocalarirokdctg 201425 przoj e k t § Gh@&lza o mrseodgoroa x "

Eur - pskeho soci8lneho fondu Wzd®&Im&vV anoipeelsl abdPpe@dén® e npireo g
tradilnej gkoly na moder n%. Strategicklm cieOom proj
zabezpe|hodvobpraest avbu vzdel §vuadciijenh® opdrboocreys u T epcrhen i g k
Elektrotechni Kaginai axPhGEa vpr i padabva rSn lanbis ok ovreme tak hst © & mmi
zrul nosSami pre aktu8lne a perspekt?vnree pjoghrce brya dwidzol
vzdel 8vani eGvasWat ®mehvd vzdel §vani a.

35 Spolupr8ca so soci 8l nymi partner mi

Gkola rozv?ja vgetky formy spwoénupjrfeceScw. sPrceddwnyent kip

k
na pravidel n¥% komi®giklag @irgkinskomis,v oij@zhmimesd in|§miat a Omi

Spol uprr8ocdai Ismi

Trajarodi | i a s% | |l enmi ofadtyn Jsko oigni f| oM geotiveaeimé h w vzdel §vani s
triednych skhazdukt@agdiudmij i mi . Maj % mogrmasuigIn® ooV &3
prostredn2cuvo®mSioveRnets rodcikltiug&!l noimomdmama n raa vjdkvod rel,
akci 8ch prostredn2ctvom www-mat 1 ®mo kd M@hpdslzyk caib g bag k aproir a
CieOom gkoly e ciuzerTagdiS mk o muSime § ma x i gneSitl tim e p roit pvoonni eenr?k ¢
apodnetom zo strany rodil ovakej cheftijhogtkiol yJ éddirdeeu oz
srodi | mi na gkolskom vzdel §vadiolmmiproygriaengi S Chajem gr
doch8dzky ¢giakov do gkoly.

Zamestn8vatelia

Gkola akt2vnekmp®bujfzmid cuajnd mi zamestnanecrkdgndm orr ga@in-i ree
ato s DEUTSCHE TELEKOM IT SOLUTIONS Slovakia, FESTO, VSERozvodRa L &.®eSteal ny
Kogi 8IESS-KDC Ko ¢gBLFAeKo gi ceKYBERNETI K ACISGOo etworking academy,

SI EMENS Ko g $chreider HeBtfi: Slovakia, SENZOR, TELEGRAFIAasNal g2 mi . Spolupr
zameran8 hlavne na poskytovani ¢ eodbbckh®haabézpekani e
vzdel&8hacprocesu, t emat i ck®1/4$argeedn§sgp<ryqstbreesdekdoyvaan| e rt

exkurei gt av. Z§8stupcovia zamestn8vateOov sa zW ast Rl
Zdrugeniach rodi | ov i zasadnutiach R\aediabytrote@rtacholmy Va
astroj 8rskonwnpgoemyns lke oregi -ne zamestn8v 8 mai madovahn

COV spolupracujeme s firmou FESTO Bratislava, skt or ou sme vybudoval ipremoder

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpar ol gkrTaes s u@ma5e8Dpo idbbal ov® syst ®my (vypracovan
schv8l en®h o5 MGVWta-Gb ISR 2 0 19967/p1d46:311 8 EO osn ZLOilBnosSouabéldnaj “usept g iminr a
rol nppkoam 2 od 1. septembra 2020
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el n%sdindak mat kekiami pre pneumatikli, elektropneumatiku a jej nadstavbu
m na riadenie pomocou automatov PLC.

s
o}

ie gkoly podOa odborowmkdti%dity mealZkamj®e VG- g dOdSHp
® predn8gky, obmadéi n@atedm®y owgi 2) , orgamgi zuj e
pEEBIciTW Kogice exkurzie do | abommiagh,ripr akteisqpk ®
a obozn&§mdmi,e |® sa naobhhksttie viteh®urjue.a PodOa akt ust
organizujepr e ¢gi akov gkoly nt8ogtigt evy centier excel en

Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia, s.r.o.

Spol ol fBysters Svakias¥%| i nnosSou od 1.7.2020 men2 svoje obcl
meno - Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia s.r.o.

Firma Deutsche Telekom IT Solutons j e genezx &l onymim partnerom SPGE Ko
spol ups@Baleo | moesor i | a gkol u technickim vybavealFm ul ¢
| aboralt i tmel@T uposkytuje podpdlrRr ev @otbuSResHEticalvé ud pyi ne s
odbor n®posktauljye, mognosS vykon8§vania povinne,j odbornej |
SPGEKwgi cisgpoh upK &giic kT m s amos prs§pvonlyomt nknroasjSoooy, Deut sche
Solutions a Slovensko-Nemeckou obchodnou a priemyselnou komorou pr i pravila vzdel 8§va
pomaturvyg@g®heho odbor n®&hoostwaackell § vnaan i dap § le rp otpoeetickef & | i (

praktickep wvhmeédbynsgvateOom

Charakteri st i kDeutsshe delekoin Kl &alutions Slovakia s.r.o.

Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia s.r.o., jedenznaj v&| g2ch zamestn8vate Oov
na Slovensku, je dc®medniun§podoé¢jn dsutsohe ddleRomsAGi

Spol o!DeLﬂsshé'[elekom IT Solutons SI ovakia s.r.o. bol a qkni—Bystémsn§ %
Slovakia. Je kOY ovitmmk crep oseret ovej DenitdcBevTalekenOACKaesyojimd | et e
vi konmi Zzvyguje konkurencieschopnosS mater skej firmy

Deutsche Telekom IT Solutions S| ovaki a poskytuje BnowvadtaIpBe aj dscknol i

vedomosti voviac neg 20 krajin8ch svojim z8kazn?kom, ktor?2
korpor8cie a veOk® ingtit¥cie verejn®ho sektoru.
Pon¥%ka spr&8vu serverovich operalnlch smidkle®moe, sprs§v

si etz vicdoudcanpitimggsipn Sa¥ u @t brazdep infragtrukt Yry.

Deutsche Telekom IT Solutions S| ovaki a pon%¥wka vynikaj Y%ce pracovn® |

profesion8l ov, konliacich gtuwesdorSwjymoml ahmgkt Vv §ai
oblasti | KT. Pon%ka tieg dl hodob® vgeobecn® ako aj odb
osobnostnl rozvoj, ¢girokl bal2k mognost2 zamestnaneck
Deutsche Telekom IT Solutions S| ovaki a | e akt2vey, | keor Kjoalki eiOe® m2 (

dosiahnutia Yasspedgnej] realiz8cie a dEhodpdl¢ Hidagm®e
Kul t %ary 2013. Je rovnako jeden zo zakl ad¥plWtegh Rkt ak

cieOom je vybudevawdl chodrnethio Slovenska Centrum ex¢
komuni kalnlch technol  -gi?2 -ekonami ak®2 prnioStjeHoe sacitdl

ml adich OQudz2.

Okrem toho spololnosSupegamizznmajnd t ® pe dp pvnepmpjeky.s pe gn @
Deutsche Telekom IT Solutions S1 ovaki a prostredn2ctvom neho pri a
Zzamestnanost. m| akdol gci hc kGpund 2r engiie-lneen. v

I n2 partneri

Gkol a aktzvne spedoypd afdofiniekou suniverzitou Fakultou elektrotechniky
ainformatiky vK o g i G so&Zd h u g eknGGrl CTEVALLEY, ktor ®h o | | enoh7.260d agt ah g a
gkola. Pravidelne sa pmdddkeoQamd m pNepdoko psikbomach a Pr e
Pedagogickopsychol ogi ckou po,saalRwprr8ecgd msndtioyanhl §dege N.

Gkol skT vzdeVi§woapcr2vpar ol gkrTaes s u@mas5e8Dpo dbbal ov® syst ®my (vy n
schv8l en®h o5 MGVWta-Gb ISR 2 0 19667/41d46:311 8 EO osn ZLOilBnosSouabédnaj “se
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4. PROFIL ABSOLVENTAGT UDI J N@DBORU2563Qpol 2t al ov® syst ®n

4.1 Charakteristika absolventa

Absol vent vyggieho odborn®ho vzdel §8vanisat aten ek vvaylkiofni 8k
pr8sprsg8vcu, administr8tora alebo in®ho samostatn®ho
alebo sieSov % t ec hmdkiueOaS sa na tvorbe softv®rov®ho a ha
schopnl vykon§vparSs epeblraasdtein srki®@ deni a |apll iskyas|t n®@roov , p rsa settr
klientov vr 8§ mc i ol ak8vanej kulityotakn aby o luigi slpl men® o] aka8vani e
zast §vaSnifgunikeh wead®@m ®ho manag®r a.

Pre kvalifikovan® vykositS8am?tekawadahBbohveéntnprgitssdi om

dostatolnou adapt8ciou, logicklm musihan@®mvadomoespno P
probl ®mov samostatne aj v t2me. Rozsah z2skanlTch vedo
zauj 2maS sa o vivoj vo svojom odbor e, gt adi om odborn
met -dy pr8ce t2evcahhickdaboar n®y uag stredne manag®rske splsoq
absolventovi predpokl ady konaSdncei eWDas &d amhe, sr opzrvgsvgnny
spololnosti, z8sadami vli astenectva, humani zmu s demo
Nal e]j zvyguje kvalifik8ciu. Absolvent tohto ¢gtudijn®h
Absol vent m&dpr komald ci eOavedome, rozvg8gne a rozhod
spololnosti, z8sadami vi asbpé&nactiea, Phedpokimd8 asae
samostatn®ho Nal gi eho rozvoj a a gt %di a odboru n
vgeobecenoswzad 2 c h a odbornTch predmetoch. Jeho przopi
vysokogkol sk® gt %udi um. Aldsolaventu|l m® sz3d s kan® §\Raid dsues upl
trhu v SR ale aj v r8mci ED.

Po absolvovan? v zdebsdlveatdisgpoma jper adgrmimw kiompetenci ami
4.2 Kompetencie absolventa

Vzdel §8vanie v GVP v s¥% ade s ci eOmi vzdelamishsmeryje kaomw, z d e | §
aby si gi aci vytvorili zodpovedaj ace schopnosti a gt
akok ombi n8ci u vedonpoosstt2o,j oxr, ulhmasnto? ,ov e orient8cie a N
kt or® kagpmbireblij evek svoje osobn® uspokojenie a rozvoj
soci 8l ne zall eneni e, k tomw, rakywymbhelrapovmécana Kon
pol as svoj ho cel ®ho givot a. KO% ov® kompet evdccitheov m bk c
vzdel 8vacieho procesu prostredn2ctvom vichovnich a vz
na Yrovniodkordy valdehb vaynwulaovaci eho predmetu.

421 KOW% ov® kompetencie

a) GramotnossS

je schopnosS idenwdrfii%oa aiSnt e@roprheotpd \Sa S tkoncepty, po
p2somnou formou pomocou vizu§lnydmyv wvvuloevlidmla hdiog
kontextoch. ZahRRa schopnosS efekt2vne komuni kovas

Toznamen 8§, ge absolvent (sa) dok8ge:

1 porozumieS ak®mukoOvek polut®mu vecn®mu textu,

jeho osaobondibor nTm z8§uj mom;
f porozumieS obsahu a viznamu vecn®ho textu (vr §t
vyhOadaiSt mxpd iicmplicitne vyjadren® inform8cie a
f identifikovaS v texten3wlgéRcl®yvilsa®se®;a pr2|inn
f uplatni S z8klady kritick®ho | 2tania, t . i - Vi e
identifikujeexp |l i ci tn® chyby a protirelenia, ktor® sa v
Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpsr ol gkrTaes s u@mase8Dpo ddbbal ov® syst ®my (vypracovanl
schv8l en®h o5 MGVWta-Gb ISR 2 0 19667/41d46:311 8 EO osn ZLOilBnosSouabéldnaj “sept eiminra 2
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f vyjadri S s%visl® a |logicky usporriea djapne® i¥sitcnke® ppri
na t®my, ktor® s¥% bl2zkezg§ehmomsobnI m a odbornl

1 sformulovaS vliastnl n€8ewvrha pbm8co8; ar gumen

1 bez pr2pravy zala$S, udrgiavaS a ukonli S komunik
odborn% t ®mu;

! akt2vpej iz do diskusi e, SVOj prejav formuluje
pohotovo zorientova$S v sknoemurnd &kgpd wwae$ zri d aBmiiti e Gar
alebo ot8zkou;

f dodr gi avas$ z8sady spol ol enskej komuni k§8ei e, c
prisptsobi$S strat®giu, charakter a t-n komunikg 8§

1 vytvori S gtruktw%rovanl a kompozilzmky ztr®mouuni &k €
odbornosSou;

T pri tvorbe textu uplatninSsledn®k®Y¥%vl abos®i at e@x
slovosledu v s %l ade s komuni kalnou situ8ciou.

b) Vi acjazylnos$S

je kompetencia, ktor8& vymedzuje wshhadmroasS Yupomdwvas
komuni k8ciu v primeranej gk8le spololensklich a kul't
sprostredk¥%vaesdaiinfror mByxmie jmazy k mi a m®di ami . Poki aO
zachovanie a Nal g2 rozvoj k oankpoe taej n coi s2v ovj emmai tee rsiin s¥kroan
(jazykov) danej krajiny.

To znamen8, dge absolvent (sa) dok8ge:

1 pochopi S hlavm®abdadaydpapnegeciac hz n &mykctho rvi mi S ¢
stret8va vo svojom @givote. Roz umieeb oz myesllew 2 mn y
programov o aktu8lnych udalostiach a t®mach o0so
relat2vne pomall a jasnT;

f porozumieS textom, ktor® pozost8vaj % zo sl ovnej
givote alebo ktor@®rgauvzSahuj¥% na jeho

f zvIi 8dnuS valginu situ8ci?2, ktor® sa m:gu vyskyt
danim cudz2m |jazekroimpr aDoekn§igevsnt upi S do konver z
Zn§8§me, ktor® ho osobne zauj2maj %,deah®bho &it wo ®a s

! spoji S slovn® spojenia jednoduchlm splsobom t ak
sny, ng§deje nrmulameb2dolk§geStuviesS divody a vysv
vyrozpr8vaS pr2beh alebo zSmismdkd® knihy | i film

1 nap2saS jednoduchlT s%vislT text na t®my, ktor®
al ebo napmakl gd epjj eehjous kasenosti a doj my.

c) Matematick8 kompetencia a kompetencia vo vede, Vv te

mat emati ck@8nkbmppe schopnosS rozv2jaS a poug2va$S ma
riegenie rtznych probl®moKompbagdodannbchedetsﬁcwﬁé
schopnosS vysvetli$S pr2rodn® javy pomocou anBhkl adnl c
experimentovania s cieOom k|l &§8sS ot§zky a odvodi S z§
technol - gii a i najkioniueprisattvReo vsaaniceh 8dpaunT ch vedomost?2 a
vnzman® Oudsk® t¥%jby a potr ebygi iKoanpientgeinnciiear svtov ev ezdae
porozumenie zmen8m splsobeniTm Oudskou |innosSou a z

To znameab$olvenfi(sa)d ok §ge:

1 efekt2vne aplikovaS matematick® princ2py a post

f komuni kovaS v jmarghkiatiackpouwg2vaS vhodn® pomt!ck
“wWdajov a grafov,;

f chgpaS vedu ako proces b8&8daniazarraewmamia nmetrf da
experimentov, | omyislkiye$ praici owmerimwan2 hypot ®z;

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpar ol gkrTaes s u@ma5e8Dpo idbbal ov® syst ®my (vypracovan
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1 akt2vne zaujvzmaépodpqiuk®enp§!zkgstai a environm
naj m2 poki aO -tiedeeh noi cvkeld epcokkor o k v s Yavriows komsnitou s | e

a celosvetovimi ot §8zkami

d Digit8lna kompetenci a

zahRRa sebaist®, kritick®ngchodpawheaodn® guiyudav arzide | d
% asS na dian?2 v spololnosti, ako aj i ntad mak @i u s d
d8tov¥% gramotnosS, komuni k8ciu a spolupr8cu, medi §l
bezpel nosS, aocte§ zsk yd usg¥ewinsiim vl astn2ctvom, riegenie p

To znamen8, dge absolvent (sa) dok§8ge:

1 poug2va$S dcihgniotl§&lgniee tnemv ogchdpoakit2vneho obl i anst
zallenenia, spolupr8cu s ostavebmhnTahkreat? hoy
obchodnTch <cieOov s uvedomen2m si pr2legitost
predstavuj Y;

f kritcky pristupova$S k platnosti, spoOahlivosti a v
digi nym prostriedlkhomtacp®zrz&Sapgdy8§wiuvisiace

- gi ami ;

form8ci e, obsah, Yzdoaz re§ vaa Sd isgoi ftt8vli @rey ,i

|l igenefekbtebe sobbmy pracovas;

obecn®i zfhygady,|l oge klhuanvyvz2jaj ¥%cich sa
adn® funkcie a splsoby pewdyitia rtzn

— o w

n
j e
k|

el Osobng a soci 8l na kompetencia a schopnosS uli S sa

j e schopnosévuvagovaé o Vvl astaneijn foosronb8ncoiset,i ,k oenfgetkrtu?kv
spolupracovaS s ostatnl mi a riadi S vliastn® vzdel §va

st uS§cie, uli s sa,_ zachovavé si fyzick® aj dugevn® zd
na bud¥%cnossckhbhya emp&tdasS konflikty v inkluz2zvnom &
To znamen8, dge absolvent (sa) dok§gge:
1 staraS o svuogevinylz ircokziv ogjs,d udviesdloentdokvya Snezdr av®ho (¢
z8vislost?2,;
T kriticky wuvagova$S o swajhi cah svtlearsetontTycpho cphr ead saidt
skrlva;
! preuk8zaS istotu vo svoje schopnosti zvlI&8dnuS v
f dtsledneva®dgwdjge vzo§vi2d ziknT m;
1 pri pr8ci podporovaS druhlTch aj napriek rozdiel
1 identifikova$S zdrajSe naljesmiodabhjvejygie zdroje i
zodpovednl vIiber 2z existuj¥%cich mognost 2;
1 dok8&8ge pougdgi Sievoplait@iOnmM® kaail degbfroi & ,0 dmroit ryc ppy t vor
fy Obl i anska kompetenci a
je schopnosS kona%lakno az ovd ppdweednimi ere sa z%l ast Rov.
soci 8l nom givote, a to opieraj%c sayohzamapotsBtsokli 8
konceptov a gtrukt¥%r, ako aj o ch8panie celosvetove
To znamen8, ¢ge)lalbdsalBgent (sa
1 regpektovaS Oud2, ktor2? maj % odlign® n§8§zory Vv o
f vykon8vaS povinnosta nakets2tvinegh o noSbrloadnmeiin al ebo gl
f porozumieS rlznym spltsobom, akTmi oblania m!gu
f kritckkuvagovaS o vplyve propagandy na ¢givot jedno
sveta;
1 dok&8ge zhodnoti S vplypvrzspdlgolmcnsptrizklhadsajaethéadi
popul 8ci e, spotreby pr2rodnlch zdrojov.
Gkol skT vzdeVigwogpcr2&vpar o gkrTaes s u@ mgsesDpro dbobal ov® syst®my (vypracovanl
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g Kompetencia v obl awdomia&prdjavdar neho po
zahRRa ch8panie a regpektovanie toho, ako sa myglie

rtznych lkupr#sackdn?2ctvom r*znych druhov umenia a i
a vyjadrovani e vaschopnb s IScrinitdinfS§izkboawaS svoje miesto aleb

rtfznymi sptsobmi a v rtznych kontextoch.
To znamen8, dge abgetvent (sa) doks§
f vyhOadg8vaS mognosti spoznaS in® kult®%wry s cieOo
1 zaujaS otvorendekposk of * mnor@@ost.i kult %rneho
zodpovednl pr2stup k intelektu8l nemu a kult¥rne

1 poznaS mi @egr mwdinoYm § | meig eur -psku a glob8Inu kul
jazyka, dedi | stva a tnrtad? ai 2p olrio zkuumli te%&r rnt yoorhu , p radke
m: gu navz8jom ovplyvRovaS a ako m:gu ovplyvRova

KO%| ov ® kompe/Zt eapli e k otematni®c k o vT-vczhd)evlnﬁavagzch pl 8noch
viednotlivlich vyulovac?2ch pr edmweiewoprogrgnad Oa Gt 8§t neho v

422 Odborn® kompetenci e

a)lPogadovan® vedomosti

Absol vent m§ :

1 pop?2saS a vysvetli S z§&kl adn¥®@ uwra nlciz2mpryo spS eh akrochw®@
j eho Jednotllk Uch basim a%eesiacich pojmay (CPU

f pracovaS s operal Tm Ssyst ®ma mi na Yar ovni pokr o

1 vysvetli S hlavn® rozdiely medzi oper al nidoumi sy s
stanicou (v zmysl e maatadyrmewn® huo psowsytz@mau ,e Qo v , bezp

1 ovlig8daSIlt-egrimi mm z8kl adn® pracovn® postupy ipre zeé
prvkov infragtrukt¥ry, d8t, procesov, Vvr8tane i

f vysvetliS viznam zabezpelenia IKT a rozpozna$S p

f uviesS pzrpé&ladytbech noriem a gtandardov v obl a

1 gpecifikovasliakowhhddnteeramg nol -giu a postufy na
krg8degi | i zneugitiu Y%dajov (antivirus, firewal

1 pop2sas formykra§tImograoscﬂhhodob@ho ul ogeni a Yad a
charakterdw®vilSo fiSssk§ pr2stupn® cez sieedi asods8ztv
proti strat8m a pod. ,

1 pop2saS z8kladn® pojmy tTkaj %ce sa eko-demiani ky p
podniku a firmy, mzdovej a pracovno-pr 8§ v n e j problemati kg, vbceRboan
slugieb,

1 definova® a charakterizovas terminol -giu | KT s
riegenz,

1 definovaS pojem projektu v koh®Pex€eyl KTopekhar .
nimi s¥%visiace,

f charakterizo®afSspkiehygmivclpodni kan?2 v ko #ateedstke® a
modely firiem, princ2py riadenia a organizal n®
mar keti ngov® a obchoidni®k Spoat upch akt 2lwomwe®hmi ad
mechanizmu,

f ovl 8dm®i nhol -giu a z
spracovanie a anall

! vysvetli S z8kladn¥
IP adresa a pod.),

1 vysvetli S z8kladn@rpr aicrogwtna® Smost upwdr gbe - a moi
striedkov | KT syst®moyv,

1 zvoli S s ohOadom na technick® a ekonomick® pogi
prostriedkov IKT,

8§kl adn® pracovn® pokavaniepy pr e
zu,
terminol - giu pr ekrip, firdwate, s | KT

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpar ol gkrTaes s u@ma5e8Dpo idbbal ov® syst ®my (vypracovan
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f charakterizovaS pojem a %YW ohu infoumBebey mpnfier
spololnosti od komuni k8ci? ag po multimedi 8l ne
1 pop?saS a vysvetliS potrebu dokument§cie v mod:
pri n8vrmbmwfa vwWIrwojlich riegenz2,
1 pop2saS dostupn® syst®my aprper ShcQadsaniien,f ozmS§&iaa
didaktickTch aplik8ci2? pre podporu odborn®ho vz
! ovl gdas terminol - -giu a z8kladn® pracovn®igpostup
poug2vat eOmi | KT syst®mov a riegenz,
f charakterizova$s amaajgermanauf/ubhakmv organi z8ci i,
kontexte a pr2klady mognlch odpoved?2 na riziky§g,
f charakterizova$S trh, produkty a slugblynTeh obl
technol -gi2 (slugba vs. produkt).
1

b)Pogadovan® zrulnosti
Absolvent vie:

f diagnostikovaS prevg8§dzkyschopnosS a funklnoss$S
tverovich a hardv®rovich ng§strojov,

f poug2vaS na %rovni begn®ho poug2awuape@adbegr®vyE
%l ely (kop?2rovani e, areditbvene@apoapi e, nastavovani e,

T ingtalovaS/odingtalova$S ovl §dale a apllkv§|cSe
syst®m pre jednoduch® sieSov® praodp,ojenie (p

f vykongvaS z8kladn® pracovn® postumpmpm Ppariovaein
infragtrukt Y%ry, d8t, procesov, vr8tane 1ich

1 sledovaS z8kladn® %Y%daje a vykon§8§vaS postupy
hesl 8, pr2stupy a pod. ),

1 pop2saS oblast.i r i ad e nadnaauthoszatipre dccowntng); (authentic

1 vykong&§vaS z8&8kladn® pracovn® postupy pr-bomngr §ci
spr8§ve a odstraRovan?2 por%ch vijegemodaebhilachpimitk

1 z2skavaS a interpretomaSsobfjv@davityapBkkgab? «a

1 zn8§8zorni S a pop2saS | KT slugby a/alebo virobky
jednoduch®h portf - -1ia,

f z8l ohovaS$S a archivovaSt é&dmapek,s pougit2m rtznych

1 aplikovaS z8kladn® koncepty proh@®kpoovoPeat madad:
(defin2cia rozsahu, pl8nu, stavu a pod.),

1 analyzova$S a vyhodnocova$S jednoduch® rizik§ tTk
z pohOadu I KT firmy,

f vyw®sS aplikaln® programy na spracovaenaworbuext u,
prezent8ci 2, datab8z, grafiky a technickej doku

1 efekt2vne vytvg8&raS a predkladaS spr8&vwyugitsamyv
ngstrojov t buOkovIch procesorov, prezents8ci? a

i vykon§~vaé z§k|adn® pracovn® postupy pri -pagTias
anall ze,

1 plynule poug2vaS internet a sieSov® slugshy (em
scp a pod.),

f vyug2vas$s aplikaln® a g p efcd rf maclkr®l csho, f t sveRx®w e dsayvsitc@h
technol -gi2 a datab§gz,

f orientovaS sa v glob8lnych informalnTclhe sy sit ®&o
zdi eOan® zdroj eod.wi kzia Y Belsoem ae fpe kth& ovinze hpr & 2 rsike(
%2 oh @mpwvolvl | KT,

1 zbieraS wWdaje, abstrahovaS a sumarizova$S inforn
kancel 8rske bal2ky a aplik8ci e,

f navrhovas, zostavovaS a okmnuenemdgovev a® k wrderotr § cBi

prehOady, n8vrhy, zdmalyagodgni a, z8§pisnice

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpar ol gkrTaes s u@ma5e8Dpo idbbal ov® syst ®my (vypracovan
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f vykong8vaS z8kladn® pracovn® postupy pri efektz2v
| KT syst®mov a riegen?z2,
1 pochopi S situ8ciu z popOadebySkapgerthkaia gsgkagn?
1 prezentova$S prikth, meng2m publ
f dodrgiavaS etick® normy, sprg§&vaS sa transparent

individualitu,
! podnecovaS spolupr8cu a prgcu v f®me & peimepi ev
f komuni kovaS YWstne a p2somne Vheo@anvye pypblsiokbwm a z:
c)Pogadovan® osobnostn® predpoklady, vliastnosti a schi

Absolvent sa vyznal uj e:

f dobrTm zdravotnTim stavom,

1 pozit2vnym vzStadhohn &l |davék§ o da ,

f dislednosSou a zodpovednosSou pri riegen2 praco

f vnzman2m vIznamu ez p ezd diroasvii g @ ¢ hayrgg eemiyz ap mil mip
komuni kat2vnymi v vikasit exgs 8amt 2 mov, vr 8§t ane kon
jazykus amost at no$@&iomodppvednosSou za dosiahnutie s

f schopnosiS®Surirdfelgo, rozhodne a spr8§vne havarijn®

f dodr giavan2m pracovnlich postupov danlich nor mami

organi z§8ci e,
1 schopnosSou formelzenwna®vaSj asvmg¢ epn§zory a stanov
I KT linnost 2,
adaptabilitou v n8rolnlch pracovnich situ8ci 8ch,
vhodnTm soci 8§l nym spr§van2m a prejavmi,
osvojenim prg&§vnym povedom2m,
kultivovanTim osobnTm prejavom v slovnej aj p2so
potre bnou d8vkou sebad!very a akt2zvneho pr2stupu |

= =4 —a —a 9

Gkol skT vzdeVi§woapcr2vpar ol gkrTaes s u@mas5e8Dpo dbbal ov® syst ®my (vy n
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5. CHARAKTERI STI KA GKOLSKEHO VZDELCVWCI EHO PROC
GTUDI JNOM OPDBOMPEOLETALOVE SYSTEMY
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N8zomdaesa gkoly Stredn8 priemyselng8 gkol a &
Komensk®ho 44, ce40 01 Ko
N§zov GkVP Vivoj a pr§va | KT syst ®mo\
K-dngzoyv GVP 25Informa|n® a komuni kal n® tech
K-dn&8zov gtudijn®ho o0dbq2563Qpol 2tal ov® syst®my
StupeR vzdel ani a vwdgie odborn® vzdel ani e
DOgka gt¥di a 3 roky
Forma ¢gt %di a denn® pomayggien®dborn® gt ¥
formou

51 Popis gkol sk®ho vgraml §8vacieho pro

Gkol skl vzdel 8vac? progr@WP (S&kWVP§| ey®thh@dM@VVaG SR 5.
| 2 s| om99gr1466:31-10E0 s Yl i nnosSou od 1. sept enkborma 2J0el 7 :
zameranl na vichovu a vzde258viamfi®@r ava koodnbuonri nkoanh ns®metreec h r
UmogRuje absol vewndgdgiter gdrs®@ a®dbor nit uwdad d edloami @edbwr e 25

Pol 2tal ov® oblasts tS®my§va a riadeni evspblKpr §xysts®mospol ol nec
Deutsche Telekom IT Solutions Slovakia d u 8 I n o mou fpoord Oa z8kona | . 61/ 20
oodbornom vquel2§)v®w|9eoka® profilovanie absolventov S 0

kompetencie umogRuje prlpraV|6n|aebsaDdlycemnloc/h n@ar Kolmprhaey
ich pohotov?¥ adaptnakbei Isiat uprae pprri8scput sw breovich podmi enk:
pr&ce), pre uplatRovanie novlich koncepci?, met-d, for

Gt udi j n?5630Qd bRoor] 2t al ov ®u rslyesntT® mybsjoel ventom s Y%plnim str
vzdel an2zm al edtor esd n¥ml midibor nT m v z d ddchmikuiz mi rsfoo rzngau jnn® m
technol -gie. Je urlenl aj pre ¢giakov s |iastolnim zre
tel esni m2pmstaiklonwtj pre gi akovvsdelgpeacEmnymot vébhmivn

Predpokl adom pre prijatie do @t udiaj nv®hgod i ced boodrbuo rjne® pjd c
dus8l nej forme vzdel 8vania (formul §r p) ivistanevgdom j e na

term2ne, Y%pln® stredogkol sk® vzdebamhi edukovonteh®smavu
praktickim Il ek8&8rom potvrdenlT na prKul Bgrgikjez mad iasBu n@mo Iy
uchg8dzal predl og? potvrdenier2pr@iddloanem syasd & m&v ach? §
vzdel §8vania od bud ¥%cieshpoo | D4 DeatsshernTélekam & Galutions Slovakia,

s.r.o., ktor§8 timto potvrdzuje, @§e pordbporranvizc hu clhig§ndnzoas|t

s&si@me dusS§l nehdJchvgdizdlg§vartige. z2skas uveden® potvrd
absolvovania osobn® h ¢ pr 2 p a d epohovorli vV n eS) p 0 | @eltsthe Se¢lekom IT Solutions

Slovakia s.r.o.Krit®ri § na prijatie vr8tane bodov®ho hodn
azverej Ruhtesmemaveé] str8&nke gkoly.

Po ukon| en? gt Yadi a j e pbSaluv emitavmrei pwr askbhastpiregpec.i
serverov, siet?2, di siknolvclhc hi npfoolkkmamuad k&t 8f ctm technol
dostatoln% b8zu te&manckabchl emakoetl Aost?2 |priamy samost
kontakt so YBH&kanéd#dbomrnej praxi polas gt¥wdia nadobud:]
vI T spolol nosti

Absol vent tohto vzdel 8vacieho programu vst wgmj %ci d c
odborn®ho cudzbhbethe Mnalykpgrelsshuw g% %dr aemys&lan® cert
zrtznych | KT kurzov tak , aby sa mohol uch8dzaS o pr

Vzdel §8vanie podOa GkVP pdebBlierbm dgsn@mati oeShetuBivamiok,
Gt “dium sa ukon|luje absol  vemmisk owe rstkivdgikkoSit, o np rv 4 cbenl 8w
stupni je Vysvedl|lenie o absolventske] sk¥gke a abs
Adi pl omovanTl gpeciali S p a i o EDButschek Tekekork 6TuSoludidhs Sldvakia

s.r.o., umogn?2 vybranigt udi ak®ho progr amu nak om&klvd ccen pr
vzdel§vap02ad<hiachh visledkov sa zapojiS do certik§;

Gkol skT vzdeViswaopcr2&vpar ol gktTaes WYe tu@maseBDpo ddbal ov® syst®my (vypracov

schv§g8l en®ho5 MGV/Wita-Gb ISR 20 19867/81d46:31 8 EO osn 20ilBnosSouabdnaj “sept & mr
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apriemyselnej kom&mayni aackFaébimkiBaumatiokér fje potvrden?
naphilgt andardy nemeck®ho odborn®ho du8lneho syst®mu Vvzc
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Obsah vzdel §vanilai ro$&&mi §npdditt ds Bojve] podni kat eOskej
firmy zamposkh®t onnaani e i nt egrNoav apnrl2cphr alvkeT vrzideed e8nvza.ci e h o
vdug8l nom syst ®mesawzdeni § viannpjeadz 2WOmé a sheotscbd Teleksors

IT Solutions Slovakias 0 s 2 Kloggm ¢wsapcchl u pkt8acriows t ot o vzdlktu&vanie gk

Odborn® vzdel 8vanie je rozdeleni@doda edvethc kw@hde!| gzde
apraktickejVypl dpwtaciogr.et i c k o ms a z d s |k & ol tegratickou, s

viraznim podielom samogt¥%dia, r@keveritar poysmnat ncw il a
vyul ovac2ch hod2zn. VyOLgIgaerna®j1/4/ysuai,onacinécmetm-dy pr 8§ce
bl okov®, probl ®mov®, vicvikov® a projektov® vyul ovani

sl %gia predovget kg rma ktai zkdl* o/to dlniemrn@®st 2 a postupov.

VpraktickepapuipBapapss aoaupevRuj % z8kladn® odborn®
|l innostiach pod pr i arkyaeywexpmronvzonb |ualsittie QokvT DReotsclep ol o |
Telekom IT Solutions. Prakti ¢ k ¥4 pr 2 pravu @i aci absol kBjch tsploherd nwo
DEUTSCHE TELEKOM IT SOLUTIONS. Odborn% pr2pravu skvalitRuje abs
exkurzi?2 na gpeci al iv opraenvi &chz kpacalc.ovi sk §ch

n o
Is It

Vprvom a v druhom kol sk®bhojezdelt 8maci §hod bporrngSr asrivav i psll §
prax v ttlrgdaRv 6a v treSom roln2ku v trvan?2 16 tl gdRov

Gi awpirvom r ol nzku absol vujp akpolck|®n @ rteeonree tyi czka®neir a n «
z8k!| adreldcormozst 8| nmpeespr2§ vu | KT syst®movpobttahboeivahi si e§
ale tiegy pmadmetzv2janie n2aknkelrcanT eh ulnmaostddkument §ci
komuni k8§ciu so z8kazn2kom, prezentaln® a cudzojazyl ne

Na z8kl ade odpor %l anDEATSQGHE& ITELEKOMsIK BQLUTIONS Biypotom ¢ i ia c
mtgu vo vygg2?ch jedlntkoch opbisseSqguvidigpeci alista,
gpecialista alebo Apli ldllmlst gsp it drklleias tad i zV| bempomstre

profil uj Ycioocwh npar eodborh as S, ktor & ho zauj 2 ma.

Profiluj %“cebpas8nmesyndivapp sdizameran®ha obl asS pol2talovlc
bezpel nosti. N§pl R predmetov tvoria poznatky a zrulr
prep2nal ov, nywyohm bed AN rstiwegl2 | konfigur8cie slugieb v
dostupnosti sieSovich slugieb a tieg konfigurg8cie dost a
z8kazn2k. V tomto zameran2? bude pokralovaS ag do konc

Profiluj Y%ce prgddidgtay ®moo b | @gg® ciz amecsmla®s Haspr §vy oper a
syst ®mov a serverov, z8kl ady dat ab§zotveljctho soybsl ha@noiv gat ¥4
gi akognosS ugge] gpecializ8cie v treSomobrloalsnzikiuvg Ak
syst ®mpec iadluidet sa profilovaS najsntsth@maepm §lciun tsx ,0 p2§lad !
d8§t a skriptovanie. Vppe?2paplisiSadlen ®mo rpmeroidanlei st u, b

naj md na pr8cu s datab8zami a middl ewar om.

Gkol avivwl bovej strat ®gi i uprednost Ruj e harmeniwySwlidvac
teoretickej apr akt i ck ej pr2pravy tak pre prodaelsd|lom#dkitniy ai vo
OuNmi . Viulba je orientovang§ na up$hane®i elr&wiad diad a |
hl avne pri riegens? probl ®&mowoll whr §%lio h, Uptl2amoRwue j¥% psrag§ crme
slovn® formou Y| elovo zamer anej] di skusi 2 alebo brair

sdruhTmi OuNmi na b&SpaO@ddspkepssliugPRoskiytuj ¥ giakom g
viastn®hra m&%4d ogen®ho na osobnoond fisaitdakrui. u Vpeadp/a |giisatki ocvk

aextr®misticklch n8zorov. Ulia ich chopaShzutoos s
tolerancie.

KO%l ae®born® kompetehkormov@&ka abhpsalsovw®@®z\gatjaand@r pdyi ebe
asplsob ich realiz8ciemgtei ckkoincklr etli zloowvvamdv zvdel §vac?2ch
vyulovac2ch predmetov,s %ltode® sd: whyepbagh vain®rom a so v
ulebnT mi osnovamif opme antbm § &Gik®V a bude rozv2 jr&®cij ko
pracovn®ho pr castprod dil Beatsghe oTelgkom IT Solutions Slovakia s.r.o., napr.
schopnossS auton- mnehomunokhbd®vanara] nokoi, posil Ro\

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpsr o gkrTaes ¢ u@mgseBDpo dbbal ov® syst ®my (vypracov
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asebavedomi a, sicShopmosIPp@ngyv a8 sa zodpovedne (umiestn
schr8nku dtvery, prostredn2ctvom ktor ej pripdméenky).gi aci za

Klasifik8cipad@aelkialsafi kal n®ho poriadku. Visledky ¢
z8k | ade  kpriitm®ari@nous n $reodlangoosgS cclk | st akt om. Podkl ady o
z2skavaj ¥% s%Wstavnlm sl pdbwvaptimprvakenosti aka -edyaudiovani

0
I H

El
A A

aprostriedkami hodnoteni a, anal Tsosu at hhmostuil i gedka,
vichovn®ho mmwmestaahaow pedagogicko-p sy c hol ogi ¢ k lac mozhqvarmiasd n 2
gi akom. Pri hodnot en?2 sa vyug2veanivie kjfeh®r io®j dbdinoi €Y

shodnoten2m o%hsotzme§,memé& ewiSdmrkcevoehu gJgkol sk®ho roka ¢
Internetov¥%.giacku kni gku

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpsr o gkrTaes ¢ u@mgseBDpro ddbbal ov® syst ®my (vypracovanl
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52 Z8kl adn® gud/adjieu o

K-dn8zov gtudij n28d3@pmldbtoaluav® syst ®my

DOgka gt ¥%di a:
! LRt 3 roky

F gt Yadi : .
Qs Ll e e Denn® pomaturitn® vyggie odb1

Nevyhnutn® vstupn®

gt Y%di um: Ppln® stredn® vgeobecn® vzdel

odborn® vzdel anie a spl né&mana

Spt b ukon] i j t '
ptso arontenta 9 A bhsolvent sks skwgka

Doklad o dosiahnutomv z d e | an? . .
Vysved|l enieentakep sk¥Wwike a ]

s prg&vom poug2vaS titul Adip
skratkou ADi Sh

Poskytnutl stupeR .
U g A Vyggie odborn® vzdel ani e

A Mognos@EBrizéemkas&l n® certifiks§

Mognosti pracovn®hdg

e i Z2gk2m z8kladnTch odbarrmll oo

absol vent upl atn? ako kvaldi
prev8dzkov®ho obldstagpkteali zvov

serverqvdisiketvich pol 2, dat a
komuni kal nT ch t\dé&cshtnaotlo|gns b § ;
znal ost 2 i komuwinn ksatl2nT phe s 3
priamy kontakt so z 8 k azn?2 k om. VNaka o

gt %di a nadoregdtdne sskt*hs empo i IT
spol ol nosti

Nadv?azn dBpray a . . .
vzdednié)v§ PdBer @y 1A Bakal 8§rske gtwdium technic

A Inginierske gt¥%dium techni

A fnal gie vzdel §vacie program
kvalifik8cie resp. |jej zvlge|

53 Organi z8cia viulby

Pr2pragkal skom vzdel §v3pcro§w ap rieqgio asngs tsy ugf edi jnom odbo
2563QPo] 2t al ov@ ahiRRta®mye or et i cpkr®@ kwz dcekl VE sparfeperiaavku® vy ul ov.
je real badware® gkoly na Kodgieamis&k®tho 44 v

Vpraktickej vytrvi8mgrag We sra)zv2jajjm®aodjtpcervrﬁ@|j?/4r w|8rkd st i v
|l innostiach pod priamym veden?mobliatseéOovl Kgkozloy sap cel
Deutsche Telekom IT Solutions. Prakti ckbéhsolgvifgfaraacviu v odbornlch wul ebn

av partnerskej firme Deutsche Telekom IT Solutions na Gr i edl oveKo@ildicdchl .pBd O
rozvrhu hod?2n.

Vprvom a v druhom roln2ku je v r8mci gkolsk®ho vzdel §
praxvtrv a2 T gdRov a v treSom roln2ku v tbwam?2: 56.vikdg&Rov
pod veden?2m s paprerkejfizme DeutgchevTelekom IT Solutions Slovakia vKo gi ¢i ac h
kde vyprac¥Wvaj % aj rtzne p2somn® 2&@dbbr na&k opra§cez 8w ey
absolventsk¥ pr8cu.

Absol vent sk§ skskdlaaelsat nkiomi§ ppedagopicksamigaani zal nT mi poky
MGVVaG SR.
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Trojr ol nT odbor gt%dia je koncipovanl homog®nne ako od
z2skarm*kmaanl ch odbornlzchu| medbmossta2 ugpl at n2hnaké&l kval
zamestnanec prev8dzkoobvl®hsot i c hgapreackitaelriuz ow an e j Spr8vy s«
pol 2, datab8z a inlch informalnlch a k®Ozaznunti &ahmilchl o
znal ost 2 [ komuni kalnTch zrplrinasy2 kpmeé akameot at§rklazme
odbornej praxi polas gt Ydi a nadolbTudsnpeo lag!| moes§tlin.e sk ¥s e
Odborn% pr2pravu skvalitRujei 2abma| ypeainalei zoavwarindt hp
zariadeniach, prieved.zkach, ingtit %c
hal gi e organizaln® podrobnosti s¥% s¥% asSou ul ebn®ho p

54 Zdravotn® pogiadavky na ¢gi aka

Do gtudijn@MaEs Qopphért a|l ov® msget dmyS prijat? | enn uchsgd
zdravotni mZdtavomn® a telesn® obmed#arinda as¥%geoltkeaemmple
l ek8rom. Giak m8§8 maS takl zdravotnl stav, aby bol
teoretick®mu aj praktick®mu.

Pr§ca Vv sektokemumifkoarlothihcolb- gye2 spojeen§ so zs8kfenl mi
pracovnl mi podimnhesBamine(hktota). Teda nepredstavuj e
fyzick® predpoklady a zdravotnl stav zamestnancov, S
dodr gi avanie ZPr gepinceoovdmg@l itelOn®, naj m@ pre zvligen®
IKT (zvigen® n8§roky w® shlwuecBcavatak® oichiokeni a, sedav
Program je vhodnl (po zv8§gen2 praktick®hd ilaeskS&r a,l npr 2
ztakovi m, sluchovim, resp. inlapreefjeakdbm posthpvam i €% my ma
vzdel 8vac?2 mi potr ebami

Pre valginu odborov | KT sa vygaduje dobrT zdravotnl
pr2p. poruchy, znaguedadstsdwwjhs d!vody, prelo by osoba
nemohlavykong&8vaS primerany pr8cu v obl asti I KT. KeNge s
pr&8§ca s vipoltovou technikou), t%to migu vykbng§vaS e
kon| at 2 n. Gtudi jn® odbory 25 | nf oremabenc®n oas t k o rmuenpirkead| snt

virazn¥% prek§gku pre zaradenie ¢giakov s telesnim p
dorastovIl | ek§&r

lsledku pr8ce so zobrgradafo® bdbbnyk@® nide 8§ e |

ny mi poruchgme popakohyskabku korigovan® okuliar mi

bnl ch podni kov. VhodnosS vzdel 8vania v odbore po
v gvi

ovn®ho tpar ademr evenci e z slosti od druhu a st

25 s% vhodn® pre uch8dzalov so sluchovim posti
nil mi pom?!ckami sa pripwugSaj % v Kkanoel 8r skyc
) . VhodnosS vzdel 8vani a % adbesk® pasudzdeij
0

poradenstva a prevencie v z8vislosti od dr

< —35¥<
=~ N

a
0
®

=

dijnTch odborov 25 nie jerutvhmdnB8 poengjm

|

u
h
9 e
a traktnej predesgiavhk®osvszSahys“astpedenost.i na

u
s
Naj |l as

t
b
tejgie choroby a ohrozenia zdravia v d!sledku
komuni kal n
eni a
r

[
® technol -gie vzni kaj ¥, prhil anmee@dodrrganpr ke
zari ad ch I KT pod nap?auz2m.k uMedlzri o zhelnd van ®z dfr aakvti car ym
neodborn¥% wmaninpuwlo&deigani e beeznpoesitrtl cbd vgdvhch | ast 2,
zabezpel eonviies kpar aper i p r §miach , nas viokiTv ozOanr@ aadeneodborn® por
krytovl KT a inTcchzasalektri pelUg2vanie pognkSéadhapo®@ho pracovn@

S5 O O

Pri priamom alebo sprostredkovanom vodivom dotyku s o gi vou | as So uriadenlaevk t r i ¢ k ®
z8vislosti olusphmspodunaosttyS Y%raz elektrickIlm pr %dom,
ve OkosSou a | asovou dOgkiposthmtr @ hlSalg %9 vac@habs p®HW.aa or gani

Dsledky %Wrazu elektrickIim pr¥%dom mogno zjednodugene
srdelnej z8§stavy ag po %Wrazy s n8sl|l esdkomiamytm .d!Bi etdd

epozornosti a nedodr gani a z8kl adnTch pravidiel be
char kterizovaS povolania tejto skuipn@ypowdloarmiva.akroe
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choroby vznikaj%ce priamymnivékosn/emprtel cBkapipnow ok &oh
charakteristick® viac, ako pre in® druhy povol an?z.

H

U Ei
I AA

nhal gou kateg-riou pracovni®MmMo ra zp&hysb/o v@hwa cdiygar Szt ail o
nevhodnej ergonomiky pracoviska s IKT prvka mi ,  naj m#® mo n irdzovacouteckmikou.iPo u z ob
nespr8vnom nastaven2 pracoviska mtge dtjsS k poruch 8t
a pod.

55 O0soOoBI'TOSTI A PODMI ENKY VZDELCVANI A GI-AKOV S
CHOVNO-VZDEL CVACE MI POTREBAMI

VzhOadom na vVvysok® n8roXly rgaucgitjurdﬁ¢m®o¢)bce5d@\oklady

abstraktnlch vzSahov, logick§ predstavivosS, matemat
dokument 8§ci e) , treba pre8§iSkbueh s v hdoydsnloesxS o u, dysgr a
VhodnosS gt uadirjorvl or eodji akov so gpecifickimi vivinovl
konzultovaS so gpeci &8l nymi pedag:- g mi a psychol - gmi

56 Pogiadavky na begpehnopSi apr §ci

Neoddel i tlea®nSoouu st¥eoreti ck®ho a praktick®ho vyulovani
ochrany zdravia pri pr8ci, pogi arnej ochrany a hygi ¢
praktick® vyulovanie si ¢giaci osvoja na 8zalaimotnku gkol
Vo vichadebS8§vacom procese pri vi cmev ez dk awiea p @lrnosp

vychg8dzame z platnlcihzkEwvaw,c hv ypk erd$Pvisowzvch vI §dnych n
noriem.

V priestoroch url|leprakt inak & eoyjet o p&®r dbn® utvori S

predpisov podmienky na zaistenie bezpe| nost i a hygieny pr 8ce. Nevyhnut

ochrane zdravia pri pr8ci

Z8kl adnT mi podmi enkbaimir abgzpedraoshi pai pr8ci sa rozumi
T dt k|l adp@®@e uk §zadz® 8§ meébni e piedpmskio B OZ P, protipogiar |

predpismi a s technolo g i ¢ k T mi postupmi,

1 poug2vanie technick®ho vybavenia,prkottarp® g @ad mqg w
predpisom,

T vykon8vanie stanoven®ho dozoru na pracovisk8ch

Gkol skT vzdeVi§woapcr2&vpsr o gkrTaes ¢ u@mgseBDpro ddbbal ov® syst ®my (vypracovanl
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6. Ul ebnl pdgnne®h o 2568PErIr t al ov® pregis DEOMP
vyagqgi e dbomsip® agttri/ods Sou  od TROseptembra 20

Gko(mn8zov, adresa) Stredng§ priemyselng§ gkola el¢
040 01 Kogice

N§zov GkVP Vivoj a sprgva( plKat2gke t @nookva
zal 2mlaj ¥aol n2kom) vypracovahhg
pl 8nu pre du8lne vzdel 8vanie
2017 pod | AWV/HMSEZBADEO s Yl in
septembra 2017 zal2naj%c prvl
Pl at 2. agrmre|l n2k gkd4/20e50ka 202

K-dn&zov GVP 25 informal n® tae &klomwln-i kiad n ®

K-dn&zov gtudijn®ho o0db|2563 Q pol2talov® syst®my

StupeR vzdel ani a vyggi e odbor n®RISSED&R | ani e
BDroveR SKKR/ EKR 5
DOgka gt %di a 3 roky
Forma gt %di a denp®maturitn® vyé@gdgiemodbét ng
Druh gkoly gt 8§tna
Vyul ovac?2 jazyk slovenskl jazyk
Polet tTgdennTch vyu
rolnzku
: Spolu
Rol n2 k l. 1. 1.
Polroky l.a2. l.a2. 1.
: 31 11 7 49,0
\?Ssz)sfnipr-ledmmeetylckw T C T C T C T C
' 21 10 11 0 7 0 39 10

1 [Apli kovainiiclinc)j azyk 4 0 4 0 4 0 12,0 0,0
2 [AplikovanT neaeckT j 4 0 3 0 3 0 10,0 0,0
3 (|Z8kazn2cka drient8ci 2 0 2 0 0 0 4,0 0,0
4 |1z8k!l ady r i ade npragektpvod) 2 0 2 0 0 0 4,0 0,0
5 [Zz8k|l pdgcesn®hod)i ade 2 0 0 0 0 0 2,0 0,0
6 Z8kl ady | KTi lsayrsd v®armro v 1 0 0 0 0 0 1,0 0,0
7 (|Zz8kl ady | KTi Lsngpse) ®mo v 2 3 0 0 0 0 2,0 3,0
8 (Zz8kl ady | KTi Wipdews@mo v 2 2 0 0 0 0 2,0 2,0
9 [[Zz8k!| adyalpovli2cthe) si et 2 2 3 0 0 0 0 2,0 3,0
10 [Spracovanied nform§c 0 2 0 0 0 0 0,0 2,0

11 | Programovanie a skriptovanie d) 0 2 0 4 0 0 0,0 6,0
12 [[Gpeciizaolvan® | KTLinmydt | O 0 0 3 0 0 0,0 3,0
13 [[Gpeci al i zovan® Wirtdws s)y 0 0 0 3 0 0 0,0 3,0
14 (Webov® tecHnol -gie 0 0 0 2 0 0 0,0 2,0
15 [Cl oudov® ted)hnol - gi e 0 0 0 0 0 3 0,0 3,0
16 [[Z&verel nktd)proj e 0 0 0 0 0 4 0,0 4,0
17 [|Odbor n§h)pr ax 0 0 0 8 0 16 | 00 | 24,0
. 0 4 4 8

gldglc(w ﬁg'l'rhfl\r/cg&yKTur!Sigvdae:m © T C T T <

0 0 0 4 0 4 0 8

18 [Technol - gie v pol 2ta 0 0 0 4 0 4 0,0 8,0

2 -

e sk a e [u a7 [a]» ]

Gkol skT vzde\ll§woag)cr2§vpsroIg(rTaens)gstu@m@SﬁBQproUbbal0v® syst®my (vypr agovanT
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Spolu 33 35 34 102
~ 0 4 4 8
Blok N§vrwl a@apl i k8ci 2
Odbor n8iplraky ul i va: U © U © U © U €
0 0 0 4 0 4 0 8
19 [Apli kovan® datab8zov 0 0 0 3 0 4 0,0 7,0
20 [N§stroje na gadporu 0 0 0 1 0 0 0,0 1,0
Pol et hodth®heomeprt a
odborn®ho vzdel 8vani 21 12 1 24 ! 27 39 63
Spolu 33 35 34 102
LinnosS 1. rol|l 2. roll 3. rol
Vyulovanie podOa rozpisu 27 27 14
Odborng prgx (s¥%vi sl 6 6 16
Absol venta k8 sk¥gk X X 2
Lasovs8 rezerva 7 7 5

Pozn8§mkyekbn®mu pl-Baunbr @bB@rpol 2tal ov® syst ®my:

a) V jednotlivich vyulovac2ch predmetoch m8 vyul uj %ci mo g n
kagdom rol n2ku zéar agpdemlam komovyl cvypl I vaj Yacvedyha technikg R zu 81 neho
potreby prisptsobi S ulivo aktu8lnym potreb8m odboru, torld

odbornTch predmetov navrhujeaprz®kl agr§ pmpyéndsvea deeda .k @mie s it

b) RiaditeO gkoly paomomrerkekowvard? wapeadarh predvmetovTch k o mi
v r8mci teoretick®ho vyulovania mogno sp8jaS do viachodi:

amglkic k1 Odeor méemmelcikdkT jazyk sa vy

| k
h&aukl jazyk sa vyul ujdehodiny al . rol n?z
dlenmjne.sa mini m8I| ne triederdai sikm®li mé&c h,

c) Vyuluj¥% sa dvaodbdmngk
rozsahu 4 hodny v kagdomdhb
v2.a3.roln2ku WMhodzsagh
20 ¢gi akov.

d Tieda samade&klazgde] skoigny senaxinma8 | nym pol t o mskdpibe zgit vloadw v ~
upl at Rovania indi vgidaukidrm e hrd egrengt upwBllych paakeednou model ov I
projektov®ho vyul|l ovani a

(mrgﬂn
uVy

e) L asptdmetovt eor et i c k ®adz §vkyl ualdoyv alnki T Linsxy s z@rkd vayds/ t @ Adlindavs,
z8kl ady pol 2 tsabposkytljefho rsmoeut i pr akt iatcZ&k| ady | & KA, Lisux,st ®mo v
z8kl ady pol2talowiz&k| adgt 3 KI Wikdpwsi2®yioywe vi | Akn2sa vyul ovaci a
hodina poskytuje formou prakt i c kT ch cvi | @elP&skupinyismd=ai m&|I nym @adlatkom 15

v skupine.

f) Praktick® vyulovanie sa realizuje formou odbBPBrraketji cpk@ x e,
vyul| oevsawni | ben o m prl dmnckeenCau j sep Bddioorn¥iprax a odbornYaprax zaraden¥sdo blokov.
Odborn§ prax zaraden8 do blokov vymedzujegpeci al i z8ci wkvoobj asai gl KK, v r §mci
vzdel 8vania a pr2pravy gpecializuje.

g Akzamestn§vateO nzcaobveaznpiee| 2d efliemmaej v T ul bya rmpdarddmeltoh celde nr2§
mogn® del i triedu do meng2ch skup?zn.

S
h) Odborng8 pra
dohode so ¢

X prebieha polas gkol sk®ho roka podOa url| en®h
koovlaoSu paragkanvi zbp @wlketc hhda dkn adlyor nej praxe zosta

) S%l asSou praktlckepl p?kpraeys¥iozlst hadBo rtnl§y djroav®. 7 hod?2n
rolnzku 6 tIl gdRow3.8 rhodd?2rk ud evnmeo zas abemnel 6 t1 §dRov 8 hod2n

) V pr2pade mesc¢hadecowvazamestn8vat efQpi eld asd Rurj /@hed og tstad ivay

pr8§8§ce z domu (tzv. Home Office), jevumognen®,v aby aj z
realizoval odborn¥% prax rnoav n@lkymu |l foosrSmoark ® kvt zi mQuaadioiniz 3 s kea v
vedomost? atejjudnobltadsti gt Yudi a.

Gkol skT vzdeVi§wapcr2&vpsr o g<rTaes s U@ m@se80po bbal ov® syst ®my (
schv§8l en®ho5 MGVWKta-Gb ISR 2 0 19967/41d46:311 8 EO osn ZLOilBnosSouabdnaj Y
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ng priemyseln§ gkola el {
1 Kogice

a spr8va(plKatz2sysd ®@aoel
olnzkom) vypracovanl
u8lne vzdel §vanie sch
d !21327/31%1523{11)‘E0 s Wl in
r 2017 zal2naj%c prvl
rfen2 k  §624/20R50 k a 2
K-dn&zov GVP nforma!n® a komuni kal n® t

K-dn&zov gtudijn®ho o0odb|2563 Q pol2talov® syst®my

Gko(mg8zov, adresa)

— N

DT PP <|O™

N§zov GkVP

Tvw NT N Z|low

-0 o —o

N
ol

StupeR vzdel ani a vygdi e odbor nRISGEDSR | ani e
ProveR SKKR/ EKR 5
DOgka gt ¥di a 3 roky
Forma gt %di a denn® pomatucdho®v@ydgmgni € ugl nqg
Druh gkoly gt 8§tna
Vyul ovac?2 jazyk slovens kT jazyk
Polet tTgdennTch vyu
rolnzku
: Spolu

Rol n2 k l. Il. 11,

Polroky 1l.a2. 1l.a2. 1.

Odborn® predmeetlyi ck® T 31 C Tll C T 7C T49,OC

vyul ovani e

21 10 11 0 7 0 39 10

1 [AplikovanT anaglickTI 4 0 4 0 4 0 12,0 0,0
2 [AplikovanT neaeckT j 4 0 3 0 3 0 10,0 0,0
3 (|Z8kazn2cka drient8ci 2 0 2 0 0 0 4,0 0,0
4 [[z&8kl ady r i ade npragektpvodd 2 0 2 0 0 0 4,0 0,0
5 [[Zz8kl pdgcesn®hod)i ade 2 0 0 0 0 0 2,0 0,0
6 Z8kl ady InoVTi hsayrsd ve®®r 1 0 0 0 0 0 1,0 0,0
7 f[z8kl ady | KTi LsSnypse) ®mo v 2 3 0 0 0 0 2,0 3,0
8 (Zz8kl ady | KTi Wipdews@mo v 2 2 0 0 0 0 2,0 2,0
9 [[zg8kl ady pol2talovich 2 3 0 0 0 0 2,0 3,0
10 ([Spracovanied nform8c 0 2 0 0 0 0 0,0 2,0

11 || Programovanie a skriptovanie d) 0 0,0 50
12 [[Gpeciizaolvan® | KTLinsydt ¢ 0 0,0 3,0
13 [[Gpeci al i zovan® Wirtldws sy 0 0,0 3,0
14 (Webov® tecHnol -gie 0 0,0 2,0
15 [Cl oudov® ted)hnol - gi e 3 0,0 3,0
16 |z&8verelnTdprojekt 2 0,0 2,0

17 [Odbor n8&h)p)r ax

18 [Technol - gie v pol 2ta
19 [Apli kovan® databg8zov
20 [IN§stroje na @adporu

16 0,0 24,0
3 0,0 5,0
0 0,0 3,0
3 0,0 3,0

oO|lOo|o]J]o|Oo|OoO|O|O|O|O
oOlo|Oo]J]Oo|O|O|O|OC|O(N
o|lOo|o]J]o|Oo|Oo|Oo|O0|O|O
O|WIN]JO[([O|O|IN|W|W|IW
olo|Oo]J]o|O|O0O|O|O|O|O

Pol et hod2n teoretic
odborn®ho vzdel 8vani

Spolu 33 35 34 102

N
iy
=
N
[y
[N
N
N
\'

27 39 63

Gkol skT vzdeVi§wapcr2&vpsr o g<rTaes s u@mase80po dbbal ov® syst®my (vypracovanl
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LinnosS 1. rol|l 2. roll 3. rol
Vyulovanie podOa rozpisu 27 27 14
Odborng8 prax (s¥%visl §) 6 6 16
Absol venta k8 sk?vgk X X 2
Lasovs8 rezerva 7 7 5

Pozn8§mkyebn®mu pl-Babnipor@s®3d3Q pol2talov® syst@®my:

ch vyulovac2ch predmetoch m8§ vyul uj %ci mo g n
k u #ha rpaodzenna2tnk owv @vhivey p lalkw auj§¥smieho rozvoja vedy
pl&lorhyi® mdtirveob Sasktawdbor u, trhu pr8ce, al ebo
predmetov navrhuje pr2slugng§ pr endgveattoev@®a .k omi si ¢

T
2
S

@® pkelrywykovan2 v pedagogickej rade ,n ak tnBrv® hp rpe cerdente
i teoretick®ho vyulovania mogno sp8jaS do viachodir

\Y
k
p
0
b) Ri
\
c) Vyuluj¥% sa dvaodbdgakykaankgyi ckddboran&megrhd cckkil. judamyl wa vy
rozsahu 4 hodiny wdbkoaggadﬁu)em:krlo!jnazzkwk,vsal.vyru)!!mj%lhudiny\a rozsahu
v2.a3.roln2ku WBhodisghuVygdlewmjne. sa mini m8l ne triederdi sikm®li mé& c h,
2 gi akov.
d Tri eda s aadelazjodieej na Iskupiny smaxi m§l nym pol t oskupites5zdgivakiav % )
upl aamior individu8dinakporm prr2isetguepgn®? kr e 81 ny c h paakeefdmoou model ov |
projektov®ho vyulovani a

e) L asptdmetovt eor et i c k ®hadz 8vkyl ualdoyv ainKi FLinsxy s z@rkdwvwady | -KMndowy,st ®mo v
z8kl ady pol 2 tsabposkytlijefho rsmoeut i pr akt iatcZ &k | ady | & &K, Lisux,st ®mo v
z8kl ady pol2talowiz&k| adgt 3 KI Wikdpwsi2®yioywe vi | Akn2sa vyul ovaci a
hodnaposkytuje formou praktdelkdskupingsmak ermBm ol téamm k&

v skupine.

f) Praktick® vyulovanie sa realizuje formou odbBPBrraketji cpkk@ x e,
vyul oewawuil ben o m prlo8ndeen®a p @ | YadlbarnYaprax a odbornYapraxd el en2 m n.a skupiny

g Ak zamestzna§bveaztpee6c?ovfainniae delprned mevtiow| byad r &§mec gtandardr
mogn® deli S triedu do meng2ch skupz2zn.

h) Odborng pra
dohode so ¢

X prebieha polas_ gkol sk®ho roka podOa url en®h
kol ou dokoghaak,jazypwd 8t p ha&x 2 wa xoed bzoorsnteg| pzrachovanl .
a
I

) S¥%l asSou p

raktlckep| ptkpraey s¥wwioszls& hard 6o rtnl§y dpRroaw®. 7 hod2n
rolnzku 6 t

gdRow3 .8 rhoddh2rk udevn meozasahu 16 tT gdRov 8 hod?2n
) V padégechoduzamest nancov zame¥id m$v &Ku¢ ceho sa vyggieho odbor

pr8ce z domu (tzv. Home Office), je umognen®, aby aj z
realizoval odborn¥% prax r ovnak o kontifualitunaceuf, e ki 2 O a duomz 2rsk a p
vedomost?2 a zrulnost? v tejto oblasti gt?¥dia.

Gkol skT vzdeVi§wapcr2&vpsr o g<rTaes s U@ m@se80po bbal ov® syst ®my (
schv§8l en®ho5 MGVWKta-Gb ISR 2 0 19967/41d46:311 8 EO osn ZLOilBnosSouabdnaj Y
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7. ULEBNISNOVYGTUDI JNEHO PBBQORII 2t al ov® syst ®my

KO%|l ov® kompetencie predstavuj frapotbfnerupbgbRanao®
met - d aform§ cah pr 8@regamirzovan2vnrolszmyacth <«@ll®bo vinimolnlc

akci? akbtebdt, malirbyvppdporbkvasi au, tvorivosS, zrul
avzdel 8vacie strat®gie (Nalej len RYVERPUWMe emeaBist U py,m
pokyny alebo predpokl adan® viIisledky ¢giakov, ale predstav

kt or®ho by ulitevyav8oaned!| al §bakbNal §i emu rozvoju kOV

VVS svagwm gkol skom wggrathe stafoven® omr @ r kagd 1 edmetuapeyv a c 2 pr

vybran® kO% ov®8kompetan®giea bol apoed vdikanskdamida vget k1 r
kel

U ebn® osnovy oNdbornTclsohp()raedd)metna pUdmi enky gkol vy
rozpracovan® ¥ vleamadzdet &V ac? c h upsrledrelndhr 21 ohe dokumentu

Gkol skT vzdeVi§wapcr2&vpsr o g<rTaes s U@ m@se80po bbal ov® syst ®my (
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8. PODMI ENKY NA REALI ZCCI U VZDEL CVGAIWDHHOMN OAWVROGI
ODBORE 2563 0Qpol 2t al ov® syst ®my

Pre vzdel §vani s %laadeddechmv GVR je nevyhnutn® vytvegra
podmienky. Podkladom na ich st anoveni e s¥ogipadhdeknpn®pl atnlich pr §
akonkr®tne pogiadavkgOowwpahwvaijizdealt&wdrjinao mab68 b or e
Pol 2tal ovlVGWRs t®Mmyvo vgeobecnej rovine vymedeien® z 8Kkl
gkol skz®lhed 8w aci eh®pr gvagrl&Kmu syst ®moNa gaa sglkuogiaebi ch r oz
podrobne a konkr ®t me( ipaoddalvai efko tgrtivedbi jan ®h o ordad@ir ah akt
re§lnych mognost2. Opti m§l né&t poshbubedpaskykoyw/apSo d nreine rok yg,k od a
vzdel§ vac?2 p3mprg§wan | KT systit ®mésvnasbkedgiva®:

81 Person8l ne podmienky

Pogi adavky na managment gkol vy, I~<torT r e slvil maudjee g k
spogi adavkami pedbgogied¢ k egti assivaldikalh inll ons predpro®| &dmi , |
nevyhnutn® pre vlikon n8rolnlch riadiacich |innost:i po

Odborngedagogi cks§g splsobilosS pedagoglcchh Zzamest
predmet ov, ktor?2 real|zarmj%vsgl,kloasdsdpllat/ndmi§denelpferepdrpagsrm|
Nal g2 ch kvalifikalnTch predpokl adov potrebnlch pr
an8rolnejg2ch pedagoglcchh |l innosti s a riadi pl at |
zabezpel uj¥% s¥% ad §waerikibvmrl cvled| chnd®et 2ded anami a v
gtudi jnomséiibdee so gt 8§tnym vzdel Pwadimopriogmpaemd.ag ®gis
zamestnancov s Y nzasgphl eRzopvealneBn @ oa dobu i chr gedagediadkdijch
predpisov.

Odbornmpgdagogi ck§8 spdagdbdgil olsiSchp zamestnancov odbornT c

realizuj % gkol skT vszlxgleacﬁa/achplpgtorgTrraim preedipi smi . Pl nen
predpokl adoyv potrebnlch pre vihkarér o | g jpHeddragg?ocghi,c k2 @ ¢
|l innesat iriadi pl atnl mi predpi smi. Pedagogi ck? Zame s

vzdel §vadzxhmval ch cliieOmistv¥z deed fovrangtudvi j no¥l acddeb os @ v
gt 8tnym vzdel §8vac? mpeinnogipeglagagio k | BEh§zamaest bezpeV es® za
anapl Rovan® po dobu i chr Snecdia gpolga tcnklecjh | p rnendopsitsi o w.

Odborng sptsobilosS nepedagogickTlch Zzamestnancov (el
apod. ), ktor?2 saSpoidi eRwi B&l@hwa ceiad hiezvspthiloagdreamu pl at nl
predpismi .povPn&watia nepedagogicklch zamepltRancm® B
dobu i ch rl&8mmcniosptliatvnT ch predpi sov.

Plnenie ©pogiadaviek por adleatskiemni nmip.med/@its ovsnal rpioardaid c
pedagogickl zamestnanec, kt or ®ho pos| an2pedagogickegp oskyt ov
starostlivosti mé d&k@ong i crkoldm | dameast nancom ¢gkol y. Pr §c

usmer Ruj % met odic & ®®psy@hopg ckg®o gicent r §. v P®BE a pofl athou
adodr gi avanie vgeobecne z§vékindsthi p\!laahn(b\cnn@rpaemicp)nasaba/n
kontrol nej l innosti zo strany zr|aNovanB®at|stvbdhey|
poradcov vy me d z uj Y @ np¥iteodrpi syvgkopbpr{pdakp vn¥%tornl poriad
mzdovI| pp@Eipis a

82 Organizaln® podmi enky

Pl nenie stanovenej miery vyul ovaplegt nae jv Tloagnivsneg® Bpyvoyy i ar
ul ebn®ho plhmuv zgd elo Srvegarcd gerha mu . Rr8hmcuotvi®  roobzsva h u vzdel
vgkol skTch wvzdel §8vac2ch programoch vychg8dzaichzo GVP.
mi ni m§l ne pol ttyomh od2pmr olgo laimevadpdegh B RataeOn@Pr 2 pPerdeh§va
gi aleorganizovan § ako gtvomrol n® gt ¥%di u

Teoretpch®tiack® vpdeépBawanai saa men? iba vo vinimolnTc
nemoc vyuluj %%ceho, uk onlpeordi. e . pr avcyouv noevja nz ne8.Q@vegtl. 2ana s pr

acovan
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I ba vo viniadochn7.Whodpr 20y gani z§cri @k ag kod ski®hdi podOa pe
organi zal nl cdha npoonk ygnkoovl svsk om r ok u.

Vichownoel §vac2 procesvéahowadal ggaohomgbol skl z8&8kon)
Vzdel §vparniper aava sa riadi podOZabkjpehdrka@tires lsg@maeimd-cc h
vzdel 8vacom procese. Upravuj e pravidl ani g l8wolasik lac hs «

aktivitgcGkodksck oanj .i m@leg anl8ujee p o eign mpo Stvia @i akov. Gkol s|
s %l asSou Or gpaonriizaad kna®hgekcod wn ®h o @lyoarr ii eaddk u sggk podOa ni ch.
oboznamuj ¥% so Gkolskim poriadkom kagdl rok na prvej

apodpi sasgéshbitnom z8zname svoj2m podpisom jeho regp
zaznamenwtnr8i eadinych khkiyh§dkrtoVgekumenty s¥%W zverejnen®

apr2stupn® aj rodi|lom nagich ¢giakov.
Na zaliatku gkolsk®ho roka je spololn® zoznamovanie
roln2kov a @hiamepmienaOho eslvoj i mi , p@viennajs Swz 8§8j omne n

kontakty medzi sebou, iwnmymiram@aji%.s Wy peoti eviay twe Gmi pr
at mosf ®ry kOeahggk elmau & ar aNovaniu ¢giakovrodid mkopek8kwow. s’

realizovan®motaomakavamen2 rodilov , ktor® sa kon8 egt
Rodil i a zzskavagjk%:lé,nfojrenj1§cigeTIoe pr8ce, organiz§c
aprostriedkoch hodnoteniagts$diap QOM@makkomh@\ammgkol
predpismi. S¥% obhopo§mendsSmostupmiE§vam§raveR maj ¥% mogdgn
cel % gkolu a Gkol skT internsg§t.

Hodnotenie ak | asi fi k§8§ci a Mgt akloc ks e pbhgnomi M&EVVEAaG omo Kil adsk f
gkoljgsi as®olskg®ho vzdel Svacieho programu ako s¥%l asS
predmetovaa ko osobitn§ spgkokh8h| asBt ®0Oi §ch hodnotenla
apodmi enok vykonanomr &8vieagk | Hnhid@at i aavopr éd i nformov

Ukonl] ovani e ¢t Yadbsalverdskeps kgtagnk yz 8scd ar i adi platnim |legisla
Giak mt:ge konaS absolventsk¥% sk¥%gku, ak Wspegne ukonl

Absol vent sk8 sk %gkoar nj8 skkoifﬁrgpkllaeﬁrd@towcbtpepefV4ChVeR gedom
a zrulnost2 ¢giaka zameranlch na vikon konkr®tnych pr a

CieOom absolventskej sk¥%gky je overenie ¢gpecificklch

vikon konkr ®tircyhe hl i mmaose&h w ul i viamtuwr | vemddehlo§vtac2 m prog
Absolvent sk8 sk%gka na strednej odbornej gkol e obsahi
a kompl exn¥% sk%gku z odbornTch predmet ov. Absol vent
mimoria d n o m s k Yagoobbdnoobm % s %l deéeneso z SwgezonT mi pr 8vnymi

Absol ventsk8 sk¥Wwjka sa kon8§ pred sk¥%gobnou komisiou.
Cel kov® hodnotenie absolventskej skvgky v¥yshgdam 2z |
vzdelan2 a z§roveRvaI|zf2|sIk§cn|eu ke vysved|lenie o absol ver

diplom s pr&8&vom poug2vaS titul Adiplomovanl ¢gpecialis
Klasifik8cia ¢giaka na absolventskeijktok%glsetayvenBuyrjghadr e
sk¥%gaj YicietheOau sk¥%gobng§ komisia hlasovan?2m. Pri rovne
komisie. Cel kov® hodnotenie z8verelnej sk¥%gky vyche§E
Yast nej | asti. Cel keonwt®s kheojdvno$t teanhi ge haobdsdoohievé ova az | pisé i sk
gi akovi 0ozn8§mi predseda sk¥%gobnej komisie v deR, v Kk

konel n®.

Organi z8cia exktepnir2tjek®hWd aaPoboaunj & aa noavli chozn§v
vTrocbhnTtechnoI -wiaprenantvi citea n otvd ccthn oviT-rgoi Pk mVvExek ur z i e
konalagdom n2ku pthd diadremiagoy?cklT m pdoolztoorno mji a&k ov
vzmysl e platn ch predpisov. azdbkbosrarhTu n duld eadblo snex k odbio?
gt ®wdiapl §nuj eokmal wh pl 8§noch pr8ce ¢gkelpgmodtiyt a§l séul a:
vyul ovac? otaktidkenda2t re ow et i ckom vyul ovan?2,

Spol uprrScda | sni sa realizuje predovcghet KkI|Tim legdoavsnd €dhn?2 c

poradcov, manag me nt u g keodinyot Bi vT ch Vvyul uj %ci cbdgvogrenoTbcehcnox
predmet ov, osobnour oko mmn i k 8pcri2opua d e e z8konnl mi z8stu
pravidel n®, pl §novan® z azmsadhutia Radyag kRod dyit, lo ovV € ktelfsper na?d v e

acovan
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rodilia a soci 8l ni partneri. Obsph®modbiscihathonuz d cdd
visledkov gkol vy, riegenie probl ®movTch vichovnTch
vzdel §8vac2ch, gpkourlttokrineynhcbakaani zovanPrd kepoeani e k o mu
srodi Ipmiosppechu, dogh&dakz2e ach det?2 je zriaden8 interne

S“uSage ezent §ci aodb ad mlosh 2 s midsboolriel osnt&@ @qkol skeg Yr ovni
formou jednoduc hT ch r ol n2&kkoov Temolpal8rcl vispumpkt eok®hbckh®hud oa
vpriebehu roka. Gkola url 2 obsah, rozsadfl,h preveR,t ki
pr2padnper 2asjt u pso m verejnosttiRov@iSa &g § map mévgan tadd iasc h

svojom odbor e mea zn irSo drdemjeja “appenent Yytrebgiyalkov sa m?

verejnost i npar evzl esnttaSvcsicghc ha na miestmedzi & rgd dmeSjl nrjgv r
8.3 Podmienky bezpel no st i pcBrcanw zdr aovéav zpdrei |l 8vlacnh?

Vytvsg8ranie podmi enhoykgi ebreizgpked jnejpr &c e j e neoddqliteO
vyul|l ovacieho procesu. Postupuje sa podOa plpdnlich pr

Priestory,vkt@hﬁrebiehateoreticpk@k&icokv@anviNyeulmusia zodpovedaS pl a
predpisom, vyhl 8g§gkam,predpisenhE8i ckl m nor m§m a

Gkol a zabezpel uje owgeatnkyz atl exc®h mipcak ® eani a na el i min§ciu
teoretickou a praktickou v I ul beli aVU| vy c lmoar8oditleild asotgpmidr @ bmniez isk an
obozng&men?.

Probl emati ka begipehynwoptri8ca je phPdulodbim®ez pelprtossatni§ pr 8c
Giaci ju musiegppkzoa&S.a PracovnénTpood bioardwlketjned azwher e
| abor @t - rai ¥c di el Rach.

Gkola m§ spracovany% MetodickY osnovu vstupn®ho g k
osobnej hygieny apr ot i pogi arnej ocht ane Omv.e p@dpisdkipodrebie s
obozn§mponl2engd Vvigvdoy T eh hodi n§ch jpeadmdaoteltioxh. Obsahom g
predpisy anor my pougédban® el ektrotechnika, mi est a, na Kkto
prvej pomoci , vybr an® euvsitdaennocvieini #ar avzyohclh§ g § Wy&kkod wa z an
traumatol ogi ck®ho ph8eruylofdyiamcke zdravia zamebempprtoej pri
pr ev 8dzpkoeu g 2av an 2 strojov, Z8konn2ka pr8&pegi apookyt o
nebezpel eomsgtawmd zv8ci i, ingtrukt 8§gi apiowulipéapadns ar prenosnl
Na praktickom cvi | en? sa g¢gim&vodzmznmanupslisuhu jednot!livic
azariadpnevs8alzkovI mi bezpel nostnl mi predpi smi. Gi ac
obezpel nalgane zdravia pripr § cdodrgd avani eredphsov s#Haddvan @.h v
Giaci maj¥% zak8zan® vykon8§vaS pr8&8ce so zvigenim nebez
Gkol skT vzdeVi§wapcr2&vpsr o g<rTaes s u@mase80po dbbal ov® syst®my (vypracovanl
schvg8l en®h o5 MGVWKta-Gb ISR 2 0 19967/41d46:311 8 B0 osn ZLOilBnosSouabédnhj “sept giminr a 2
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9. PODMI ENKY VZDELCVANI A Gl AKOV S O- GPECI CI

VZDELCVACE MI POGREBAMNOMVORBODRI® | 2t al ov®
Ssyst ®&my

Vzdel @§vgnakov prebieha v s¥% ade so gt8§tnymchadelzSea&¥ymnpr o

(gkol skT z8kon), ktor® stanovujp¥2pggaadn@pe@&iayl dyorBi veideh dw
vzdel §vac2mi potrebami (Nalej | en AGVVPAH) .

G akom so eGVjiPak, ktor®mu zariadenie vichovn®ho poradenstyv
vichowzndoe| §vaci eGppeoctir§lbiya -vzideh dwraeca aj @popoedkaol Ak@ho z8&kona
pogiadavka na wpravu podmienok, obshbhhpvéeoni emdeméuw adzappe
vyplTva z jeho zdravotn®ho znevihodnenia alebo jeho vivinu
ktorejenevyhnutn® na rozvoj schopnost?2 alebo osobnosta ¢giaka,
pri meran®ho zallenenia do spololnosti

Giakom so GVVP je:

1. ¢giak so zdravotnTim znevihodnen2zm

2. giak zo soci 8lne znevihodnen®ho prostredia

3. ¢ haddn 2 gn

Giak so zdravotnim znevihodnen2m je ¢iak so zwohowwitmim p
posti hnut 2 m, zrakovlim postihnut2zm, telesnlm postihnut2m, s
alebo Nal g2 mi pervaz?2vamyimi alvelbvoi n®vivimiac p®salmT m postihnut?2
zdravotne oslabenl (&ijak &l hooccholr@me mg h &krtaokt er u) giak s v
poruchou aktlV|tvaaV|pm)<2\oafun0|scbnuchgcnlakulsenla)(,glgalkale Napamgeah
funkci 2 v emocion8lnej alebo soci 8l nej oblasti).

Giakom zo soci §l@heo prewithhedriea je g¢giak gij~1/4ci v prostred?,
ekonomick® a kult¥%Wrne podmienky nedostavbthe apcedmedwjned!| ny
vliastnost?2 ¢gi aka, nepodporuje jeho iseciaallichs piodnaetoep sk yto
osobnosti . kB#&rtospgDRaj % nasl eduj Yace krit®ri §: B

1. gi ak poch8dza z rodiny, ktoreji sa po3kgmuj edvidmgykcec e v n &jn
gi votn®ho mini ma,

2. aspoR jeden z8konnl jz&sdlulpcdolyo arkeaz d meodtingn’ ,

3. najvyggie wukonlen® vzdelanie rodil| ov | e zuSkkolnal dennGg al e
z8kl adn® vzdel ani e,

4. negtandar dan ®& yogiteorwiGc k ® podmi enky rodiny,

5. vyulovac?2 jazyk gkoly je inT, .neg jazyk , ktorTm hovor ?2
Giakom s nadanzm je gi ak, ktorT m§& nadpriemern® schopnosti
alebo v tlchto oblasamacé dogvabnfilkmiv mpiomowvinadne viIkony a
vzdel 8vania sa | amamzvitgdanie cielene
Gkola poskytuje gpecifick¥% podporu ¢giakom, ktor?2 maj ¥ poc
potreby. T8 sa realizuje:

T v podmi enahebnejgepodpory s vyugit2m vgeobecnlch podpo
vzdel 8vaci eho Npmuddrtaermu,a kegtvsEraj%w v triedach tak¥ at
zodpovednosti, podpory a diferencovan®ho pr%lstmmpe v he
napredovaS bez Nalg2ch Yprav,

T v r8mci vytvs8rania individuS8laeBRo7azg&lbgsa®heham shkonogr :
realizuje Ypravou podmienok, obsahov, foriem, met - d a
ktorTch je @mevyhwoijn®chopnost 2 al ebo osobnosti gi aka,
vzdel ania a gpdllehrons tei do

T spolupr8cou s Nal g2 mi subj ekt mi a sieSovan2m sa s CPP,
organi z§8ciami pre kwdgnot leixank|jdeétuz podpor u

Individu8lny vzdel 8vac2 program dopORaaazapRBRauje tento ko

a) vygetrenie v centre poradenstva a prevencie (zva@|]ga |
stanovenie GVVP a n§8slednich odpor ¥l an2 Yprav,

b) vypracovanie form8lneho dokumentu v s¥l innosti s triedr

c) Yazku spod upp@&lé@minz® | i §rne stretnutia podOa potreby rodi

prepojen? na odpor ¥l ania centra poradenstva a prevenci e

Gkol sk vzde\ll§wmq>cr2§vpesroIg(rTaaB)gstu@im@EﬁBQploUbbalov® syst®my (vypracov nt
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d dodatol n% psychol opgosckky¥s osvtaar¥o sitkl o IvsoksoSk t p s ¥ac tm@| oggiial kk omo ¢
vyugi S wvo oh ivelsgdogyvi del nTch intervaloch alebo podOa doho

e) zabezpelenie alebo odpor % anie gpeci 8l nych pomtcok, ul e

fy Yapravy rozvr hu, liastol n® a dol asn® awhoneoudse rsite®mad doc
hodnotenia alebo nehodnotenie v predmetoch.

Pri formul ovan? pya ¢Zida duanv i serke nvay cihc8hd z al i z anallzy podmien

pogiadaviek trhupopro8ae, aamalddyornich konzulas@andaini so ¢pe

VUDPAP, centrami poradenstva a prevencie,d or ast ov®ho | ek8ra resp. gpeci 8l neho p

Gt %dium v gtudijnom odbore vzhOadom k svoj2m dgneedisflinkgm n
posti hviait¥gneobecnosti m* gus bdyoSbdplranvjaattn2l nu csht S8advzoan. i

Uchg§8dzali nesm¥% trpieS predovget kT m:
f prognosticky z8vagnim ochoren2m obmedzulrdbgajwmnejunkci e h
motoriky)
f prognosticky z8&vagnTl mi a nekompeapiolvamtisindrkd rt-banama mi e

kolapsovi ch st avov vzhOadom k predpokladanej pré&ci,
f prognosticky z§v azjkuamsluichupchor eni ami

Zdravotn% sptsobilosS uch8dzal ov pos Y2 panemshe prataveej] pot v r d 2
schopnosti aj posudkoveSz pkeolnersiiaa. soci 8§l neho zab

9.1 Poskytovanie podpornl ¢ hpatren?

Gkola na podpwzdelv§waovolo potrieb ¢giakov podOa A 2 p2sm. h)
vgetkim giakom, a to tak, ¢ge zabezpel ujevpoalm§waddse h o rmramd
sptoobh ktorT primerane zodpoved§8 potreb8m telesn®ho, psych
Syst®m podpory vychs8dzai 5z psotduppoR an ed e f¥%rnoovvnaen elj. v A 131 gkol
pop2sanilch MGYWalGs kSoRm pvr o s podperde} Yarnoayj me®  1z. stupRa a 2. stupR
zbor, ktorT ptsob2 v podpornej Ysrovni 1. stupRa najblig¢ggie
t2m. Taklto t2m je zlogenl z odbornTch zamewst nlapn@lod| me ni ek
pracuj % t2movo v gkolskom prostred?.

Gkol skT podpornl t2m ( N&lpsyghololgdn KBGPTH)a t FlooPy glkoé skdbor n®
vichovng a kari ®rov§ por avdzkdyeRa§ v apce?dcang - pgr evdgreed boevedmepe d ag - g 0
adve vych0v§va leC)rkryosSlttecnmﬁmutzmu sa riadi A 131 gkol sk®hoc
138/ 2019 Z. z ., vi konovT mi a obsahovTi mi gtandar dami odbor
(predovget ki m ide oa p2o.d psptrunpe &r ayeRefodi ckT mu (esmprne GPami
2022) Tento t2m veOmi “%zko spolupracuje s CPP. V gkole t°
veden2m gkoly, vychovgvateOmi, rodi | mi a ¢gi akmi

Gkol sk vzde\ll§wmq>cr2§vpesroIg(rTaaB)gstu@im@EﬁBQ;ploUbbalov® syst®my (vypr agovanT
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10.HODNOTENIEGI AKOV GTUDODBRRUPE63Qpol 2t al ov® syst ®n

Ng§zowmdaesa ¢gkoly Strede®ypeing8 gkola elektrd
Komensk®ho 44, 040 01 Kogi ¢
Ng§zov GkVP Vivoj a spr8va | KT syst®mo\V
K-dn&8zov GVP 25 I nformaln® a komunikaln
K-dn&8zov gtudijn®ho o0dbq2563Qpol 2tal ov® syst ®my
StupeR vadel ani vyggie odboginSSERN5Bdel an
DOgka gt %di a 3 roky
Forma gt %di a denn® pomaturitn® vyggie o0d
formou
Stredng§ priemyselng§ gkol a el ekt r ot dadhoteniac ¢ i8a kvo v K ozgai c i
najviznamnej giu babegsui u NagP ®hokiya @ovmaSj @i akovi spat
prostredn2ctvom Kktorejfom?2shkhkoa dantiorpm8chilee mat i ku zvl
zaobch8dtmS 50 saomawslai lzvlepnims megtoest at ky. Hodnoteni
vych8dasmez st anovenkamkrc®terOyoovh akrit®ri 2, ktorTmi sa d
neoddel iteOnou s% asSou hodnotenia mus? byS aj konkr@

postupovas, a bayt ks/v oojdes t meé8dha 94 t. Kontgwl!l budegmd ooaceerhov 3
sk¥%gahobdnatenie giakov.

S“%mstred?2me sa na to, a bupkcie:cod not eni e spORaS tieto
T diagno,st ikadlo¥% § url uj e mi er u vedomost?eho zrul no
nedostatkov,
f prognost i ¢ k¥t or § identifikudpoktadpovenoajtrtgset i pr e a

Nal gi eho viIivoja ¢giakov,

motivaloowpl yvRuj %ca pozit2vnu motiv8ciu giakov,
vichovrd%rmuj %Yca pozpodivmjee viiashowst i a

infor nkatlonry8, dokumentuj aniavl sl edky vzdel §v
rozv?jaktsaug ovpl yowBsgkbabebnkwni e ¢
sp2tnova2zibtoor8 vplTva na revidovanie procesu VvV
Sk¥gani e

Polas skw%gania budeme preverovaS, | omboghaki epzamebo:
mg§ vedie&, médkalmprgoBnamn2 s8&m swkod elkdidzvi eshSaljw mupeR
dosiahnutia cieOov vyulovacieho procesu. Pri sk¥gan
apostupovi i ndi vi dus§l ne, front 8l ne, skupinovo, atpirdlk®redgne
cel ku alebo na kapcissthe) sh®hah®Pek editgak p2somn® cvi
projekty, apod. ). Sk¥gan2m budeme ph@GacdrokvkaS ehikoneljatakwan
(porovngme vikamnégi akatatnli chdgvadog§)nahebol konu (po
s%|mls vi kehospragd&dc§due vi konom). Pri kagdom sk¥%gan2? bud
na z8klade jeho vikonov®ho gtawmlddabmriuch ko omdv §jceh fkar
vyul| ovacieho predmevil stakmp. vixidled Bivtac® s Ylfeos Smau 2 8 k &9 a
hodnotenie, kt or ® povagujeme za vliznamn¥% s% asS motivgcie ¢
sp2tnej vazby medkiomul iteOom a

E ]

Hodnotenie

CieCoominot eni e kpijekposkytniedhogiraikdivioma spdmnYakdziguak
zvl §dol dan¥% pvl obnl emBatn kdilgsdeatm@y raezervy. S¥%| asSou hoc

povzbudenie do Nal gej pr8ce, n8vod, ako postupovas$S pr
Hodnotenie ¢giakov vbu¢~m'rnef0yjnam'rovas$0r/emn zrn§8mmekio u p
hodnotenia budemepr everova$S visledky | innost.i gi akov podOa wur
vgeobecne platn® pre vgetky predmety, gpeci fick® vI ko

k r i ho®moterfia.

Neoddel iteOnouotséd ias Spiua ksapdjSer aamji e jpesipje. Hedhotepie nikdy
nesmie wrnieg®dBv&ni u distojneobaligt s epiaadkarery a

Gkol skT vzdeVi§wapcr2&vpsr o g<rTaes s U@ m@se80po bbal ov® syst ®my (
schv§8l en®ho5 MGVWKta-Gb ISR 2 0 19967/41d46:311 8 EO osn ZLOilBnosSouabdnaj Y
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101 Pravi dl 8 hodnotenia ¢giakov

Naga gkol§mci;ihmdngten'ca~gTEbouvw-lgovitmpitd)maliaDgfihujendard
sWbor kariga®mriiZgmelt oldi cak I ¢ h postupov na overenie do
gt andardov. VzSahuje sa na hodnoteni e:

Pol as ghtoYddnioat 2 me | ak&vlan ® vzdel S§kwtacri ® sdvsdtm@prywllkonov i mi
gtandarudmibnVch 8ol ngagd®ho ovypuleadwaediueh Ku kagd®mu Vv z
vistupu vymedzuj eme krit®ri§ hodnoteni a, ulebn® zdr
aprostriedky hodnostVd midad, e €mio r Wyoudrédmeucaijeetho vichovnl m
avzdel §¢acami®gi amie| Tihen Eamplkex noisSh vaepmloimo$dizu .a

Nasl|l edprj dciedpliS8at n® pre cel ® obdohbhs®sWwirddeS8sanspaogoakars
vichovmwizmiel&8vac2mi swnat @gioami na Yro

1. Hodnotenie zameriavamd@mulu j e me pozi t2vne.

2. Giakhosimot2 podOa miery splnenia danlTch krit®ri?2,

3. Zn8mkwayud ovacieho predmetu nezahRRa hodnotenie spr

4. Vyul uj Yci kl asipi &gayital eb@ prieboan® a

5. Giak m8 daosnhat okehaeupprveewai Eovhnie a

6. Podklady pre hodnotée ak | asi fi k8ci u z2skava vyul ypijptaenostihl avne:
giaka na vyulovani e, rtznymi dr uhmi p2somnlch pr.
konzul sogsctiaatrmiT mi  pyud|Oaj Ppostyndehbgyl osgi ckml. mi  pracovn?

7. Pri kl asifik8cili poug2va vyVlwjlvedk yl adg h & klolva s ipf
uliteO objektzvne.

8. Vpredmete, kt orom vyuluj % viacer2 ufBctelbaanpeeni spedn
dohode.

9. V2|l gtsomn® pr Sczen 8k ndRi avkoopm ed, aby mali dostatok |

Pri hodnot eoi ajehd gk¥adi a | ednot | i vslachpopdrCead mgowvahy pre

zameriavame predovgetkIm na:

Hodnot eni e vacompregmdtesspr evahou t eor erhniac k ®h o z ame

Hodnot 2 meuchellasvmoes S, presnosS, trvalosS osvojenia poge
z2skanlTch spltsobilost?2, schopnozsrQu|wmmlsati RopvraiS roisevgoe ne2n
anaj mrakpt i ckT ch %l othgdnportie hwi| kslpssgkd Tho dgamovah§koni t ost 2.
Posudzuje sa kvalita mysl entiagr ij wdoSplr dapdittkigpmentdea b a ma t |

z§uj emed o |vVvanBahkitnkt oa | i nnostaadmbonvi&tjignplk&vE sprgvno
ap2?2m®mo®ho prejaval,edkaviltianwvost 2, osvojen® met - -dy samo
Pri hodnoten?2 vzdel 8vac2ch vistupov sa bud¥% poug2vas
Gi ak:
T Upl atnil osvojlnwy, pmpajnmy kydefian? cazer,ul|l n®kdri tporsi

rlegteen(?retlplkalch|caklch Y%l oh, hgpdrotweyngvespPolvalnén s
apr2rodnlch javov.

f Preuk8zal revabhhtue2akanich vedomost2 vykon§vas$
amot orliicrkmRo st i

1 Prezentoval kvalitu myslenia,pre d ovget kT m pemost agivbssvassS.

1T Mal akt2zvny prv22§tadh;pnklm§luu|emoat|am

1T Preuk§8zal presnl, ]\alzsytklog'rml S p op&lysmaymrivks apnrye jaa v .

T Preukgzal k v azl a dtaun Tvcl hs || eidnknoovs t 2 .

1T Si osvojil # onm® dge¥didy.
Hodnoteni e vo vvulovacpmeprnbdomeipe akti ck® ho zamerani a.
Hodnot 2 sa osvojenie mBaktkkiowkT chvlI Bdwminn @ast®l eanl ch
vyug2vanie z2skanlchhstpPomwktickich Vedamsmbbaahnosak,t i
t vor iivroiscSi,prraka i ekich |innostiach, kvalita visledkov
apracovi ska, udr gi avanie poriadku nkae ppealcnotsasrk ua dod
zdravia pri pr §div,oppmdGatr nesdi ¢ vvoysuSpwoalrfir e eemargiec ako § 1 ov  a
aj vzpSraghc ik, pr acov np@nak tkiod keTkm 2|viunmreost i am.

Gkol skT vzde\ll§wcxag)cr2§vparoIg(rTamS)gstu@m@SﬁBQn»roubbalov® syst®my (vypr agovanT
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Pri hodnoten?2 vzdel 8vac2ch vistupov sa budeiaapoug2vas
Gi ak:
T Si osvojil pradg@vyckwhawylugbsi
1T Preukg8zal pwvﬁéahv Bracovn®mu kol ektz2zvu, pracovr
samostatwvossvassS.
1 Preuk8zal kvalitu visledkov zadanlTch |innost 2.
T Zvli 8dol ef ekt 2 vnoer gsapntiszo8bcyi uprv8lcaestanejp, pudce@gi akal ¢

na pracovisku poriadok.

! Dodr gi aval BZPesitparsys tgliivootsnS® opr ostredi e.

9 Hospod8&8rne vyug2val suroviny, mptr&ci §l, energiu

1 Zvl 8dol ovbdsrl gubhuu laablor ztarrimden?2 poug2mjanl ch pr
an8radi a,l pprreekkpSng&kcyi .v

Sk{h. “2!{¢LVEp#FPWha¥chw{ ¢; ah!+%hBbhWIO{N ALY#/ LL ¢L! Y!

1 Prospech ¢giakadborpmSdmekleasi fi kujieeT sopupiRami2: 1
chvsglitiadwmlrida#tatsihedpstatol nT.

1 Prospech ¢i aka kloadsioftizkug e i ngt r uvariaovrhodmotiaeoknt i ¢ k ® h o
|l iste ¢giaka.

T Klasifik8ciu giaka nvasppi akDeutsche Telekom dT Solutions?

Slovakia .s.0., Zamestng8§vateO p2oomnlegdnpr datcekddn 2Icit s/t
oznamuje uliteOovi odbornej praxe mini m8l ne 4 k
po vz8jomnej dohode Zamestn§vateOa a Gkoly, ktoc
a kl asiifakka8cziae por 2 sl ugn® ki &solfnm®ad n@®debidallom® eh ¢

kl asifik8cia ¢giakov).

Hodnotenie vo vvul owaeomhpuedmheth®vsi®ho zamerani a.

Hodnot 2 me hl avsnaemotsvtoartinvoossééNpar ej avu, osvozreuwnlieo pitodhr ebn
tvoriv¥% aplik8ci ut,osgdzndavmalinciitec hzi8wukpolnsit Rovaani e vo vl as
kvalitu prej avlui,nnvozs§aehh og i aa8tuaj ekmo ol i nnost i, estetick®

kumel eck ®mue sdiedlitkea spoktéi nadtci Smeglpies t &r ineedm® st vdu
nagej Rkapvme, zapoj eni e s ag pdoor tkouv It c4r naekhcoi 2d.i ani a a

Pri hodnoten?2 vzdel 8vac2ch vistupov sa bud¥% poug2vas
Gak:
! Preuk§8zal damwmsti atos®Ss & prejavu.
1T Si osvojil omost &bn®k Ve ®tnicocsh 2t,v olriinvna apl i k§ci u.
1 Prezentoval poznatkyoz §koni t osti ach uwmindtcrmi Il iinmswaé wl ast n
1T Preuk8zal kvalitu prejavu.
f Preuk8zalz8wjShehno®d | innost.i
T Prezentoval esteti cdupl®umelZeakn®ms kdim@lht pa &ls est et
reakcie spololnosti
S% asSou hodn o tsebafiodnoterfe ghiyak oavj, i ch schopnosS pos%di S
vynal ogen® %sil i e, rezewy ISeb® h ondongontoesntiie abude me orientov

k®% vTch kompaotl @erkgiviana® vzdel 8aaoimevyusbuvpygowm predmet e
a) Sebahodnotenie kO% ovich kompetenci 2

Pri sebahodnoten2 kOwW ovich kompetenci?2 @iulaiomevd pl Ruj
arodi |l mi Hodnotiaci edotrazm2lov abhdtasan v Otskpyvi ch kompet
s¥% uvedenm®& ov vzdel 8vacom progr ame. Hodnotenie sa rea
gtvrSrok) . Jednotliv® pologky® dk)omsizmdzlauapw@ycmroasmlmjvu% p

poradkylfegu al/ al ebogosmo. pVsyyjcahdorleeni a ¢gi aka mtge doplni S ul
uliteO komentuje W%stne.

b) Sebahodnotenie vzdel §8vac2ch vIistupov

Giak m8&8 mognosS zamyslieS sa nadr wlvirogsoSia np
k

. , 8§ caolug  avje C
avl astmios SAvaguj evaaveg &t pwa, tdvaguje nad, e

r
d sa dopu
ni

2

Gkol skT vzdeVi§wapcr2&vpar o gkrTaens s U@ mase80pro Hdbbal ov® syst ®my (vypraco
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jeho probl ®mov, ak o akoh margignei s ordasN a |8enji Sp raax wlv@jS¥%c iU § it
pripravia Hodnotiacidotaz n 2 kr et ®r i § hodnotensa. bTdeme s gtilkackoavir v i e
khodnoteniu vlIiasta®mom po&dm&ue.v Giak touto formou vy
obdobie In@am| $4&,zddlanalyi Is,a whcel zlepgiBxdomdma@noteni e
gtvrSrok, 4dngtivirds®olpokadlwypdatcai @ predsngd low@®r Skd mi
svichovnou poradkyRou a/alebo so psychol - gom. Hodnot
ktor% chceme odsk¥gaS | e ejpaktsitgamr®s zenh oflinaok em.i eGiva Sais t mu o
techni ku v@a®On®hoPP%8omn® hodnotenie sa p2ge na triedni

vyhodnoten? ulite®O pougije primeranl koment §r (dodr
samotnl m,r end ktdryi epd ou . Hodnot enmemipfe ognn ®k an ook azBe kv
spolusr odi | mi napr. doma.

Hodnot2me nasl edovn®:

1 Pr8cakelepripravenosS na vyulovanie, akt2vne zafy
vedomost i, kanpatenai.ost i a

1 Vzdeddive vispopgPa krit®ri2 hodnotenia
1 Dom8cu pr2pfavopddiCa akrit ®ri 2 hodnoteni a.
1

Pr8ce gi akdvdaktick® testy, pz2somn® pr 8ce, Yal
cvil|lenia, projekty, skupinov® projekty, prz2p
prezent 8cie, s%Sasjua] n®r §it %sli epdstydpod by, | i

Spr8vamnglkol e, n a verejnosti, spololenskTlch a k

s¥%Sagiach, pod stavgch a
Obdobie hodnotenia
T Denne
T Mesal ne
1 GtvrSrolne
T Polrol ne
T Rol ne

10.2 Kr iit8®r a formy hodnoteni a:

1) podOa vikonu @i ak

a) vikonov® ,wodoaoaoomnsa vI ko nvTigkioankoam pionrlocvhn §jviaa kso v ,

b) hodnotenie abskdést seahoT kbhkomi,aka meria na z8kIl ade
gtandard) ,

C) individu8l nprihodhotemi sa por ovka§ vjae hak tprgdithoyh §Wizkag |
vi konom.

2) podOa cieOa vzdel §vani a

a) sumath?2owmeot eni e na jasne definovanlTch krit®ri §ch P

by for mahddmetenie zabezpelujeubpte®&mvazbu medzi ¢i al

3) podOa | asu

a) priebedgn® kodkoh edgielmh’tce®ho vyu|l ovacieho obdobi a,

b) z8vere|ln®pmodhkatoe mime sa ¢§gi ak hodnot2 jednor8zovo na

4) podOa informovanost.i

a) form8Il ne , hkoeddnyo tjeen i geir anlo vhmfmedne gienfaa maR pripravi

b) nefor m8l neprhiodktodremm sa pozoruje bedgn8§& |innosS ¢gia

5 podOa |innost.i

a) hodnotenie p,rireddprh.u rltizamyaostt,icvi |l en2, %l oh a

b) hodnoteni e vinaptteedsktu, |vilnknroesst,podmodel , vIirobok a

6) p o d Qastregia

a) i nt er néie prebtkmaagtk ol e ul i t e Omi

b) extern® prebitmaod keanliee i nT mi OuiNmé | n@lpol. puhadlpd®ri mglp ekt
apod.

Sp!solpwsada upy hodnotenia s¥% rlzne.

podOatpm sk¥wjanlch giakov

Gkol skT vzdeVi§wapcr2&vpsr o g<rTaes s U@ m@se80po bbal ov® syst ®my (
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Y individus8l ne
Y skupino/o
Y front§&8lne
podOa®hasparadeni a
Y priebegn® sk¥gani e (sk¥%ga sa ulivo jednej alebo
Y s“%hrnn® sk¥%ganie (sk¥%ga sa ulivo tematick®ho cel

Y z8vere|l n® skWganie skiagtkwni.tn® al ebo opravn®
podOa wymérevantasa
Y Ystne hodndbdpbee(ldt §zka
Y p2somn® hodnotenie (cieOovli test, test voOnTch
gt Yadi a, pr @pdg,kt, zi stenie a
Y prakti ck® hodnoteni oekiyapod) eni a, simul §cie, pr
podOhelvizvac?2 csha vilsdadipotvi a kognit2vne (rozumov®) kompe

l'innpgtaiktack® kompetencie (virobok, proicefs, alpmss Wwbdr
dokumentova ! z ny c hc ha k@tij sekhad Savch,sakoajdakml ast i ach | e hmieryadht i v2t ,
praktick®ho zvl 8dnuti a. Je to s¥bor dtkazov, ktor® wu

*Proi h odnoltcehn 2k opmpaektteinccki 2 s a ivee Omd zo&kvlexdidl & ki doiR ghéoedenmott oel ne
os'b, odborn2kov al ebo lovaglaintie §ce d o mdsto,PozxmplonRedtale Va
hodnot eni a kporganki ttizevknlyccth &k o mpedvem& i talhik@kaj e nasl

Kl asi fij & 8«liskh@emdkloanx n ®h ov ehdoodnmoost te2n, n Bzvryklomvo sgti2a kaa . Z8k
pridelenie klasifikaln®ho stupRaN s¥a zn8mky, |l i ge zar
skupiny. Vymedzenie klasifitan T ch st u p Rloord rsat ermpil & oppod®a h kri t ®r i 2 .

Stupne prospechuac el kovi prospech

Prospechjgdakaljeleh vyulovac2ch predmetoch klasifi

1ivibornT
2ichvglitebnl
3idobr T
4idostatol nT
5inedostatol nl

Gi ak na kodnrcuih @hrov @hocti naok @enli et akt o:
-Propelsvy znamenan2m

-Prospel veOmi dobre

- Prospel

- Neprospel

Giak je neklasifikovamihomalregdmet eabpeaekial ivia 25% c
(riaditeO gkol yk “mtkjue noad sd/ohpllarseinSi es kl asi fi kgealgd &j ak
ak vyul uj Yci nem8 dostatok podkl adpvo nakuwtzaltvogteini m
informovanl riaditeO gkoly. Ak j e gi ak nekl asi fik
zkatal -gov@®hWodhi stmefpiOkl aszhbKE&jlyevzmiyadiet eod ag nej l egi

Maturitng8 sk¥%ika gsamyml gepogakgechSpvedpisov.

Ak m8 gi ak alebo jeho z8&kosmi §vznSossttuip clao dpnooctheynbinao,s t in?
naditeOakogksliyondl ne ipalas k YadNanize§8kd hddn ktreni®r i sa usk
presk¥ganie ¢giaka do 14 dn2? od tdeorrm?|/neenimo j\e®j ojn naedo
medzi ¢giralkadmtaOom gkoly. Komi sstdeSpneévexmgkyr edpbs mh:
Opravn® dkufgeky iwmrds tadeOp g&wonymvpredpi som.

Vichovn® opatrenia

Patria sem pochvaly, napomenuti a triedneho u!ite()a
podmienel n® vyl % enie zoi gt YAika®koQyeékil eriichhorn® go pudt
okamgite ozmZBsmean® fvorme rodilom alebo z&konnTm z§stu
zaznamen8va do katal  -gov®ho I|istu ¢giaka. Neuv§dza s a

Klasifilk&dmat eani e di~akavrspthhﬁa@mwm,%amstppewchy. Vyul uj ¥
regpajodpor upsgchdloagi ckl ch vygeutprleann2Ru( i¥sa kiac hahprdin ok leamg i f i

acovan

Gkol skT vzde\ll§wcxag)cr2§vparoIg(rTaeB)gstu(ﬂm@SﬁBQm)roubbalov® syst®my (vypr T
septegmmra 2
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spr8vania ¢giaka. pvymeran® shpédm®yahodnotenia vr8tane
Upl at Ruj % tsepk ® ofboyr myk Yeagani a, kt owrs® i mond gye ek phgiaahze\scyh o p n
vplyv na ich rozvoj apsy chi ku. Vol ia tkatkdr odw urh§ pgiegkavpr edpokl ad
l epgie vikony.

Absol vesik kiga

Ukonlovanie veideh dwyniaau| g ua &oml us o u s a uskutol Ruj e F
s ki/k ou plo d70%a =z §.k245/@08 ¥. z.ovi chowedal §van? (gkalnekni? z8§8ko
neskorg2ch predpi s224/2022 Z.¥.yolsttegégjg k®dznen? neskorg2ch pre
CieOom absol vegret sokveejr esni g kgypeci fi ctki ch kempewmnéi? zgi
vikon konkr®tnych pracovnich |innost2 v rozsahu ul i\
Absolventsk8 sk¥%gka na strednej odbornej gkobwe obsahi
a komplexn¥% sk¥%gku z .odbbosmllvcent ski€d mBk Yagvk ai scanom al
mi mori adnom sk¥gobnom obdob? % s ¥l ade SO vgeobecn
Absolventsk8§8 sk¥%jka sa kon8§ pred sk¥%gobnotuu pkRPomi.si ou.
Cel kov® hodnoteni &glaybsoyobfdB8aeg EkKEkjasi sk 2. Dokl adon
vzdel an2 a z8roveR ovywa&dlneri ekval &k $idglEeeé mt pkbesjol vent
diplom s pr&8&vom poug2vaSsS titud A ptloomovADI SHpeci al is

Podklady na vypracovanie p?2 s omnej aps®deentskajygpragicaki sku prakt
vyul| ovazaima s tun § v- aDeetsoree Telekom IT Solutions Slovakia s.r.o.. Organi z8ciu
ukon| ogawidiaa zaGlkalsaplodjuepr gme stsm8 Zat e Oom.

Spol ol Deatsste Telekom IT Solutions Slovakia s . r . o., umogn2 vybranTm ¢
programu na z 8§kl akdoen cporvil ecthe gunzigcehh §av acké o havisl edkov s
certik8cie Slovensko pNangseloeke |k oombocrhyodna | Y“lael om z2 ska
ABchinformakileilpit ygeaeg@izank naplnil gtandardy nemeck®
syst®mu vzdel §vani a.
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