Stredna priemyselna M%J; elektrotechnicka, Komd

=

Skolsky vzdeldvaci program
2563 Q PocitaCove systemy




temy

Skolsky vzdelavaci
program

pre dualne vzdelavanie realizovany
v partnerstve so spoloénostou

- +]= - -Systems:-

v
™
/)
‘O
b
®)
S

AV 4

v ramci vyssieho odborného studia.

2563 Q Pocdita

Stredna priemyselna skola elektrotechnicka, Komenského 44, Kosice




STREDNA PRIEMYSELNA SKOLA ELEKTROTECHNICKA Komenského
44, KOSICE

SKOLSKY VZDELAVACI PROGRAM

Sprava IKT systémov a sluzieb

pomaturitné vyssie odborné vzdelavanie

Studijny odbor
2563 Q Pocditacove systemy

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pogitaové systémy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s G¢innost’'ou od 1. septembra 2017 zacinajuc prvym
ro¢nikom)



Stredna priemyselna skola elektre?echnlcka, Komenského 44 T - -Systems-
040 01 Kosice
Obsah
1. UVODNE IDENTIFIKACNE UDAUE.......cciitiiiitiiiiiieieieie ettt 4
2. CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA.........cccceviieiieeieiiiisieiiee et 5
3. VLASTNE ZAMERANIE SKOLY ..ottt ettt ettt n ettt sttt n s e e e nesanenens 9
3.1 CharakteriStiKa SKOIY .........coiiiiiiiiii ettt sttt s sttt e e bb e e e e st e e e snbeeeeanaeee s 13
3.2 Charakteristika pedagOgiCKENO ZDOTU ...........uiiiiiiiii it e e eaee s 15
3.3 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov SKOIY ... 16
34 Dlhodobé projekty a medzindrodna SPOIUPIACA ........coiiuiiiiiiiie ettt 16
35 Projekty s podporou Eurépskeho socialneho fondu v ramci operaéného programu Vzdelavanie............... 19
3.6 Spolupraca S0 SOCIAINYMI PAMNEIIT ......eeiiiiiiiiiiii ittt e s e e nreees 20
4, PROFIL ABSOLVENTA STUDIJNEHO ODBORU 2563 Q PO&itaBove SYStEMY ........cccecvveveveeeeeieeeereneneneae 23
4.1 Charakteristika aDSOIVENTA. ..........eiii ettt e e e e e e e ettt e e e e e e e s st b eeeeaeeeeannneneeaaeeean 23
4.2 KOMPELENCIE ADSOIVENTA. ... ..uiiiiii it e e s e e e e e e s et e e e e e e s s aatbreeeeaeeeasstraeeeaeeesanees 23
4.2.1 KPUCOVE KOMPELENCIE ... . s 24
422 OdbOrNE KOMPELENCIE ......ccoiiiiiiiie e e e e e e e e e e e e e et e e e e e e s eesababeeeeaeeeeannees 25
5. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU V STUDIINOM ODBORE
2563 Q POCITACOVE SYSTEMY ..oooeivieiiieeeee ettt ettt ettt ee sttt st s et ts et et ss s et eee st et e s steteeesae e e seerenn s 28
5.1 Popis Skolského vzdelavacieno PrOgramU ...........ooiiiiie it 28
5.2 p - 1= Lo [ TN T =T TN o T (1 Lo [ LU RSP 31
53 OrGaANIZACIA VYUCDY .....c.uuiiiiiiiite ettt ettt a e e et e e ek e e e et e e s kb e e e e anbr e e e annr e e e s nreee s 31
5.4 Zdravotné poZiadaVvKy Na ZIAKA............couiiuiiiiiii et e e e e 32

55 OSOBITOSTI A PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI VY-CHOVNO-VZDELAVACIMI
=T =1 =Y N Y, RSOOSR

5.6 PoZiadavky na bezpec€nost a hygienu pri praci
6. Uc€ebny plan Studijného odboru 2563 Q Pocitacové systémy pre 3—ro¢né vyssie odborné Studium s platnostou
(oL I IEST =T o1 (<1001 o= U2 0 T PO PP PO PP UPPPPP PP 34
7. UCEBNE OSNOVY STUDIJNEHO ODBORU 2563 Q Pog&itadové SYStEMY..........cccceeevevevevevereeereieeeennenenenn, 37
8. PODMIENKY NA REALIZACIU VZDELAVACIEHO PROGRAMU V STUDIJNOM ODBORE 2563 Q Pogitagové
L3 S (=1 1)V PO UUPT PP 38
8.1 MateriAlNe POAMUENKY ..........ueiiiiiiii ettt e e ettt e e e e s et bbb et e e e e s e s bbb e e e e e e e e aaabbbeeeeaeeaaannens 38
8.2 Personalne POAMUENKY .........eiiiiiiiiiii ettt e e e e st e e e e e e e e bbb b e et e e e e e e abbbeeeeaeeeaannens 40
8.3 (O] o k=T alva=TotaTe N oToTe 40 T=T o QRSP 40
8.4 Podmienky bezpecnosti prace a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani..........cccccoeeviiiiiiiieciiieeee 42
9. PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-VZDELAVACIMI POTREBAMI V
STUDIJNOM ODBORE 2563 Q POGIABOVE SYSIEMY......cceieeieeereeeteeceeeeeeeesesesesete e seseessesesesesesesesesesssssssesesesesesns 43
9.1 Integracia ziakov zo socialne znevyhodnen€ho prostredia ..o 43
9.2 Integracia a vzdelavanie NadanyCh ZIAKOV............cuueiiiiiiiiiiiec e 44
10. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV STUDIJNEHO ODBORU 2563 Q
POCIACOVE SYSIEMY ...ttt e e oo oottt e e e oo e h bbbttt e e e e e e n bbbttt e e e e e e abb bbb e e e e e e e anbbbreeeeeeaan 46
10.1  Pravidla hodnotenia ZIGKOV ............cooiiiiiiiiiiiee et e e e e e e e e ea e e an 47
10.2  Kritérid @ formy hOANOTENIA: ......coiuiiiiiiie et e et e e e e st e e e et e e e e e nnnees 49
S (] 2T PO PO PP U PP UPPPPP PP 52

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVasS SR 5. oktdbra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s G¢innost'ou od 1. septembra 2017 za¢inajuc prvym
ro¢nikom)



040 01

1. UVODNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Kosice

Stredna priemyselna $kola elektrotechnicka, Komenského 44

i - -Systems-

Nazov a adresa Skoly

Stredna priemyselna $kola elektrotechnicka

Komenského 44, 040 01 KoSice

Nazov SkVP

Sprava IKT systémov a sluzieb

Kéd a nazov SVP

25 Informaéné a komunikaéné technoldgie

Koéd a nazov studijného odboru

2563 Q Pocitaové systéemy

Stupen vzdelania

vySSie odborné vzdelanie

Dizka $tudia

3 roky

Forma studia

denné pomaturitné vysSie odborné Studium dualnou

formou
Vyucovaci jazyk slovensky
Druh Skoly $tatna
Datum schvalenia SkVP august 2017

Miesto vydania

SPSE Komenského 44, Kosice

Platnost’ SkVP

01. september 2017 zacinajuc prvym ro¢nikom

Kontakty pre komunikaciu so Skolou:

Titul, meno, priezvisko Pracovna pozicia Telefén Fax e-mail Iné
. Riaditel koly spse@spseke.sk WWw.spse
Ing. Stefan Kristin a kolského internatu +556331203 | +55 6332312 | kristin@spseke.sk ke.sk

PhDr. Amalia Havrilova

Zastupca riaditela Skoly
pre teoretické
vyu€ovanie v8eobecno-
vzdelavacich a
prirodovednych
predmetov

+ 55 6332311

+55 6332312

havrilova@spseke.sk

Ing. Jan Lechman

Zastupca riaditela Skoly
pre teoretické
vyu€ovanie odbornych
predmetov

+55 6332311

+55 6332312

lechman@spseke.sk

Ing. Milan
Schvarzbacher

Zastupca riaditela Skoly
pre ekonomické a
technické ulohy

+55 6332311

+55 6332312

schvarzbacher@spseke.

sk

Ing. Zoltan Téth

Zastupca riaditela Skoly
pre vychovu mimo
vyu€ovania a pre
COvaP

+55 6332311

+55 6332312

toth@spseke.sk

Ing. Iveta Dolinska

Vychovna poradkyna

+55 6332311

+55 6332312

dolinska@spseke.sk

PhDr. Anna Jencova, PhD.

Skolsky psycholég

+55 6332311

+55 6332312

jencova@spseke.sk

Lubica Gazdickova

Veduca Skolskej jedalne

+55 6332311
+55 6333625

+55 6332312

gazdickova@spseke. sk

Maria Jurkova

Hospodarka Skoly

+55 6332311
+55 6333625

+55 6332312

jurkova@spseke. sk

Zriad'ovatel’

Kosicky samospravny kraj
Odbor Skolstva

Nam. Maraténu Mieru 1
040 01 Kosice

Tel.: 0557268 111
e-mail:

Schvalil riaditel koly dfia 26.8.2019

Ing. Stefan Kritin
riaditel Skoly

(podpis a peciatka Skoly)

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVaS SR 5. oktébra 2016 pod &islom 2016-9967/41446:31-10E0 s t¢innost'ou od 1. septembra 2017 za&inajic prvym

ro¢nikom)



mailto:spse@spseke.sk
mailto:kristin@spseke.sk
http://www.spseke.sk/
http://www.spseke.sk/
mailto:havrilova@spseke.sk
mailto:lechman@spseke.sk
mailto:schvarzbacher@spseke.sk
mailto:schvarzbacher@spseke.sk
mailto:toth@spseke.sk
mailto:dolinska@spseke.sk
mailto:jencova@spseke.sk
mailto:halecka@spseke.sk
mailto:halecka@spseke.sk

Stredna priemyselna $kola elektrotechnicka, Komenského 44 T - -Svstems-
040 01 Kosice y

Nazov a adresa Skoly Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka
Komenského 44, 040 01 KoSice

Nazov SkVP Sprava IKT systémov a sluzieb

Koéd a nazov SVP 25 Informaéné a komunikaéné technoldgie

Kéd a nazov studijného odboru 2563 Q Pocitacové systémy

Stupen vzdelania vy$Sie odborné vzdelanie

Dizka studia 3 roky

Forma studia denné pomaturitné vyssie odborné studium dualnou
formou

2. CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Byt modernou, vyborne organizovanou strednou $kolou, orientovanou na ziaka abyt jednou
Z najlepSich a najziadanejSich strednych odbornych $koél v KosSickom kraji, poskytujucej vzdelavanie
v oblasti pocitacovych systémov, informacnych a sietovych technoldgii, elektrotechniky a automatizacie
s kvalitne pripravenymi absolventmi vstupujucimi na trh prace. Meno Skoly musi byt v symbidze s kvalitou
vzdelavania, v ramci ktorého Skola:
e umozfiuje maturantom pokracovat v 3-ro€nom dualnom pomaturitnom vy$Som odbornom Studiu
v spolupraci s T-SYSTEMS,
e pripravuje zZiaka na uspeSné pokraCovanie vo vysokoSkolskom  Studiu, ale aj
na uplatnenie sa vo svojej profesii na trhu prace po ukonceni stredoSkolského Studia,
e vdaka neustalym inovaciam v procese vyucby sa usiluje vytvorit ¢o najlepSie podmienky na rozvoj
vedomosti, tvorivosti, kompetencii a schopnosti kazdého ziaka,
e maximalne priblizuje nové informacné a komunikacné technolégie Ziakom a umozfiuje s nimi
pracovat,
o efektivne uplatiiuje potencidl pedagogickych zamestnancov, ktori neustale skvalitfiuju svoju
odbornu i pedagogicku pracu.

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v naSom Skolskom vzdelavacom programe pre Studijny odbor
2563 Q Pocitacové systémy vychadzaju z cielov v zmysle Statneho vzdelavacieho programu pre skupinu
uCebnych a Studijnych odborov 25 Informaéné a komunikaéné technoldgie a su v silade so Zakonom
0 vychove a vzdelavani (8kolsky zakon).

Ciefom vychovy a vzdelavania je umoznit’ ziakovi:

a) ziskat kompetencie ato najm& voblasti komunikaénych schopnosti, uUstnych a pisomnych
spbsobilosti, vyuzivania informacno-komunikaénych technoldgii, komunikacie v Stathom -
slovenskom jazyku a v cudzom jazyku, v matematickej gramotnosti, ziskat kompetencie v oblasti
prirodnych vied a technolégii, k celozivotnému uceniu, socialne a obclianske kompetencie,
podnikatel'ské schopnosti a kultirne kompetencie,

b) ovladat aspon dva cudzie jazyky (anglicky a nemecky) a vediet ich pouzivat,

C) naucit sa spravne identifikovat’ a analyzovat problémy a navrhovat ich rieSenia a vediet ich riesit,

d) rozvijat manualne zrucénosti, tvorivé, umelecké psychomotorické schopnosti, aktualne poznatky
a pracovat' s nimi v oblastiach suvisiacich s nadvazujucim vzdelavanim alebo na trhu prace,

e) posilfiovat uctu k rodi€om a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam
Statu, ktorého je ob&anom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture,

f) ziskat' a posilfiovat uUctu k ludskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam ustanovenym
v Dohovore o ochrane ludskych prav a zakladnych slobéd,

0) pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolognosti, v duchu porozumenia a znasanlivosti,
rovnosti muza  a Zeny, priatelstva  medzi narodmi, narodnostnymi  a  etnickymi
skupinami nabozenskej tolerancie,

h) naucit sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost a celozivotne sa vzdelavat, pracovat v skupine
a preberat na seba zodpovednost,

i) naucit sa kontrolovat a regulovat’ svoje spravanie, starat sa a chranit’ svoje zdravie vratane zdravej
vyZivy a Zivotné prostredie a reSpektovat vSeludské etické hodnoty,
)] ziskat vSetky informacie o pravach dietata a spdésobilost na ich uplatfiovanie.

Odborné vzdeldvanie a priprava (OVP) je su€astou celoZivotného vzdelavania a musi byt sucastou
spolo¢nosti zaloZzenej na vedomostiach, v ktorej je vzdelavanie cestou rozvoja ludskej osobnosti.
Zamerom OVP je pripravit Ziaka na uspesny, zmysluplny a zodpovedny osobny, obc&iansky a pracovny
Zivot. VSeobecné ciele OVP su:
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Ciel — uéit’ sa poznavat’ znamena naucit’ sa osvojit' si nastroje pochopenia sveta a rozvijat schopnosti
nevyhnutné k u€eniu sa.

Ciel — uéit’ sa rozhodovat’' znamena naucit sa tvorivo zasahovat do svojho Zivotného, pracovného
a spolocenského prostredia.

Ciel — ucit’ sa existovat’ znamena porozumiet’ vlastnej osobnosti a jej vytvaraniu v sulade s vSeobecne
akceptovanymi moralnymi hodnotami.

Ciel — uéit _sa zit' v spolo¢nosti_a zit' s ostatnymi znamena vediet spolupracovat s ostatnymi
a podiefat sa na Zivote spolo€nosti a najst’ si v nej svoje miesto.

V$eobecné ciele OVP su podrobne popisané v $tatnom vzdelavacom programe (dalej len SVP) pre
skupinu uéebnych a studijnych odborov 25 Informacné a komunikaéné technolégie.

Ciele vychovy a vzdelavania orientované na vytvaranie predpokladov celozivotného vzdelavania su
zamerané na:

v" Posilnenie vychovnej funkcie $koly so zamerom:

e umoznit vSetkym Ziakom pristup ku kvalitnému zaujmovému vzdelavaniu a vofno€asovym
aktivitdm ato aj Ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia, ako formy prevencie
socialno-patologickych javov a podchytenia nadanych a talentovanych jedincov,

e vytvarat motivaciu k u€eniu, ktora ziakom umozni pokraCovat nielen v dalSom vzdelavani,
ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

e podporovat Specifické zaujmy, schopnosti a nadania ziakov,

o formovat uceleny nazor na svet a vztah k zivotnému prostrediu

o vytvarat vztah kzdkladnym [fudskym hodnotdam ako je ducta a dOvera, sloboda
a zodpovednost, spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia,

e poskytovat €o najvacSie mnoZstvo prilezitosti, podnetov a mozZnosti v oblasti zaujmovej
¢innosti,

e poskytovat pre Ziakov a Siroku verejnost ponuku vzdelavacich sluzieb vo volnom Case,

v'  Realizaciu stratégie rozvoja $koly s dérazom na:

a) pripravu a tvorbu vlastnych sSkolskych vzdelavacich programov s cielom:

e uplatiovat nové metddy aformy vyuCovania zavadzanim aktivneho ucenia, realizaciou
medzipredmetovej integracie, propagaciou a zavadzanim projektového a programového
vyucovania,

e zabezpedit kvalitné vyulovanie cudzieho jazyka, ziskavania kvalifikovanych ucitefov pre
vyucbu cudzich jazykov a zabezpecenim dostupnych podmienok pre vyu€bu cudzieho jazyka
v zahranici,

e skvalitnit vyucbu informaénych a komunikaénych technolégii zabezpefenim Specialnej
uCebne a softvérového vybavenia, podporovanim dalSieho vzdelavania ucitefov v oblasti
informaénych technoldgii,

e zohladnit’ potreby a individualne mozZnosti Ziakov pri dosahovani cielov v Studijnom odbore
2563 Q Pocitacové systémy so zameranim na informacné a ekonomické technoldgie v praxi,

e zabezpedit variabilitu a individualizaciu vyucby,

e rozvijat Specifické zaujmy ziakov,

e vytvarat’ priaznivé socialne, emocionalne a pracovne prostredie v teoretickom a praktickom
vyucovani,

e zavadzat progresivne zmeny v hodnoteni ziakov realizaciou priebeznej diagnostiky,

e zachovavat prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelavani.

b) posilnene tlohy a motivdcie ucitelov, ich profesijny a osobny rozvoj s cielom:
e rozvijat a posilfiovat kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,
e podporovat a zabezpeCovat dalSi odborny rozvoj a celoZivotné vzdelavanie ucitelov,
e rozvijat hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov.

C) podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdeého Ziaka s ciefom:
e rozvijat edukacny proces na baze skvalithiovania vztahov medzi ucitefom - Ziakom —
zamestnavatelom,
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e rozvijat timovu spolupracu medzi zZiakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti
Z uspechov,

o vytvarat prostredie Skoly zaloZené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom pristupe
| vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti Ziaka,

e odstranovat prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofdbie, rasizmu a intolerancie
v sulade s Chartou zakladnych ludskych prav a slobéd,

o viest Ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru,

e zapdjat sa do projektov zameranych nielen na rozvoj 8koly, ale aj na osvojenie si takych
vedomosti, zru€nosti a kompetencii, ktoré Ziakom prispeju k ich uplatneniu sa na trhu prace
na Slovensku a v krajinach Eurdpskej unie a k motivacii pre celozZivotné vzdelavanie sa,

e nadvazovat spolupracu s réznymi $kolami a podnikmi doma a v zahranici,

e presadzovat zdravy Zivotny Styl,

e vytvarat fungujuci a motivacny systém merania vysledkov vzdelavania.

d) skvalitnenie spoluprdce so socialnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi Skolami na
principe partnerstva s ciefom:

e aktivne zapajat zamestnavatelov do tvorby Skolskych vzdelavacich programov, rozvoja
zaujmového vzdelavania, skvalitiovania vychovno-vzdelavacieho procesu a odborného
vycviku,

e spolupracovat’ so zriadovatelom na koncepciach rozvoja odborného vzdelavania a pripravy
a politiky zamestnanosti v KoSiciach a naSom regiéne,

e spolupracovat sa podnikmi a firmami,

e vytvarat spolupracu so Skolami doma a v zahrani¢i a vymienat si vzajomne skusenosti
a poznatky,

e rozvijat spolupracu s nadaciami, rébznymi organizaciami a ucelovo zameranymi Utvarmi na
zabezpecenie potrieb ziakov.

e) zlepsenie estetického prostredia budovy Skoly a najblizSieho okolia s cielom:

zlepsit prostredie v triedach a spolo€nych priestoroch Skoly,

postupne modernizovat Specialne odborné ucebne pre prakticku pripravu ziakov,

ZlepSovat hygienické priestory Skoly,

upravit vybrané triedy na rozSirenie doplnkovych ¢innosti Skoly vzhlfadom na moznu

realizaciu kurzov a Skoleni pre verejnost, zabezpedit 8kolenia a iné vzdelavacie akcie,

o vyuzit materidlno-technicky a fudsky potencial pre ziskanie doplnkovych finanénych zdrojov,
reagovat na vypisané granty a projekty,

e pravidelne sa starat o Upravu okolia Skoly.

Nasou viziou je STAT SA najziadanej$ou strednou odbornou $kolou v Koickom kraji v oblasti
elektrotechnického vzdelavania a v oblasti informacnych a komunikaénych technolégii so
zameranim na informatiku s najZiadanej$imi absolventmi na trhu prace a NAJMODERNEJSOU
GLOBALNOU SKOLOU TRETIEHO TISICROCIA. Byt 3kolou buducnosti, ktora zabezpeéuje
kvalitné vzdelavanie pre svojich ziakov, vzdelavacie programy pruzne prispdsobuje
poZiadavkam praxe a podiela sa na celoZivotnom vzdelavani dospelych.

Chceme byt skolou, ktora:

e pripravuje ziaka na UspeSné pokraCovanie vo vysokoskolskom studiu alebo na
uplatnenie sa v praxi — vo svojom odbore, vychovava €loveka, ktory bude Zit' v harménii
SO svojim okolim,

e pri vzdelavani a vychove kladie déraz na odbornost, znalost cudzich jazykov, etiku, narodné
povedomie, zdravie a bezpecnost,

e vdaka neustalym inovaciam v procese vyucby sa usiluje vytvorit, o najlepSie podmienky
na rozvoj vedomosti a schopnosti kazdého Ziaka,

e maximalne priblizuje informaéné a komunikaéné technolégie Ziakom,

e umoziuje ziakom vramci stratégie vzdelavania vo finanénej oblasti a manazmentu
nepretrzite rozSirovat svoje vedomosti o osobnych financiach,

e podporuje talentovanych a nadanych Ziakov a pre v8etkych vytvara priestor pre spologensky
a kulturny Zivot,

e spolupracuje s mnohymi podobnymi strednymi Skolami v zahrani¢i, vymiena si poznatky a
skusenosti, ugitelov aj Ziakov vramci programov EU Leonardo da Vinci a Erasmus
+(pripadne inymi programami),

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVaS SR 5. oktébra 2016 pod &islom 2016-9967/41446:31-10E0 s t¢innost'ou od 1. septembra 2017 za&inajic prvym
ro¢nikom)
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o efektivne uplatiiuje potencial pedagogickych odbornikov, ktori permanentne a z vlastnej
iniciativy skvalitfiuju svoju pracu,

e je centrom celozivotného vzdelavania pedagogickych pracovnikov, ale aj ¢lenov lokalnej
komunity vSetkych generacii.

e ma vytvorenu filozofiu buddcnosti Skoly tak, aby bola UspesSna. Ma vytvorenu stratégiu na
dosiahnutie cielov,

e na zaklade Statneho vzdelavacieho programu ma vytvorené vlastné Skolské vzdelavacie
programy (SkVP), ktoré su v sdlade s poziadavkami a oéakavanim zamestnavatelov
regidnu a potrieb trhu prace. SkVP su zaloZené na rozvijani klG&ovych kompetencii Ziakov,

e ma zamestnancov Skoly vyznacujucich sa odbornost'ou, kladnym postojom k svojej praci,
k Ziakom, k vzdelavaniu sa,

e ma adekvatne podmienky k naplanovanému vzdelavaciemu programu Skoly. Ma
dostatoCné finanéné zabezpecenie, vyuzivame viac zdrojovy systém financovania,

e dba o otvorené, priatel'ské, kultirne prostredie, s pozitivnymi medziludskymi vztahmi.
Riaditel a jeho zastupcovia, ale aj ucitelia a ziaci plne reSpektuju ciele a hodnotovy systém
Skoly,

e ma vychovné a kariérne poradenstvo a pristup k informaciam, ktoré su funkéne zaclenené v
organizacnej schéme S$koly. Funguje tu systém poradenstva o vysokych Skolach pre
absolventov a ponuk prace pre absolventov,

e ma Skolského psychologa, ktory poskytuje poradensku a preventivnu &innost pri zvladani
negativnych javov, &i zlozitych Zivotnych situacii,

e intenzivne spolupracuje a komunikuje so svojim ,okolim“ (so zriadovatelom, so
zamestnavatefmi, univerzitami, zakladnymi Skolami a s rodi€mi). Porovnava sa
s najlepsimi. Vzdelavaciu ponuku Skoly pruzne prispoésobujeme potrebam pracovného
trhu.

Nasim ciefom je zakaznik - ziak - mudry, dobry, aktivny, UspeSny, zdravy.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVas SR 5. oktdbra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s u¢innost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym
ro¢nikom)
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3. VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Nazov a adresa Skoly Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka
Komenského 44, 040 01 KoSice

Nazov SkVP Sprava IKT systémov a sluzieb

Koéd a nazov SVP 25 Informaéné a komunikaéné technolégie

Kéd a nazov studijného odboru 2563 Q Pocitatove systémy

Stupen vzdelania vy$Sie odborné vzdelanie

Dizka Studia 3 roky

Forma studia denné pomaturitné vyssie odborné studium dualnou
formou

SPS elektrotechnicka je $tatna stredna priemyselna $kola s pravnou subjektivitou, ktorej zriadovatelom je
od 1.7.2002 Kosicky samospravny kraj v Kosiciach. Skola ma svoju samostatnu histériu od 1.9.1967 a
vysledkami svojej prace a kvalitou ma dominantné postavenie v meste i v regidone. Sucastou Skoly je
Skolsky internat, Skolska jedalen a Skolska kniznica.

Nachadza sa v severnej &asti mesta priblizne 1 km od centra mesta. Skola je dostupnd mestskou
hromadnou dopravou.
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Skola ponuka 4-roéné denné maturitné $tudium pre absolventov zakladnych $kél v $tudijnych odboroch
2675 M Elektrotechnika, 3918 M Technické lyceum a od Sk. roka 2018/2019 v novom Studijnom
odbore 2561 M Informaéné a komunikaéné technolégie. Pre absolventov strednych odbornych
S§k6l a gymnazii Skola ponudka 3-roéné denné pomaturitné vysSie odborné Stadium s dualnym
charakterom vyucovania v Studijnom odbore 2563 Q Pocéitacové systémy.

Studijné odbory a nazvy skolskych vzdelavacich programov:

e Studijny odbor 2675 M elektrotechnika, nazov SkVP: Elektrotechnika a informatika
oblasti Studia:
- pocitaové systémy
- priemyselna informatika
- informatické a telekomunikaéné systémy
- elektroenergetika
- autoelektronika
e Studijny odbor 3918 M technické lyceum , nazov SkVP: Informaéné technolégie v praxi
oblasti Studia:
- informatika - vyvoj aplikacii
- informatika - sprava systémov a sieti
e Studijny odbor 2561 M informaéné a sietové technolégie , nazov SkVP: Administracia
pocitacovych systémov a sieti
oblasti Studia:

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVaS SR 5. oktébra 2016 pod &islom 2016-9967/41446:31-10E0 s t¢innost'ou od 1. septembra 2017 za&inajic prvym
ro¢nikom)
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- IKT systémy a ich sprava

e Studijny odbor 2563 Q Poéitacové systémy (do 31.8.2017 2695 Q), nazov SkVP: Sprava IKT
systémov a sluzieb, denné trojroéné pomaturitné vysSie odborné Studium s dudlnym
chartakterom vyucovania.

Skola pripravuje svojich absolventov so $irokym v&eobecno-vzdelavacim zakladom, s odbornymi
teoretickymi vedomostami i praktickymi zru€nostami podla zvoleného odboru tak, aby sa uplatnili ako
kvalifikovani technicki zamestnanci v oblasti elektrotechniky pri navrhu, konstrukcii, vyrobe, montazi,
prevadzke iudrzbe elektrotechnickych zariadeni, &i ako odborni a technicki zamestnanci v oblasti
informaénych a komunikacnych technolégii.

Profilova Cast Studia je tvorena povinnymi a volitelnymi odbornymi predmetmi, ktoré Ziakovi podfa
zvoleného odboru umozfiuju ziskat rozsiahle vedomosti a schopnosti z kfu€ovych oblasti elektrotechniky,
informacnych technoldgii, programovania a ekonomiky.

Oblast studia v Studijnom odbore 2675 M Elektrotechnika si Ziaci uréuju vo 4. roéniku volbou volitelnych
predmetov v ramci platnych uéebnych planov. Volitelné predmety si ziaci volia s ohfadom na ziskanie
pozadovanych vedomosti a zru¢nosti potrebnych pre vykon povolania v oblasti informatickych
a telekomunikaénych systémov, poéitacovych systémov, priemyselnej informatiky
a elektroenergetiky.

Vyberom volitelnych predmetov si Ziaci zaroven otvaraju predpoklady odbornej orientacie so zameranim
na prax — vstup do pracovného pomeru, podnikanie, alebo na dalSie Studium.

Predmet ,Elektrotechnickd spdsobilost™ v Studijnom odbore 2675 M Elektrotechnika a 3918 M
Technické lyceum je pripravou na skusku pre ziskanie odbornej sposobilosti na vykonavanie €innosti
na technickych zariadeniach elektrickych podra §21 vyhlasky MPSVR SR &. 508/2009 Z. z.

Studiom predmetu Poéitaéové siete maju Ziaci moznost absolvovat skusku, ktorej vystupom je certifikat
0 absolvovani vzdelavania v oblasti pocitacovych sieti v anglickom jazyku. Najlepsi Studenti odboru
Elektrotechnika budu pripraveni na absolvovanie celosvetovo uznavanej priemyselnej certifikatnej skusky
z oblasti pocitaovych sieti CCENT - Cisco Certified Entry Networking Technician (1. uroven
certifikacie v ramci Cisco Networking Academy Program). V Studijnom odbore Technické lyceum sa
Ziaci budu pripravovat’ na celosvetovo uznavanu priemyselnu certifikaCnu skusku z oblasti poéitacovych
sieti CCNA - Cisco Certified Network Associate (2. uroven certifikacie v ramci Cisco Networking
Academy Program). Tieto priemyselné certifikaty zvySuju cenu Studenta na trhu prace a umoznia mu tak
zamestnat sa ako odbornik v informaénych a komunikacnych technolégiach.

Pri ponuke volitelnych predmetov Skola kladie déraz na poziadavky buducich zamestnavatefov, kde ma
nadviazanu velmi dobrd spolupracu s podnikmi afirmami, ato najma v Kosickom kraji.
Posilnili sme vyucbu cudzich jazykov (anglického alebo nemeckého), v Studijnych odboroch 3918 M
technické lyceum a 2561 M informacné a sietové technoldgie sme zaviedli povinnd vyucbu iného
cudzieho jazyka (nemeckého) poénuc 1. roénikom.

V 8k. roku 2017/18 bola nasa 3kola zaradena do siete tzv. PASCH - 3kél, €o su Skoly opravnené udelovat
svojim Ziakom nemecky jazykovy diplom 1. stupfia. Toto opravnenie vydava ministerstvo Skolstva a
kultary Nemeckej Spolkovej Republiky. Ako prva odbornéa sSkola na Slovensku pripravujeme nasich Ziakov
na formu "DSD | PRO" - to znamena, ze obsahovo je tento "Sprachdiplom" zamerany na svet prace a
pripravu na povolanie.

Maximalnou snahou vedenia Skoly je aktualizovat’ ponuku vzdelavacich programov podfa potrieb trhu
prace areagovat tak na meniace sa podmienky v spolo¢nosti a poZiadavky socialnych partnerov. Preto
$kola velmi Uzko spolupracuje nielen s Uradom prace Kosic, ale tiez s univerzitami (TUKE, UPJS)
a réznymi firmami pésobiacimi v technickom odbore, v elektrotechnike a v oblasti IKT . Vysledkom Usilia
Skoly bolo zavedenie vy$Sieho pomaturitného Studia v Studijnom odbore 2695 Q Pocitacové systémy,
ktoré od Skolského roku 2013/2014 poskytujeme v spolupraci so spolonostou T-Systems Slovakia. Od
8k. roku 2015/2016 poskytujeme toto vzdelavanie v spolupraci so spolo¢nostou T-Systems Slovakia
dualnou formou podla zakona ¢&. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave. V dosledku
legislativnych zmien vo Vyhlagke MSVVa$S SR &. 64/2015 Z. z. o sustave odborov vzdelavania a o vecnej
pdsobnosti k odborom vzdelavania doslo k formalnej Uprave, ktorou sa zmenil nazov Studijného odboru
2695 Q pocitatové systémy na Studijny odboror 2563 Q. Toto Stadium konci absolventskou skuskou
a poskytuje vysSSie odborné vzdelanie ISCED 5B s moznostou ziskat' priemyselny certifikat
v spolupraci s nemeckou obchodnou a priemyselnou komorou a absolventsky diplom s pravom
pouzivat titul ,diplomovany $pecialista“ so skratkou ,DiS*.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVaS SR 5. oktébra 2016 pod &islom 2016-9967/41446:31-10E0 s t¢innost'ou od 1. septembra 2017 za&inajic prvym
ro¢nikom)
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ZabezpeCujeme vyucbu Ziakov so Specialnymi vzdelavacimi potrebami v zmysle aktualneho Metodického
usmernenia MSVVaS SR a nadanych Studentov.

Skvalithovanie vzdelavacieho procesu je samozrejme prvoradym ciefom a zmyslom naSej prace. Jej
vysledky mame moznost porovnavat na najroznejSich stretnutiach a sutazZiach, konferenciach
a prehliadkach odbornej &innosti (napr. sttaze ZENIT v elektronike a programovani, SOC, ENERSOL,
Siemens Young Generation Award, Elektro olympiada, Strojarska olympiada, Strojar-Inovator, technicka
olympiada 3V, AMAVET, Technickd myslienka roka, Mlady mechatronik) ale i na réznych jazykovych,
prirodovednych a spologenskovednych olympiadach & $portovych sutaZziach. Skola venuje velku
pozornost informatickym sutaziam, ako je iHra, Networking Academy Games, Junior Internet.

Na podporu zvySenia zaujmu Zziakov o prirodovedné predmety organizujeme pre Zziakov sutaze
Matematicka olympiada, Fyzikalna olympiada, Pangea, Freshhh junior, Matematicky klokan, Pi day a
exkurzie ako: AsU SAV Skalnaté pleso, ,Veda hrou“, Noc vyskumnikov, Cern — tovaren na sny.

Uspechom na$ej prace je i vysoké percento prijatych absolventov na vysoké $koly hlavne technického
zamerania.

Vychovno-vzdelavaci proces je doplfiovany vhodne zvolenymi odbornymi exkurziami (odborné exkurzie
v rdznych firmach a podnikoch — T-SYSTEMS Slovakia, US Steel KoSice, VSE — Rozvodna Lemesany,
navsteva letiska KoSice, environmentalne exkurzie v KOSIT a.s., odborné exkurzie na pracoviskach TU
FEI KoSice, odborné exkurzie v Rozhlase a televizii Slovensko, exkurzie v technickom muzeu, EXPO —
vystava), poznavacimi zajazdmi (historicka a poznavacia exkurzia do Bratislavy, Devina a Viedne,
historicko- vychovna exkurzia do OsvienCimu, akcia Poznaj mesto, v ktorom Studujes) navstevami
zahraniCnych Studentov z partnerskych $koél na pdde naSej Skoly, odbornymi prednaskami, besedami
a zaujimavymi divadelnymi predstaveniami.

Organizujeme rézne besedy zamerané na prevenciu obchodovania s fludmi, prevenciu latkovych zavislosti
(fajéenie, alkohol, drogy), prevenciu nelatkovych zavislosti (internet, soc. siete, mobily, PC hry, rizika
kyberdikanovania), zefektivnenie komunikacie medzi ugitelmi a Ziakmi, vychovu k manzZelstvu
a rodi€ovstvu.

V ramci propagécie odborného vzdelavania organizujeme pre Ziakov ZS Defi otvorenych dveri, letnt $kolu
s Arduinom, Dni energii, ponukame kurzy elektrotechniky a programovania LEGO robotov.

Nezabudame ani na zmysluplné vyuzitie vofného €asu Ziakov Skoly. Kazdoro¢ne otvarame podla zaujmu
Ziakov rézne zaujmové i odborné kruzky (Sportové — basketbalovy, volejbalovy, florbalovy, nohejbalovy,
futbalovy, cykloturisticky, krdzok Sportovych hier, strelecky, plavecky, posilfiovaci, jazykové — kruzky
anglickej ¢i nemeckej konverzacie, masmedialnej komunikacie ¢i tvorby Skolského €asopisu, odborné —
kruzok ozvucovacej techniky, technického kreslenia, automatizacie, programovania v LINUXe, Robocoop,
a i.), organizujeme sutaze pre ziakov (,O Putovny pohar riaditela Skoly“ v elektrotechnike, Sachovy turnaj,
volejbalovy turnaj, ZENIT, SOC), Ziaci sa tradiéne zapajaju do humanitnych akcii ( Studentska kvapka
krvi, Viano&né darcovstvo krvi, Valentinska kvapka krvi, Pomoc organizacii Liga proti rakovine — Def
narcisov, Cervené stuzky. Pomoc organizécii Liga za duSevné zdravie, Environmentalne aktivity —
ozdravovanie okolia $koly, zber druhotnych surovin). Ziaci maju k dispozicii internetovy klub a $kolsku
kniznicu.

Ziaci nasej $koly sa vramci environmentélnej vychovy kaZzdoro&ne zapajaju do aktivit prezentujucich
Skolu na verejnosti (projekt: ,Baterky na spravnom mieste“ zber bateriek, projekt ,Na skladky nie sme
kratki“ - zber papiera, plastov ainych odpadov, sutaz ,Zeleny svet 2016“ - Ministerstvo Zivotného
prostredia SR a Slovenska agentura zivotného prostredia - 21. roénik Medzinarodnej sutaze vytvarnej
tvorivosti deti a mladeZe s nazvom Parky a zdhrady — moje najlepSie miesto pre oddych, projekt ,Dni
energii “ pre Ziakov ZS - 8. ro&nika, Def vody na $kole — v rdmci svetového dfia zdravia a propagacie
zdravého Zivotného Stylu, Defi Zeme — ,Selfie v zelenom* — sutaz vyhlasena spolo¢nostou KOSIT a.s.,
.1radicné sadenie tuji“, projekt ,Ekostopa 2015/2016“ -3kola =ziskala certifikat, projekt
,ProEnviro2015/2016“ — Xl. ro¢nik sutaze o najlepsi environmentalny projekt organizovany Skolou — bol
prihlaseny projekt ,Dni energii).

VSetky aktivity sa realizuju s pedagogickymi zamestnancami Skoly, Ziakmi a socialnymi partnermi. Aktivity
su uréené predovsetkym ziakom, ucitefom, rodiCom, zamestnavatelom i Sirokej verejnosti. Vitame vSetky
dalSie navrhy a moznosti na aktivizaciu prace Skoly. Dosahovanie pozadovanych aktivit a vhodna
prezentacia Skoly su vysledkom kvality vzdelavania.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVaS SR 5. oktébra 2016 pod &islom 2016-9967/41446:31-10E0 s t¢innost'ou od 1. septembra 2017 za&inajic prvym
ro¢nikom)
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Na zaklade analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace a analyzy prace Skoly sa snazime identifikovat
v8etky pozitiva a negativa Skoly, ktoré nam signalizovali, o vSetko mame zmenit, ¢o ponechat tak, aby
nas vychovno-vzdelavaci proces mal stale vySSiu a vysSiu kvalitativnu Uroven, identifikovali sme
mnozstvo zamestnaneckych prilezitosti pre naSich absolventov v lokalite mesta i v blizkom okoli. Nasi
absolventi sa mézu uplatnit' v réznych pracovnych poziciach, kde sa vyzaduje Uplné stredné odborné
vzdelanie elektrotechnického a IT smeru s maturitou alebo s absolventskou skuskou. Zaroven su kvalitne
pripraveni na vysokoskolské Studium najma na Fakulte elektrotechniky a informatiky, alebo na inych
technickych fakultach. Ochota zamestnavatefov zamestnat naSich absolventov po ukonceni
vzdelavacieho programu rastie z roka na roka a je velmi Ustretova.

SWOT analyza Skoly:
Silné stranky:

e vysoka odbornost ucitelov, kvalifikovanost pedagogického zboru,

e zriadené Centrum odborného vzdelavania,

¢ Dualne pomaturitné vysSieho odborné Studium v spolupraci s T-SYSTEMS, v odbore 2563 Q
pocitaCové systémy.

e prepracovany systém internych sutazi a zapajanie Ziakov do Sirokého spektra postupovych sutazi

o komplexnost Skoly a jej poloha (Skola, Skolska jedalen, Skolsky internat, Sportoviska, Kosice -
centrum vzdelavacich a kultdrnych institacii),

¢ velmi dobrd spolupraca s univerzitami, najma s TU FEI KoSice,

e zaujem podnikatelskych subjektov o absolventov Studijného odboru,

e silna podpora zdruzenia rodicov,

¢ velmi nizke % nezamestnanosti naSich absolventov,

e spolupraca s firmami — T-Systems Slovakia s.r.0., CISCO ACADEMY, FESTO, U.S. STEEL,

SIEMENS, TELEGRAFIA, ABB s.r.0., Kybernetika, Ness Slovakia s.r.o

Clenstvo v Zdruzeni p.o. ,KoSice IT VALLEY,

medzinarodné mobilitné projekty - velmi dobre rozvinuté partnerstva so Skolami v zahranici,

zavedeny a udrziavany systém manazérstva kvality riadenia podla STN EN 1SO 9001:2016,

e-learningovy  uCebny  material pre  ziakov  Skoly na  Skolskom  portali

www.spseke.mylearning.sk

e ambiciézny a skuseny manazment Skoly.

Slabé stranky:

¢ nedostatok kvalifikovanych ucitelov odbornych predmetov (najma IT)
e zhor3ujuci sa technicky stav budovy Skoly
e nevyhovujuci stav povrchu Skolskych ihrisk.

Prilezitosti:

e atraktivna ponuka $tudijnych odborov TL, IST, EL a VOS-DUAL

e spolupraca so zahrani¢nymi Skolami — zavadzanie novych foriem vzdelavania,

e moznosti organizacie rekvalifikanych kurzov podfa potrieb Uradu prace v KoSiciach
(jazykové, IKT, elektrotechnicka spOsobilost a dalsie),

e zvySujuci sa zaujem ziakov o odbor Technické lyceum, Informacné a sietové technoldgie

a pomaturitné dualne vzdelavanie univerzalnost S$tudijného odboru elektrotechnika so

Sirokym spektrom uplatnenia, Siroko-profilovy Studijny odbor 2675 M elektrotechnika

uspesna reprezentacia Skoly v réznych sutaziach, zapajanie ziakov do projektovej €innosti,

ponuka kurzov v COV, zapéjanie Ziakov ZS

Siroka ponuka mimoskolskych aktivit,

podnikatelska Cinnost Skoly,

zladenie odbornosti pripravy Ziakov s poziadavkami zamestnavatelov a trhu prace,

zavedené pomaturitné dualne vzdelavanie v oblasti IKT,

zosuladenie Skolského vzdelavacieho programu s poZiadavkami trhu prace a spolupraca so

zamestnavatelmi pri jeho tvorbe,

uplatnenie diferencovaného pristupu k Ziakom

e spolupraca s Centrom pedagogicko — psychologického poradenstva a prevencie, Karpatska
8, Kosice.

e realizacia projektu v ramci IROP ,U¢ime sa praxou“ v 05/2018 az 01/2020

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVaS SR 5. oktébra 2016 pod &islom 2016-9967/41446:31-10E0 s t¢innost'ou od 1. septembra 2017 za&inajic prvym
ro¢nikom)
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Hrozby (prekazky):

e pretrvavajuci nedostatok finanénych prostriedkov na modernizaciu vyucovania a exteriéru
Skoly,

e zmena v potrebach a v hodnotovych prioritach mladych [udi, pasivita mladych fudi a

preferovanie konzumného spdsobu Zivota,

slab$ia vedomostna uroven prichadzajucich Ziakov zo zakladnych Skol

zvysujuci sa pocet Ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia sa,

znizeny zaujem rodicov o konstruktivnu spolupracu so Skolou,

otvaranie rovnakych, resp. podobnych odborov na Skolach uplne iného zamerania,

existencia neziaducich prejavov mladeze, zmena v potrebach a v hodnotovych prioritach

mladych fudi,

e nepriaznivy demograficky vyvoj — vSeobecné znizovanie zaujmu o Stadium technickych
odborov.

Z uvedenej SWOT analyzy vyplyva, ze Skola ma ofenzivnu stratégiu (SO — strengths opportunities), ¢o je
najatraktivnejsi strategicky variant. M6zZe si ho zvolit taka organizacia, v ktorej prevaZzuju silné stranky nad
slabymi a prilezitosti nad hrozbami. Vzhladom na svoje zna¢né silné stranky je tak nasa Skola schopna
vyuzit vSetky ponukajuce sa prilezitosti.

3.1 Charakteristika Skoly

Skolu tvori $tvorposchodova budova so suterénom, v ktorom su $atne pre Ziakov. Na prizemi budovy
su kancelarie vedenia Skoly, administrativne priestory, zboroviia a kniznica. VSetky kancelarie a kabinety
ucitefov st vybavené vypocétovou technikou s pripojenim na Internet. V zborovni Skoly su
zamestnancom Skoly k dispozicii po€itaCe s laserovou tlagiarfiou a kopirovacie stroje.

V Skole sa nachadzaju ,klasické” u€ebne, odborné u¢ebne zamerané na vyucbu predmetov: matematika,
fyzika, aplikovana informatika, vypocltova technika, technicka grafika, priemyselna informatika,
telekomunikacnéd technika , pocitaCové systémy, mikroprocesory a vstavané systémy, robotika,
technolégie internetu, zaklady programovania pre Android, internet veci, Windows Server, Linux. VSetky
uCebne su vybavené dataprojektormi s modernymi PC pripojenymi na Internet a 6 multimedialnych
ucebni s interaktivnou tabulou. Za sponzorskej podpory firiem T-SYSTEMS Slovakia a CISCO NETACAD
boli zriadené dve nové u€ebne na vyu€bu informa&no-komunikaénych technolégii a za sponzorskej
podpory firmy FESTO Bratislava bola zriadena odborna ucebfia na vyuCbu pneumatickych
a elektropneumatickych systémov.

Odborné ucebne na vyucbu anglického a nemeckého jazyka maju k dispozicii prenosné CD prehravace,
pocitae s dataprojektormi.

Okrem odbornych uCebni sa v Skole nachadza 5 elektrotechnickych laboratorii. 7 dielni sluzi na vyucbu
elektroniky, automatizacie, elektroinstalacii a na vyucbu ruéného a strojového obrabania. Skola ma jednu
telocvi€niu a Satne na prezliekanie pre Ziakov a 3kolsky bufet.

Skola kladie velky déraz na priebeznd modernizaciu odbornych udebni iudebni pre
vSeobecnovzdelavacie predmety. Postupne dochadza k obnove poéitatov, samozrejmostou je vybavenie
uCebni dataprojektormi. Premeny Skoly méZu zaujemcovia o Studium, rodicia i absolventi Skoly pozorovat
kazdoro&ne poc&as Dna otvorenych dveri i na webovej stranke Skoly.

V priestoroch Skoly su Ziacke 3atne, odovzdavacia stanica tepla, sklad a dielfia pre potreby udrzby
a oprav na Skole. Hygienické zariadenia pre ziakov a zamestnancov su na kazdom poschodi, telocvicha
ma vlastné hygienické priestory a sprchy.

Skola ma internetovt stranku www.spseke.sk a vlastny informaény systém, na ktory st pripojené uéebne,
laboratéria, kabinety a kancelarie. VSetky nase pocitace su priamo napojené na internet. V celej budove
Skoly a Skolského internatu je mozné aj pripojenie sa na internet prostrednictvom Wi-Fi. Obsah webove]
stranky tvoria informacie o Skole, o Skolskom internate, o projektoch, informacie pre Studentov, pre
uchadzalov o Studium, ¢&i pre zamestnancov. V chranenej sekcii su napr. Studijné materialy, internetova
Ziacka knizka, jedalny listok, tladiva a Ziadosti pre zamestnancov Skoly i Studentov, rozvrhy jednotlivych
tried a zastupovanie ucitefov pocas ich nepritomnosti v priebehu vyu€ovacieho procesu. Priemerny pocet
navstevnikov v jednom mesiaci je viac ako 3000.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVas SR 5. oktdbra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s u¢innost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym
ro¢nikom)
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Sucastou Skoly je spoloéenska miestnost’, v ktorej organizujeme stuzkové slavnosti, porady, Skolenia
a iné kulturne a vychovno-vzdelavacie aktivity.

Skola ma vlastnu telocviéfiu, posilfioviiu, dve asfaltové $kolské ihriska a $kolskd a internatnu kniznicu.
Podobne S$kolsky internat pri Skole ma svoj internetovy klub, posilfioviiu, spoloCenské miestnosti,
Studovne, kuchynky a Ziacku kniznicu.

Vychovny poradca ma k dispozicii vlastny kabinet, kde sa stretava so ZzZiakmi, rodi¢mi, socialnymi
partnermi. V ramci kariérneho poradenstva organizuje prednasky na témy obsahujuce informacie
o perspektivach v rozvoji trhu prace v EU, SR a Kosickom kraji smerom k IT a technickym smerom,
oraste vofnych pracovnych miest vtejto oblasti a o potrebe zakladnych a vySSich digitalnych
zruénostiach pre Uspesné zaradenie sa absolventa na trh prace v buducnosti.

Skolsky psycholég poskytuje systematick( individuélnu psychologickt podporu Ziakom a ugitelom. Jeho
naplfiou prace je predchadzanie negativhych javov, diagnostikovanie Ziakov s problémami v uceni
a spravani a ziakov talentovanych a nadanych. Poskytuje preventivnu ¢innost, identifikaéno-diagnosticku
¢innost' (psychologické vySetrenia), skupinové a individualne testovanie, intervenénu cinnost (besedy
a prednasky, rozhovor, skumanie skupin ziakov) a konzultanu €innost pre ucitelov.

Rada Skoly ma 11 ¢lenov. Zodpoveda za kvalitu a organizaciu celého vychovno-vzdelavacieho procesu,
zastupuje zaujmy zamestnancov, rodi¢ov, zamestnavatelov a ziakov na nasej Skole.

Studentska rada ziakov prezentuje zaujmy Ziakov na nasej $kole, organizuje Ziacke aktivity a vytvara
podmienky pre dobri komunikaciu a spolupracu medzi ucitelmi a ziakmi.

Rodicovska rada sa sklada z delegovanych ¢lenov jednotlivych tried. Pravidelne spolupracuje s vedenim
Skoly a podiefa sa tiez na zabezpeCovani mimoskolskych aktivit Ziakov. Na svoje aktivity vyuziva vlastné
finanéné zdroje. RodiCovska rada je registrované zdruzenie.

Budova Skoly je chranena a zabezpecéena elektronickym poplasnym systémom a systémom
niekolkych monitorovacich kamier tak v priestoroch Skoly, ako aj Skolského internatu.

Poskytované sluzby:

a)ubytovanie

Skolsky internat pri SPSE Kosice méa kapacitu 150 162ok. Su v iom ubytovani prevazne Ziaci zo SPSE,
ale aj z dalsich SPS v Kosiciach. O vychovu v $kolskom internate sa staraju piati vychovavatelia a traja
pomocni vychovavatelia. Cely priestor Skolského interndtu ma instalovanu bezdrotova Wi-Fi siet
s moznostou pripojenia sa na internet.

Ubytovanie je tu zabezpelené v niekolkych dvojpostelovych, prevazne vsak v trojpostelovych izbach
kategorie A alebo B. Na kazdom poschodi su spolo¢né priestory: mala kuchynska miestnost, spolo¢enska
miestnost, Studoviia a socidlne zariadenie. V 3kolskom internate je kniZnica, posilfovia a internetova
miestnost. Ziaci si v S| mézu vypozigat DVD prehravag, vysavade, Zehlicky a $portové potreby, pouzivat
pracky, &i sledovat programy TV v spolo&nskych miestnostiach SI.

b) stravovanie

Stravovanie Ziakov a zamestnancov je zabezpelené vo vlastnej Skolskej jedalni, ktora sa nachadza
v prizemi. Kapacita Skolskej jedalne je do 500 obedov. Po€et miest na sedenie je 106. V Skolskej jedalni
pracuje desat zamestnancov — veduca SJ, hlavné kucharky, kucharky a pracovniéky v prevadzke
a administrativna pracovnicka, ktora pracuje sucasne aj v Skolkom internate ako skladnic¢ka. Jedalen
pripravuje obedy pre Ziakov a zamestnancov $koly i cudzich stravnikov. Okrem toho SJ zabezpeduje

celodenné stravovanie (rafiajky a vedere) pre Ziakov ubytovanych v §kolskom internate pri SPSE.

c) Centrum odborného vzdelavania a pripravy pre automatizaciu, elektrotechniku a informacne
technolédgie pri SPS elektrotechnickej Kosice

HLAVNE ULOHY CENTRA ODBORNEHO VZDELAVANIA A PRIPRAVY

o zabezpelit praktické vyuCovanie a vyuCovanie odbornych predmetov pre ziakov Skoly
a pre Ziakov dalSich strednych odbornych $kél v meste,
e zabezpedit pripravu a dalSie vzdelavanie uditelov odbornych predmetov z mesta a regionu,

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVaS SR 5. oktébra 2016 pod &islom 2016-9967/41446:31-10E0 s t¢innost'ou od 1. septembra 2017 za&inajic prvym
ro¢nikom)

14



Stredna priemyselna $kola elektrotechnicka, Komenského 44

040 01 Kogice ‘[ - -Systems-

e organizovat odborné sutaze v technickej oblasti avinformaénych a komunikaénych
technoldgiach, prispievat k vyhfadavaniu talentovanych Ziakov,

e uskuto€riovat prednasky, besedy a prezentalné akcie pre Ziakov zakladnych $kél za ucelom
zvySenia ich zaujmu o Studium technickych odborov,

e z podnikatelskej €innosti Skoly ziskavat zdroje na dal$i rozvoj centra odborného vzdelavania,

e poskytovat odborné poradenstvo v odbore, pre ktoré je centrum odborného vzdelavania
zriadené,

e zabezpedit spolupracu s univerzitami (prezentacia najnovsich poznatkov v danej technickej
oblasti),

e postupne ziskat akreditacie MSVVaS SR pre poskytovanie dal$ieho vzdelavania v danom
technickom odbore,

e zabezpe(it spolupracu s firmami vregidne za ucelom ziskania novych technoldégii pre
centrum odborného vzdeldvania.

3.2 Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicki zamestnanci Skoly

Stabilizovany pedagogicky zbor tvori 68 ucitefov a5 vychovavatelov, z ktorych niektori pracuju na
giastodny pracovny uvazok. VSetci uditelia spifiaju poziadavky na odborni a pedagogicku sposobilost.
V Skole je zriadena pozicia Skolského psycholdéga. Riaditel, zastupcovia, vychovna poradkyna Skoly,
Skolsky psycholdg a koordinator drogovej prevencie maju okrem odbornej a pedagogickej spdsobilosti aj
zakonom predpisané vzdelanie voblasti 3kolského manazmentu, vychovného poradenstva
a koordinatorstvo prevencie. V SPSE pracuje aj koordinatorka environmrntalnrj vychovy, koordinatorka
Citatelskej a medialnej gramotnosti a koordinatorka finan&nej gramotnosti.

Dalsie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov $koly

Podrobny a konkrétny plan DVPZ je sugastou roéného planu $koly. Manazment $koly povaZzuje za
prioritnu ulohu zabezpegdit:

Uvadzanie zaCinajucich ucitelov do pedagogickej praxe.

Priprava pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii hlavne

jazykovych spésobilosti, schopnosti efektivne pracovat s IKT.

¢ Motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, vzdelavanie,
zdokonalovanie profesijnej spésobilosti.

e Zdokonalovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zamestnancov, spdsobilosti pre
tvorbu efektivnych vztahov, rieSenie konfliktov, komunikaciu a pod.

e Sprostredkovanie pedagogickym pracovnikom najnovSie poznatky (inovacie) z metodiky
vyucovania jednotlivych predmetov, pedagogiky a pribuznych vied, ako aj z odboru.

e Priprava pedagogickych zamestnancov na vykon Specializovanych funkcii, napr. triedny
ucitefl, vychovny poradca, predseda predmetovej komisie, atd.

e Priprava pedagogickych zamestnancov pre vykon dinnosti nevyhnutnych pre rozvoj
Skolského systému, napr. pedagogicky vyskum, tvorba SkVP, tvorba $tandardov, tvorba
pedagogickej dokumentacie, atd.

e Priprava pedagogickych zamestnancov pre pracu s modernymi IKT prostriedkami.

o Zhromazdovanie a rozSirovanie progresivnych skusenosti z pedagogickej a riadiacej praxe,
podnecovat a rozvijat tvorivost pedagogickych zamestnancov.

e Sprostredkuvanie operativheho a ¢asovo aktualneho transferu odbornych a metodickych
informacii prostrednictvom efektivneho informacného systému.

e Priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie.

Ucitelia maju moznost dalSieho vzdelavania sa aj zu€astnenim sa na ponukanych podujatiach
Metodického centra v KoSiciach a v PreSove, ktoré su velmi &asto vyuzZivané, ponuky prijimame aj od
Britského centra na vzdelavanie ucitefov anglického jazyka, ponuky Goetheho institatu sliZia na
vzdelavanie ugitelov nemeckého jazyka. Vyuzivame aj ponuky SIOV a inych akreditovanych vzdelavacich
intitucii. Skola méa jasne stanovené priority dal$ieho vzdelavania sa ugitelov. Na zadiatku $kolského roka
ucitelia vypracuvaju plan osobného rastu a dalSieho vzdelavania sa, ktory je prerokovany v grémiu

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVas SR 5. oktdbra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s u¢innost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym
ro¢nikom)
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riaditela Skoly a po stanoveni priorit na dany rok su vybrané Skoliace moduly a ucitelia, ktori sa do nich
zapoja.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly

V 8kole je zamestnanych 34 nepedagogickych zamestnancov, z toho 14 v 8kole (4 technicko-hospodarske
pracovni¢ky na hospodarskom Useku $koly), v Skolskej jedalni pri SPSE pracuje 11 zamestnancov, z toho
je 1 vedica Skolskej jedalne. V Skolskom internate pracuje 6 nepedagogickych zamestnancov, ktori
zabezpeduju prevadzku vratnice, udrzbu a sklad v S| pri SPSE a 3 pomocni vychovavatelia.

THP pracovnici absolvovali kurzy a $kolenia tykajice sa ich odborného rastu. Skolenia suviseli so
zdravotnym poistenim, socialnym poistenim, zaradovanim zamestnancov do platovych tried, so Statnou
pokladriou, DPH, registraturny poriadkom.

Pedagogicki i nepedagogicki zamestnanci su pravidelne pouceni aj o Systéme manazérstva kvality.
3.3 Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov skoly

Je ucinnym nastrojom zabezpecenia harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho procesu
a dalSich skolskych aktivit. Nasa Skola vyuziva Standardné spbsoby hodnotenia: formativne a sumativne.
Formativne hodnotenie pouzivame na zvySenie kvality vychovy a vzdelavania. Sumativne hodnotenie
pouzivame na rozhodovanie. Vnutorny systém kontroly sa zameriava hlavne na celkovy priebeh
vychovno-vzdelavacej ¢innosti na Skole, na tvorbu Skolskych vzdelavacich programov, na dodrziavanie
plnenia planov predmetovych komisii vypracovanych v stlade s POP MSVVaS a POP KSK.

Na zabezpecenie vyucovania didaktickou technikou a ostatnym materialno-technickym vybavenim, na
hodnotenie Ziakov pocas vyuCovacej hodiny s uplatnenim sebahodnotenia Ziaka, na vystupovanie
a recovu kultaru vyuc€ujucich, na uplatfiovanie didaktickych zasad, na mimoskolsku €innost uditelov, ale aj
na kontrolnu €innost’ vychovnej poradkyne, ¢innost hospodarky, upratovacky a udrzbara. Na hodnotenie
pedagogickych a odbornych zamestnancov Skoly pouZijeme tieto metddy:

¢ Hospitacie a rozhovor.

o Vysledky ziakov, ktorych ugitel vyuCuje (prospech, Ziacke sutaze, didaktické testy zadané
naraz vo vSetkych paralelnych triedach, uspesnost prijatia Ziakov na vy3&i stupen Skoly a
pod).

e Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdelavania, tvorby
u€ebnych pomdcok, mimoskolskej €innosti a pod.

e Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov vedenim Skoly.

o Vzajomné hodnotenie ucitelov (€o si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a ,otvorené hodiny“)

e Hodnotenie ugitelov Ziakmi.

3.4 Dlhodobé projekty a medzinarodna spolupraca
Projektova Cinnost je su¢astou vzdelavacieho procesu.

Zahrani€né aktivity Skoly

Projekty Leonardo da Vinci:

e Model of School — enterprise partnership - Rok 1998 - 1999 - 2 tyZdenna staz ucitefov v Belgicku,
Holandsku a Francuzsku
e Europe need well educated young people - Rok 2001 - 2002 - 4 tyZdenna staz Studentov v Belgicku
a v Nemecku
e Studying method for international work-life - Rok 2002 - 4 tyZdenna staz Studentov vo Finsku
e Specialist practice of our students in European countries
o Rok 2003 - 3 tyzdenna staz Studentov v Holandsku
o Rok 2003 - 3 tyZzdenna staz Studentov v Belgicku
o Rok 2004 - 3 tyzdenna staz Studentov vo Finsku
e Vocational training for teachers of electro-technical school to improve the quality of teachnig - Rok
2003-2004 - 1 tyzdenna staz ucitelov vo Francuzsku, Nemecku a Polsku

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
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e The Slavonic Exchanges in Growing EU - Rok 2005-2006 - 3 tyzdenna staz Studentov v Polsku a v
Slovinsku

¢ Mobility for the future — M.F.F. - Rok 2006 -2007 - 3 tyzdenna staz Studentov v Belgicku a vo Finsku

e Teachers “Know - how" Exchange within Lifelong Learning - T.E.L.L. - Rok 2007 — 2008 - 1 tyZzdenna
staz ucitelov vo Finsku, Nemecku, Slovinsku a Anglicku

e Mobility of Young Electrotechnicians in the EU — MEEU - Rok 2008 — 2009 - 3 tyzdenna staz Studentov
v Holandsku a v Pol'sku

e IQES - ZvySovanie kvalifikacie Studentov elektrotechniky - Rok 2009 — 2010 - 3 tyzdennd staz
Studentov vo Finsku a Slovinsku

o Miladi elektrikari v elektrotechnickom priemysle - Rok 2012 — 2013 - 2 tyZzdenna staz Studentov v
Belgicku a Ceskej republike

e Projekt pre Studentov podany v roku 2013 bol uspesny a nasi zZiaci vycestuju na staze v Skolskom roku
2013-2014 do Belgicka, Slovinska, Danska a Finska.

Erasmus+:

e Beready for real business - BR4RB (2015-2016) ZlepSovanie odbornych zruénosti Ziakov a ucitelov
Skoly v odb. vzdelavani a priprave.

V Skolskom roku 2015/2016 sme zrealizovali s podporou Narodnej agentury programu Erasmus+
pre vzdelavanie a odbornu pripravu v ramci programu Erasmus+ mobilitny projekt pre naSich
Studentov a uCitelov s nazvom Be ready for real business. Do projektu bolo zapojenych
6 Studentov pomaturitného studia s dualnymi prvkami vzdelavania na naSej Skole a 4 uéitelia
odbornych predmetov, ktori uc¢ia v tomto pomaturitnom stadiu.

Vdaka projektu sme Studentom umoznili absolvovat' suvisli dvojmesaénu odbornu prax a
rozvinut’ vedomosti a zruénosti nadobudnuté v Skole prostrednictvom prace v realnych podmienkach
podniku zameraného na oblast’ Studia, ktorej sa Studenti venuju - oblast’ informacnych technoldgii.
organizacii dualneho vzdelavania v Nemecku, nakolko naSa Skola spolupracuje pri dualnom
vzdelavani s firmou, ktorej matka je velka nemecka telekomunikacna spolo¢nost a preto by sme radi
priblizili dualne vzdelavanie ¢o najviac potrebam nasho a nemeckého trhu.

e Experiences — Skills — Opportunities (Skusenosti — Zruénosti — Prilezitosti)

V Skolskom roku 2016/2017 sme realizovali mobilitny projekt pre naSich ziakov s nazvom
Experiences — Skills — Opportunities (Skusenosti — Zruénosti — Prilezitosti). Do projektu je
zapojenych 18 ziakov maturitného Studia. Ciefom je rozvinut vedomosti a zruénosti nadobudnuté v
Skole prostrednictvom prace v realnych podmienkach podnikov a firiem, ziskat nové skusenosti
a zruénosti a zdokonalit sa v komunikacii s odbornikmi v danej oblasti. Na nasej Skole je odbor
Elektrotechnika a Technické lyceum, preto boli potreby tohto projektu zamerané na pracu v
oblasti elektrotechniky, automatizacie, informacnych a telekomunikaénych technoldgii V ramci
zdokonalovania sa v jazykovej zru€nosti (anglicky jazyk) mali Studenti moznost zlepSit svoje
vyjadrovacie schopnosti v odbornej terminoldgii - preklad textov a mailov a komunikacia s mentorom
v zamestnani.

e PROJEKTOVE VYUCOVANIE PRE LEPSIE UPLATNENIE NA TRHU PRACE (PLEL)

V obdobi od 1.12.2017 - 30.6.2019 sme realizovali s podporou Slovenskej akademickej
asociacie_pre medzinarodna spolupracu a Narodnej agentary programu Erasmus+ pre
vzdelavanie a odbornu pripravu v ramci programu Erasmus+ projekt s
nazvom PROJEKTOVE VYUCOVANIE PRE LEPSIE UPLATNENIE NA TRHU PRACE (PLEL).
Prostrednictvom nasho projektu chceme $tudentov pripravit na vstup na pracovny trh a rozvijat
nielen ich technologické (tvrdé) zrucnosti ale aj tolko potrebné makké zruc¢nosti, ako schopnost
pracovat v time, prispdsobit sa meniacim podmienkam, schopnost riesit problémy, ochotu zotrvat
v celoZivotnom vzdeldvani, schopnost komunikovat a argumentovat, prezentaéné zrucnosti a
komunikacné zruénosti v cudzom jazyku. Zadmerom bolo vytvorit zaujimavé zadania pre riedenie
stcasnych problémov postavenych na poziadavkach firiem a nasledného rieSenia tychto zadani
prostrednictvom Studentskych projektov, na ktorych pracovali vzdy aspon dvaja Studenti z dvoch
roznych krajin. Tieto Studentské projekty boli zamerané na oblasti elektrotechniky, elektroniky,

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
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mechatroniky, informacnych a komunika¢nych technoldgii, automatizacie a podobne.

Medzinarodnym zlozenim Studentskych timov sme podporili rozvoj timovej spoluprace,
planovacich schopnosti, komunikacie v cudzom jazyku, konstruktivnheho rieSenia problémov,
schopnosti samostatne sa ucit, schopnosti dadvat spatni vdzbu a hladat kompromisné riesenia.
Motivaciou pre $tudentov bola tiez moznost ziskania dokumentu Europass a tiez moznost vyuzitia
obhajoby tohto projektu ako formu skusania pre Uspesné ukoncenie predmetu resp.
stredoskolského studia.

Partneri: y
Ceska republika - Havifov, SPS elektrotechnicka
Slovinsko - Murska Sobota, Srednja poklicna in techniska Sola
Pol'sko - Komplexna technicka Skola v Mikotdwe - Zespdt Szkdt Technicznych
Mad’'arsko - Miskolci Szakképzési Centrum Kandd Kalman Szakgimnaziuma, Miskolc

Projekty — Socrates/Comenius:

e Crossroads Socrates (2003-2006) - Skolsky projekt, zaloZeny na mailovom spracovavani a vymienani
dohodnutych tém medzi partnerskymi Skolami, ako aj na pracovnych stretnutiach ucitelov a ziakov
v niektorej z partnerskych krajin. Celkom sa do prace na projektovych ulohach zapojilo priblizne 200
Ziakov z naSej Skoly a z partnerskych 3kél IIS Machiavelli, Pioltello, Taliansko, I.E.S. Concejo de Tineo,
Spanielsko, Grotius College, Delft, Holandsko.

e 2-roCny projekt v ramci Programu celozivotného vzdelavania Comenius — Socrates s nazvom Youth in
Europe arrange their living space together Our city — Our school — Our classroom. Studenti
a ucitelia zapojeni do projektu mohli porovnavat vzdelavacie prostredie, zvyky, tradicie, kazdodenny
zivot, kultirne rozdiely a podobnosti v piatich krajinach patriacich do odliSnych zemepisnych
a kultarnych oblasti: Cyprus, Nemecko, Grécko, Madarsko, Slovensko. Kone¢nym cielom bolo
budovanie zékladov pre spolo¢nu integraciu do multikulturalnej Eurépy a vzajomna tolerancia. Projekt
podporil rozvoj vSetkych partnerskych skél.

VOTEC

Roky 1992 - 2004 - projekt VOTEC - Slovensko — Belgicko:

V ramci projektu VOTEC sa uskutoCnilo niekolko desiatok pracovnych navstev — vymen medzi

partnermi v Belgicku v Gente a na Slovensku v KoSiciach.

e Rok 2003 — 6 drfiova pracovna navsteva 1 ucitela a 2 Studentov z naSej Skoly v Belgicku (projekt
VOTEC) — u€ast na zavere€nych skuskach

e Rok 2002 a 2004 - Ing. Stefan Kristin — koordinator medzinarodnych projektov prezentoval nasu

Skolu, mesto, kosicky kraj, ale aj Slovensko na medzinarodnom kontaktnom seminari v Belgicku

(oktober 2002 a januar 2004).

E

Rok 1999 — 2001 - partnerstvo na projekte PROQUA s TU KoSice

Rok 2004/2005 XPLORE AWARD 2005 Phoenix Contact Blomberg, Nemecko — ziskali sme

3.miesto v celosvetovej sutazi v oblasti automatizacie

Rok 2011/2012 XPLORE AWARD 2012 Phoenix Contact Blomberg, Nemecko — postupili sme

medzi 7 timov do finale v celosvetovej sutaZzi v oblasti automatizacie

e Od sk. roku 2013/14 prebieha v dvojro¢nych cykloch vymenny pobyt Ziakov s partnerskou Skolou
"Werner von Siemens Gymnasium" v nemeckom WeilRenburgu. Ciefom projektu je medzinarodna
multikultdrna vymena, komunikacia v cudzom jazyku, ale najma nadviazanie a udrziavanie kontaktov
s rovesnikmi v inej krajine EU.

e Nasi Cerstvi maturanti Richard Magulak a Viliam Podhajecky (byvala IV.A) zabodovali v &inskom

Macau s timovym projektom. 34. ro€nik medzinarodnej sutaze CASTIC (The 34th China Adolescents

Science and Technology Innovation Contest Kicks-off in Macao SAR of China) sa konal od 20. jula do

26. jula 2019 v Cine. Po $tyroch naroénych drioch prezentovania projektu pred odbornou hodnotiacou

komisiou a verejnostou obsadili krdsne 2.miesto v kategdrii Mechanika a elektrina. So svojim

projektom ,Radiovo ovladané auti¢ko®, ktoré bolo vytvorené na 3D tlaCiarni reprezentovali nasu Skolu

a celé Slovensko na tak vyznamnej svetovej sutazi.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
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Dalsie projekty, do ktorych $kola bola zapojena a projekty d’alej pokradujtce

e Projekt v ramci rozvojovych projektov Elektronizacia a revitalizacia Skolskych internatov s nazvom
Internet — svet v malom, ktorého garantom je MS SR (2009).

e Projekt v ramci rozvojovych projektov GFS s nazvom Inovacia vyucby odborného predmetu
strojnictvo zavedenim programu AutoCAD na SOS, ktorého garantom je MS SR (2009).
Nadacia Orange: Po cestach a necestach regiénu (2009).

Projekt Klub rovesnikov, ktorého garantom je Nadacia pre deti Slovenska (2009-10).

Rozvojovy projekt ,,Elektronické laboratérium na PC“. Cielom projektu bolo zavedenie
komplexného systémového vyugovania Ziakov SPS v oblasti simulacie elektronickych obvodov vo
vSetkych Studijnych odboroch a Specializaciach, v sulade s poziadavkami trhu prace, vytvorenie
podmienok pre rozSirenie vzdelavacej ponuky Skoly pre SirSi okruh uzivatelov v ramci
vzdelavacich programov COV, odborna priprava ucitefov odbornych elektrotechnickych
predmetov v oblasti simulacie elektronickych obvodov, vytvorenie Studijnych materialov pre Ziakov
a podpornych materialov pre vyucujucich odbornych elektrotechnickych predmetov, vyuzitie
softvérového vybavenia pre projektovi a kruzkovu (volnogasovu) ginnost Ziakov SPS.(2015).
Rozvojovy projekt ,,Virtualne riadenie vyrobnych procesov® (2016).

»S dudlom do sveta IT“ - Rozvojovy projekt propagacie odborného vzdelavania a pripravy
v nedostatkovych odboroch vzdelavania v r. 2016.

e Rozvojovy projekt ,Inovacia odbornych predmetov systémom INTYS na SOS“, ktorého cielom
bolo zavedenie novych informaénych technoldgii do vyucovacieho procesu odbornych
elektrotechnickych predmetov, ako aj odbornych strojarskych technoldgii, vyuCovanych na
strednych odbornych elektrotechnickych a strojarskych skolach.(2006).

Okrem tychto aktivit pravidelne organizujeme jazykovo-poznavacie zajazdy pre naSich ziakov do
Bratislavy, Viedne a Osvien&imu.

Cielom tejto spoluprace je:

e Podielat sa na spolo¢nych projektoch, ktoré by zabezpedili efektivny transfer poznatkov
a skusenosti.

Posilnit' a skvalitnit jazykovu pripravu Ziakov (konverzaénu, odbornu).

Posilnit’ a skvalitnit odbornu pripravu ziakov (transfer inovacii).

Prezentovat’ vlastnu Skolu, mesto a krajinu.

Spoznavat ind kulturu, histériu a Zivotny Styl.

Nadvéazovat kontakty v rémci kariérového rastu.

Dni energii pre ziakov 8. roénika ZS

Od roku 2010 kazdoro€ne organizujeme podujatie s nazvom ,Dni energii. Cielom tohto podujatia je
vzbudit u ziakov zaujem o Zzivotné prostredie, zvysit technické myslenie i prakticki zru¢nost pri tvorbe
vlastnych projektov a zvysit zaujem o technické vzdelavanie. Ziaci ZS si mézu zabavnou formou otestovat
svoje vedomosti z environmentalnej vychovy a fyziky, a zaroveri ziskat' nové poznatky o vyrobe elektrickej
energie z obnovitelnych zdrojov, o moZnostiach Uspory elektrickej energie sprdvnym pouzivanim a
vyberom elektrickych spotrebi¢ov. Okrem toho maju Ziaci ZS mozZnost sami prezentovat svoje vlastné
technické projekty a grafické prace, ktoré si na podujatie pripravia a prinesu.

3.5 Projekty s podporou Eurépskeho socialneho fondu v ramci operaéného
programu Vzdelavanie

SPS elektrotechnicka realizovala v rokoch 2010 - 2012 projekt s nazvom "Moderna $kola — cesta k
zlepSovaniu odbornych kompetencii” s podporou Eurdpskeho socialneho fondu v rdmci operaéného
programu Vzdelavanie, opatrenie 1.1 Premena tradicnej Skoly na modernu. Strategickym cielom
projektu bolo zabezpe€it' prestavbu vzdelavacieho procesu pre Sstudijny odbor 26756
Elektrotechnika na SPSE v Kosiciach s vyuzitim e-learningovych metéd a inovativnych
prostriedkov.

Prestavba vzdelavacieho procesu (8kolského vzdeladvacieho programu) sa dotyka odboru 2675 M
Elektrotechnika (predtym 2675 6) avramci neho 15 predmetov s vyuzitim e-learningovych metdd

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVas SR 5. oktdbra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s u¢innost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym
ro¢nikom)

19



Stredna priemyselna $kola elektrotechnicka, Komenského 44

040 01 Kogice ‘[ - -Systems-

a inovativnych prostriedkov tak, aby boli Studenti Skoly pripraveni vstupit do vedomostnej spolo&nosti.
Zakladnym zamerom projektu je prispiet k transformacii systému odborného vzdelavania a pripravy
Studentov s dérazom na vyuZzitie modernych multimedialnych vyu€ovacich systémov a metéd.

Kvalitné a inovované vzdelavacie materialy a vySkoleni pedagogicki pracovnici mézu zabezpecit kvalitné
vzdelavanie a vychovu novej generacie, ktora sa bude vediet prispdsobit’ stale sa meniacim podmienkam
na trhu prace a neustalemu tlaku na rast vedomosti a samovzdelavanie.

V ramci projektu vznikla séria vzdelavacich materialov pre potreby virtualneho vyu€ovania pre vybrané
predmety (spolu 15) v ramci vSetkych ro¢nikov. Su to:

1) vzdelavaci e-learningovy material — multimedialne lekcie, podlekcie

2) multimedialne videa

3) power point-ové prezentacie

4) on-line testy

5) pracovné zoSity pre Studentov vytlaené pre potreby jednotlivych predmetov (nadvazujuc na
inovované ucebné texty)

Materialy sU pre $tudentov dostupné prostrednictvom internet-u. Ziak ma prileZitost pripravit sa na
vyucovanie aj bez fyzickej pritomnosti na vyu€ovani (po¢as choroby a neucasti na hodinach).

Vyber, Specifikacia charakteristik a zavedenie e-learningového vzdelavacieho prostredia je realizované
tak, aby Student aj ucitel mali moznost pracovat v novom e-learningovom prostredi a s modernymi
prostriedkami IKT, ktoré zmenia celkovy systém vzdelavania a spésoby komunikacie medzi Studentom
a ucitelom.

Aby zavedenie modernizacie a inovacie priamo do vyu&ovacieho procesu na SPSE v Kosiciach bolo
efektivne, Skola zakupila v ramci projektu nové vyuébové didaktické zariadenia pre predmet priemyselna
informatika, telekomunika¢na technika, zriadila odbornu pocitacovd ucebnu s pripojenim na internet,
v ktorej je 11 notebookov a dataprojektor (sponzorsky sme doplnili do uéebne 5 dalSich notebookov).

ManaZment Skoly bude neustale vytvarat podmienky, aby mohol kazdy pedagdg zaviest inovacie vo
svojom predmete tak, aby vytvoril moderné a motivujuce hodiny pre Studentov. Skusenosti ziskané
Z realizacie projektu budi vychodiskom pre rozSirovanie inovacii do dalSich predmetov a odborov.
V kazdom pripade bude snahou Skoly, aby kazdy predmet odrazal potreby trhu prace, znalostnej
ekonomiky a moderného vzdelavacieho systému na baze spojenia tedrie a praxe.

SPS elektrotechnicka realizovala v rokoch 2014-2015 projekt s nazvom "Skola pre prax" s podporou
Eurépskeho socialneho fondu v ramci operaéného programu Vzdelavanie, opatrenie 1.1 - Premena
tradi¢nej Skoly na modernu. Strategickym cielom projektu je: prostrednictvom inovativheho vzdelavania
zabezpeclit obsahovu prestavbu vzdelavacieho procesu pre Studijné odbory Technické lyceum a
Elektrotechnika na SPSE v Kosiciach a pripravit absolventa s odbornymi kompetenciami a praktickymi
zruénostami pre aktualne a perspektivne potreby vedomostnej spolo&nosti, ako aj pre jeho nadvazujuce
vzdelavanie v systéme VS a dal$ieho vzdelavania..

3.6 Spolupraca so socialnymi partnermi

Skola rozvija vSetky formy spoluprace so socidlnymi partnermi a verejnostou. Predov$etkym sa
zameriava na pravidelni komunikaciu so svojimi ,zakaznikmi“ — Ziakmi, ich rodiémi a zamestnavatelmi.

Spolupraca s rodi€émi

Traja rodiCia su ¢lenmi Rady Skoly. VSetci ostatni rodi€ia su informovani o priebehu vzdelavania ziakov na
triednych schédzkach a konzultdciami s vyu&ujucimi. Maju moznost sledovat priebezné Studijné vysledky
prostrednictvom internetu. Zaroven su rodi¢ia informovani o aktudlnom diani na Skole, o pripravovanych
akciach prostrednictvom www stranok Skoly alebo priamo e-mailom. Maju k dispozicii aj portfélio Ziaka.
Cielom 3koly je zvySit komunikaciu s rodiémi. Sme maximalne otvoreni vSetkym pripomienkam
a podnetom zo strany rodiCovskej verejnosti. Jednou z hlavnych uloh 8koly bude otvorenie spoluprace
s rodiémi na Skolskom vzdelavacom programe. Chceme s rodiémi vyrieSit najma problém tykajuci sa
dochadzky Ziakov do Skoly.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
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Zamestnavatelia

Skola aktivne spolupracuje s kmefiovymi a zmluvnymi zamestnaneckymi organizaciami v nasom regiéne,
ato s T-SYSTEMS Slovakia, FESTO, VSE Rozvodiia LemeS$any, U.S. Steel KoSice, NESS-KDC Kosice,
ELFA Kosice, KYBERNETIKA KoSice, CISCO Networking academy, SIEMENS Kosice, ABB Schneider
Electric Slovakia, SENZOR, TELEGRAFIA a s dalSimi. Spolupraca je zamerana hlavne na poskytovanie
odborného vycviku, materialno-technické zabezpedenie vychovno-vzdelavacieho procesu, tematickeé
prednasky, besedy a sutaZze, sprostredkovanie réznych zaujimavych exkurzii a vystav. Zastupcovia
zamestnavatelov sa zucastrniuju pravidelne na Dni otvorenych dveri, Zdruzeniach rodi€ov i zasadnutiach
Rady $koly. Va&sina zamestnavatelov v elektrotechnickom a strojarskom priemysle v naSom mikroregiéne
zamestnava aj nasich absolventov. V ramci budovania COV spolupracujeme s firmou FESTO Bratislava,
s ktorou sme vybudovali moderné laboratériumpre priemyselni informatiku s didaktickymi zariadeniami
pre pneumatiku, elektropneumatiku a jej nadstavbu vzhladom na riadenie pomocou automatov PLC.

Vedenie $koly podla odborov studia realizuje prednasky a aktivity ponikané VS (Odborné aj
popularno-vedecké prednasky, moderné trendy v oblasti materidlov a technoldgii), organizuje pre
ziakov Skoly v spolupraci s FEI TU KoSice exkurzie do laboratérii, resp. ukazok experimentov
v nich, praktické ukazky a oboznamenie s tym, ¢o sa na fakulte robi v oblasti vyskumu a studuje.
Podrla aktualnej ponuky organizuje pre ziakov Skoly navstevy centier excelentnosti.

T-Systems Slovakia, s.r.o.

Firma T-Systems Slovakia je generalnym zmluvnym partnerom SPSE KosSice. V ramci spoluprace
spolo¢nost podporila Skolu technickym vybavenim u€ebne sietovych technolégii a IT laboratéria, ucitelom
IKT poskytuje podporu v oblasti vyusby IT. Pre $tudentov SPSE ale aj ine stredné odborné $koly,
poskytuje moznost vykonavania povinnej odbornej praxe.

SPSE v Kosiciach v spolupraci s Ko$ickym samospravnym krajom, spoloémnostou T-Systems a
Slovensko-Nemeckou obchodnou a priemyselnou komorou pripravila vzdelavaci projekt pomaturitného
vy&Sieho odborného vzdelavania postaveny na dudlnom modeli (prepojeni teoretickej a praktickej vyuéby
so zamestnavatefom).

Charakteristika spolo¢nosti T-Systems Slovakia s.r.o.

T-Systems Slovakia s.r.o., jeden z najvac¢sich zamestnavatelov v oblasti IKT na Slovensku, je dcérskou
spolo¢nostou T-Systems International GmbH.

Spolo¢nost T-Systems Slovakia s.r.o. bola zalozena v januari 2006. Je klu€ovym komponentom
celosvetovej dodavatelskej siete T-Systems a svojimi vykonmi zvySuje konkurencieschopnost materskej
firmy na svetovych trhoch.

T-Systems Slovakia poskytuje inovativne technolégie a vyCerpavajuce priemyselné vedomosti vo viac nez
20 krajinach svojim zakaznikom, ktori predstavuju v prvom rade medzinarodné korporacie a velké
institdcie verejného sektoru.

Ponuka spravu serverovych operaénych systémov, spravu SAP, spravu databaz a middleware, spravu
sieti, virtualizaciu a cloud computing a spravu storage a backup infrastruktury.

T-Systems Slovakia ponuka vynikajuce pracovné prileZitosti v KoSiciach pre IT profesionalov, kongiacich
Studentov vysokych Skoél a maturantov so zaujmom a motivaciou pracovat v oblasti IKT. Ponuka tiez
dihodobé vSeobecné ako aj odborné vzdelavanie s certifikaciou, kariérny a osobnostny rozvoj, Siroky balik
moznosti zamestnaneckych vyhod a Spic¢kové pracovné prostredie.

T-Systems Slovakia je aktivny €len Koalicie 2013+, ktorej cielom je podpora dosiahnutia UspeSnej
realizacie a dlhodobej udrzatelnosti projektu KoSice - Eurépske Hlavné Mesto Kultury 2013. Je rovnako
jeden zo zakladajucich a aktivnych &lenov zdruZenia KoSice IT Valley, ktorého cielom je vybudovat v
regibne vychodného Slovenska Centrum excelencie informaénych a komunikaénych technolégii a
zatraktivnit' jeho socialno-ekonomické prostredie a to predovSetkym pre mladych fudi.

Okrem toho spoloénost organizuje a podporuje rozmanité verejnoprospeSné a osvetové projekty.
T-Systems Slovakia prostrednictvom nich priamo prispieva k zlepSeniu zamestnanosti mladych ludi nielen
v koSickom regione.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVaS SR 5. oktébra 2016 pod &islom 2016-9967/41446:31-10E0 s t¢innost'ou od 1. septembra 2017 za&inajic prvym
ro¢nikom)
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Ini partneri

Skola aktivne spolupracuje s predovSetkym s Technickou univerzitou Fakultou elektrotechniky
a informatiky v Kosiciach, so Zdruzenim KOSICE IT VALLEY, ktorého &lenom sa stala 1.7.2007 aj nasa
Skola. Pravidelne sa podielame na spolupraci s alokovanym pracoviskom Metodického centra v KoSiciach
a PreSove a Pedagogicko psychologickou poradriou v KoSiciach.

Od s$k. roku 2009/10 spolupracujeme s n. o. FILIA v oblasti primarnej prevencie drog a ostatnych
socialno-patologickych javov. Pod ich gesciou vychovavame kazdoro¢ne skupinu tzv. "rovesnikov", ktori
absolvuju psycho - socialny tréning, naucia sa rbznym formam prace so skupinou a ziskaju potrebné
vedomosti z oblasti prevencie drog. Po ukoncéeni vycviku pracuju metédou "peer to peer" na Skole,
pomahaju optimalizovat' socialnu klimu organizovanim réznych aktivit.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVasS SR 5. oktdbra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s G¢innost'ou od 1. septembra 2017 za¢inajuc prvym
ro¢nikom)

22



Stredna priemyselna $kola elektrotechnicka, Komenského 44

040 01 Kogice ‘[ - -Systems-

4. PROFIL ABSOLVENTA STUDIJNEHO ODBORU 2563 Q Poéitaéové systémy

Nazov a adresa Skoly Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka
Komenského 44, 040 01 KoSice

Nazov SkVP Sprava IKT systémov a sluzieb

Koéd a nazov SVP 25 Informacné a komunikacné technoldgie

Kéd a nazov studijného odboru 2563 Q Pocitatove systémy

Stupen vzdelania vySSie odborné vzdelanie

Dizka Studia 3 roky

Forma studia denné pomaturitné vyssie odborné studium dualnou
formou

4.1 Charakteristika absolventa

Absolvent vysSieho odborného vzdelavania je kvalifikovany pracovnik schopny samostatne vykonavat
prace spravcu, administratora alebo iného samostatného Specialistu pre vypoctovu, mikroprocesorovu
alebo sietovu techniku , podiefat sa na tvorbe softvérového a hardvérového vybavenia pracoviska. Je
schopny vykonavat poradenské prace v oblasti riadenia IKT systémov, sieti a aplikacného prostredia pre
klientov v ramci oCakavanej drovne sluzZieb a kvality tak, aby boli splnené olakavania zakaznika a
zastavat funkciu nizSieho az stredného manazéra.

Pre kvalifikované vykonavanie uvedenych ¢&innosti ziskava absolvent Stadiom Siroky odborny profil s
dostato¢nou adaptaciou, logickym myslenim a schopnostou aplikovat nadobudnuté vedomosti pri rieSeni
problémov samostatne aj v time. Rozsah ziskanych vedomosti mu umozriuje sustavne sa dalej vzdelavat,
zaujimat sa o vyvoj vo svojom odbore, Studiom odbornej literatury a Casopisov, pouzivat racionalne
metddy prace technika a vyuZivat odborné a stredne manazérske spbsobilosti. Ziskané vzdelanie dava
absolventovi predpoklady konat cielavedome, rozvaZne a rozhodne v sulade s pravnymi normami
spoloCnosti, zasadami vlastenectva, humanizmu a demokracie. Odbornou praxou a dalSim Studium si
dalej zvySuje kvalifikaciu. Absolvent tohto Studijného odboru je pripraveny aj na Studium na vysokej Skole.

Absolvent ma predpoklady konat cielavedome, rozvazne a rozhodne v sulade s pravnymi predpismi
spoloCnosti, zdsadami vlastenectva, humanizmu a demokracie. Predpokladd sa jeho schopnost
samostatného dalSieho rozvoja a Studia odboru na zaklade ziskanych vedomosti vo
vSeobecnovzdelavacich a odbornych predmetoch. Jeho priprava je zamerana aj na pripadné
vysokoskolské Studium. Absolvent ma ziskat vedomosti a zru&nosti umoZiujuce uplatnenie na pracovnom
trhu v SR ale aj v ramci EU.

Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito kompetenciami:
4.2 Kompetencie absolventa

Vzdelavanie v SVP v sulade s cielmi vychovy a vzdelavania na danom stupni vzdelania smeruje k tomu,
aby si ziaci vytvorili zodpovedajuce schopnosti a Studijné predpoklady. Klu¢ové kompetencie chapeme
ako kombinaciu vedomosti, zruénosti, postojov, hodnotovej orientacie a dalSich charakteristik osobnosti,
ktoré kazdy Clovek potrebuje na svoje osobné uspokojenie a rozvoj, aktivne obcianstvo, spolocenské a
socialne zaclenenie, k tomu, aby mohol primerane konat v réznych pracovnych a zivotnych situaciach
potas svojho celého Zivota. Klu€ové kompetencie ako vykonové Standardy sa v ramci vychovno-
vzdelavacieho procesu prostrednictvom vychovnych a vzdelavacich stratégii rozvijaju, osvojuju a hodnotia
na urovni Skoly, odboru vzdelavania, alebo vyu€ovacieho predmetu.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre $tudijny odbor 2563 Q pocitatové systémy (vypracovany podla SVP
schvaleného MSVVas SR 5. oktdbra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s u¢innost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym
ro¢nikom)
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4.2.1 Kraéové kompetencie

a)Sposobilosti konat’ samostatne v spoloéenskom a pracovnom zivote:

Su to spdsobilosti, ktoré su zakladom pre dalSie ziskavanie vedomosti, zruénosti, postojov a hodnotovej
orientacie. Patria sem schopnosti nevyhnutné pre cielavedomé a zodpovedné riadenie a organizovanie
svojho osobného, spolo¢enského a pracovného Zzivota. Jednotlivci si potrebuju vytvarat svoju osobnu
identitu vo vztahu k Zivotnym podmienkam, povolaniu, praci a zivotnému prostrediu, spoloCenskym
normam, socialnym a ekonomickym institiciam, robit spravne rozhodnutia, volby, opatrenia a postupy.
Tieto kompetencie su velmi Uzko spaté s osvojovanim si kultiry myslenia a poznavania.

Absolvent ma:

e logicky a realne zddvodiiovat svoje nazory, konania a rozhodnutia,

e porovnat formalne a neformalne pravidla, zakonitosti, predpisy, socialne normy, moralne
zasady, vlastné a celospolo¢enské oCakavania v systéme, v ktorom existuje,

e identifikovat priame a nepriame dosledky svojej ¢innosti,

e vybrat si spravne rozhodnutie a ciel z rbznych moznosti,

o vysvetlit svoje zivotné plany, zaujmy a predsavzatia,

e popisat svoje ludské prava, popisat svoje povinnosti, zaujmy, obmedzenia a potreby,

e definovat svoje ciele a prognozy,

e urcit zdroje osobného a spoloCenského Zivota a ich o€akavany vyvoj,

o zdbvodhovat svoje argumenty, rieSenia, potreby, prava, povinnosti a konanie.

b)Sposobilost’ interaktivhe pouzivat vedomosti, informaéné a komunikacné technoldgie,
komunikovat’ v materinskom a cudzom jazyku.

Su to schopnosti, ktoré Ziak ziskava za ucelom aktivneho zapojenia sa do spolo¢nosti zalozenej na
vedomostiach s jasnym zmyslom pre vlastnu identitu a smer Zivota, sebazdokonalovanie a zvySovanie
vykonnosti, racionalneho a samostatného vzdelavania a ucenia sa pocas celého Zivota, aktualizovania a
udrZovania potrebnej zakladnej urovne jazykovych schopnosti, informaénych a komunikaénych zruénosti.
Od Ziaka sa vyzaduje efektivne vyuZivat pisany a hovoreny materinsky a cudzi jazyk, disponovat s
Citatelskou a matematickou gramotnost'ou, prehodnocovat zékladné zru€énosti a sebatvorit.

Absolvent ma:

spravne sa vyjadrovat v materinskom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,
spolahlivo sa vyjadrovat v cudzom jazyku v pisomnej a hovorenej forme,

rieSit matematické priklady a r6zne situacie,

identifikovat, vyhladavat, triedit a spracovat r6zne informacie a informaéné zdroje,
posudzovat vierohodnost réznych informacnych zdrojov,

kriticky hodnotit’ ziskané informacie,

formulovat, pozorovat, triedit a merat hypotézy,

overovat a interpretovat' ziskané udaje,

pracovat s elektronickou postou,

pracovat s réznymi pokrocilejSimi informaénymi a komunikaénymi technolégiami.

c)Schopnost’ pracovat’ v réznorodych skupinach

Tieto schopnosti sa vyuzivaju pri riadeni medzifudskych vztahov, formovani novych typov spoluprace. Su
to schopnosti, ktoré sa objavuju v narocnejSich podmienkach, aj pri riedeni problémov ludi, ktori sa
nevedia zaradit do spologenského Zivota. Ziaci musia byt schopni ugit sa, nazivat a pracovat nielen ako
jednotlivci, ale v socialne vyvaZenej skupine. Su to teda schopnosti, ktoré na zaklade ziskanych
vedomosti, socialnych zru¢nosti, interkulturalnych kompetencii, postojov a hodnotovej orientacii umoznuju
stanovit' jednoduché algoritmy na vyrieSenie problémovych uloh, javov a situacii a ziskané poznatky
vyuzivat v osobnom Zivote a povolani.

Absolvent ma:

e prejavit empatiu a sebareflexiu,

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pogitaové systémy (vypracovany podla Svp
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vyjadrit svoje pocity a korigovat’ negativitu,

pozitivne motivovat seba a druhych,

ovplyviiovat fudi (prehovaranie, presved¢ovanie),

stanovit' priority cielov,

predkladat primerané navrhy na rozdelenie jednotlivych kompetencii a uloh pre ostatnych

Clenov timu a posudzovat spoloCne s uclitelom a s ostatnymi, €i su schopni uréené

kompetencie zvladnut,

prezentovat’ svoje myslienky, navrhy a postoje,

konstruktivne diskutovat, aktivne predkladat progresivne navrhy a pozorne pocuvat druhych,

budovat a organizovat vyrovnanu a udrzatefnu spolupracu,

uzatvarat jasné dohody,

rozhodnut o vybere spravneho nazoru z réznych moznosti,

analyzovat hranice problému,

uréovat’ najzavaznejSie rysy problému, rédzne moznosti rieSenia, ich klady a zapory v danom

kontexte aj v dlhodobejSich suvislostiach, kritéria pre volbu kone€ného optimalneho rieSenia,

spolupracovat pri rieSeni problémov s inymi fudmi,

e samostatne pracovat a riadit prace v mensom kolektive,

e urCovat vazne nedostatky a kvality vo vlastnom uceni, pracovnych vykonoch a osobnostnom
raste,

e predkladat spolupracovnikom vlastné navrhy na zlepSenie prace, bez zaujatosti posudzovat
navrhy druhych,

e prispievat k vytvaraniu ustretovych medziludskych vztahov, predchadzat osobnym

konfliktom, nepodliehat predsudkom a stereotypom v pristupe k druhym.

4.2.2 Odborné kompetencie

a)Pozadované vedomosti
Absolvent ma:

e popisat a vysvetlit zakladné principy pre konstrukciu, Struktiru a Cinnost hardvéru pocitaca,
jeho jednotlivych €asti a celku a s tym suvisiacich pojmov (CPU, RAM, HDD, 1/O port a pod.),

e pracovat s operaCnymi systémami na urovni pokrocCilého pouzivatefla,

e vysvetlit hlavné rozdiely medzi operaénymi systémami a medzi serverom a pracov-nou
stanicou (v zmysle suborového systému, manazmentu pouzivatefov, bezpecénosti a pod.),

e ovladat terminoldgiu a zakladné pracovné postupy pre zabezpecenie systémov IKT na urovni
prvkov infradtruktury, dat, procesov, vratane ich dostupnosti a kontinuity,

e vysvetlit vyznam zabezpec&enia IKT a rozpoznat principy autentifikacie a autorizacie,

e uviest priklady bezpe&nostnych noriem a Standardov v oblasti IKT,

e Specifikovat a vhodne aplikovat terminolégiu a postupy na zabezpecenie IT proti stra-te,
kradezi €i zneuzitiu udajov (antivirus, firewall, kryptovanie, a pod.) na zakladnej urovni,

e popisat formy a mozZnosti krdtko a dlhodobého uloZenia uUdajov v IKT systémoch a
charakterizovat’ datové uUloZiska pristupné cez siet, so zvySenou uroviiou zabezpe-Cenia dat
proti stratam a pod.,

e popisat zakladné pojmy tykajuce sa ekonomiky podniku, trhového mechanizmu, ria-denia
podniku a firmy, mzdovej a pracovno-pravnej problematiky, ocefiovania a predaja vyrobkov a
sluzieb,

e definovat a charakterizovat terminoldgiu IKT sluzieb a ich rolu v riadeni modernych IKT
rieSeni,

o definovat’ pojem projektu v kontexte IKT a charakterizovat' typické fazy projektu a aktivity s
nimi suvisiace,

e charakterizovat ekonomické aspekty v podnikani v kontexte a odboroch IKT, podnika-telské
modely firiem, principy riadenia a organizacné formy firiem, zakladné finanéné koncepty,
marketingové a obchodné postupy, rizikd a ich aktivne riadenie, zasady tr-hového
mechanizmu,

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pogitaové systémy (vypracovany podla Svp
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e ovladat terminolégiu a zakladné pracovné postupy pre pracu s informaciami, ich zis-kavanie,
spracovanie a analyzu,

e vysvetlit zakladnu terminoloégiu pre pracu s IKT systémami (byte, MB, .exe, skript, firmware,
IP adresa a pod.),

e vysvetlit zakladné pracovné postupy pri inStalacii, udrzbe a montazi technickych pro-
striedkov IKT systémov,

e zvolit s ohladom na technické a ekonomické poZziadavky spravne postupy rieSenia a obsluhy
prostriedkov IKT,

e charakterizovat pojem a ulohu informacie, informovania a informatickych sluzieb v modernej
spolo¢nosti od komunikacii az po multimedialne dokumenty,

e popisat a vysvetlit potrebu dokumentacie v modernych IKT systémoch a rieSeniach, najma
pri navrhu a vyvoji softvérovych rieseni,

e popisat dostupné systémy pre hladanie, ziskavanie a pracu s informaciami, vratane
didaktickych aplikacii pre podporu odborného vzdelavania v IKT,

e ovladat terminolégiu a zakladné pracovné postupy pre efektivnu spolupracu s odberatelmi a
pouzivatemi IKT systémov a rieSeni,

e charakterizovat pojem a ulohu manazmentu rizik v organizacii, uviest priklady rizik v IT
kontexte a priklady moznych odpovedi na rizika,

e charakterizovat trh, produkty a sluzby v oblasti informaénych a telekomunikaénych
technoldgii (sluzba vs. produkt).

[ ]

b)Pozadované zruénosti
Absolvent vie:

e diagnostikovat prevadzkyschopnost a funkénost IKT systémov prostrednictvom sof-
tvérovych a hardvérovych nastrojov,

e pouzivat na urovni bezného pouzivatela bezné OS (Windows, Linux a pod.) pre vie-obecné
ucely (kopirovanie, archivovanie, nastavovanie, editovanie a pod.),

¢ inStalovat/odinstalovat ovladaCe a aplikacie (z médii, siete, internetu a pod.) a nasta-vit
systém pre jednoduché sietové pripojenie (pridelit IP adresu, DHCP a pod.),

e vykonavat zakladné pracovné postupy pri zabezpelovani systémov IKT na drovni prvkov
infrastruktary, dat, procesov, vratane ich dostupnosti a kontinuity,

o sledovat zakladné udaje a vykonavat postupy tykajuce sa poditatovej bezpecnosti (antivirus,
hesla, pristupy a pod.),

e popisat oblasti riadenia bezpecénosti (authentication, authorization, accounting),

e vykonavat zakladné pracovné postupy pri praci v integrovanych IKT rieSeniach, od-bornej
sprave a odstrafiovani poruch v jednoduchych integrovanych IKT rieSeniach a aplikaciach,

e ziskavat a interpretovat’ poziadavky zékaznika na softvérovu aplikaciu,

e znazormnit a popisat IKT sluzby a/alebo vyrobky poskytované zamestnavatelom vo forme
jednoduchého portfdlia,

e zalohovat a archivovat Udaje s pouzitim réznych technik,

e aplikovat zakladné koncepty projektového manaZzmentu na jednoduché projektové &innosti
(definicia rozsahu, planu, stavu a pod.),

e analyzovat a vyhodnocovat jednoduché rizika tykajuce sa IKT domény, IKT projektu Ci tlohy
z pohladu IKT firmy,

e vyuzivat aplikané programy na spracovanie textu, tabulkové procesory, nastroje na tvorbu
prezentacii, databaz, grafiky a technickej dokumentacie v oblasti IKT a pribuznych odboroch,

o efektivne vytvarat a predkladat spravy o stave pridelenych udloh a ¢&innosti s vyuzitim
nastrojov tabulkovych procesorov, prezentacii a dokumentov,

e vykonavat zakladné pracovné postupy pri praci s informaciami, ich ziskavani, spraco-vani a
analyze,

e plynule pouzivat internet a sietové sluzby (email, vyhfadavag, web, vzdialeny pristup, ssh,
scp a pod.),

e vyuzivat aplikacné a Specifické softvéry systémov informacénych, serverovych a sie-tovych
technoldégii a databaz,
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e orientovat sa v globalnych informacnych systémoch a sietach a pouzivat' vyhladava-Ce a iné
zdielané zdroje (wiki, QBase a pod.) za uc¢elom efektivneho ziskania infor-macii pre rieSenie
uloh a problémov v IKT,

e zbierat Udaje, abstrahovat a sumarizovat’ informacie z viacerych zdrojov vyuzivajuc vhodné
kancelarske baliky a aplikacie,

e navrhovat, zostavovat a prepracovavat odborné dokumenty a dokumentéciu (spravy,
prehlady, navrhy, zdévodnenia, zapisnice, emaily a pod.),

e vykonavat zakladné pracovné postupy pri efektivnej spolupraci s odberatelmi a pouzivatelmi
IKT systémov a rieSeni,

e pochopit situaciu z pohfadu zakaznika a spresnit potreby a Zelania zakaznika podla potreby,

e prezentovat pred mensim publikom,

o dodrziavat etické normy, spravat sa transparentne voc&i druhym a reSpektovat ich hodnoty a
individualitu,

e podnecovat spolupracu a pracu v time a prispievat k produktivnej atmosfére v time,

e komunikovat Ustne a pisomne vhodnym spdsobom vzhlfadom na ciefové publikum a situaciu.

c)Pozadované osobnostné predpoklady, viastnosti a schopnosti

Absolvent sa vyznacuje:

e dobrym zdravotnym stavom,

e pozitivnym vztahom k prirode, technoldgiam a ¢loveku,

e dbslednostou a zodpovednostou pri rieSeni pracovnych povinnosti,

e vnimanim vyznamu bezpecnosti, ochrany zdravia a hygieny pri praci,organizatnymi a
komunikativnymi vlastnostami v kontexte timov, vratane komunikacie v cudzom
jazyku,samostatnostou v praci a zodpovednostou za dosiahnutie stanovenych cielov,
schopnostou riesit rychlo, rozhodne a spravne havarijné situacie,
dodrziavanim pracovnych postupov danych normami, pripadne internymi IT procesmi danej
organizacie,

e schopnostou formulovat' a jasne prezentovat svoje nazory a stanoviska v odbornom kontexte

IKT €innosti,

adaptabilitou v naro&nych pracovnych situaciach,

vhodnym socialnym spravanim a prejavmi,

osvojenym pravnym povedomim,

kultivovanym osobnym prejavom v slovnej aj pisomnej podobe,

potrebnou davkou sebaddvery a aktivneho pristupu ku praci, ¢innostiam.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pogitaové systémy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym
ro¢nikom)
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5. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU
V_STUDIJNOM ODBORE 2563 Q POCITACOVE SYSTEMY

Nazov a adresa Skoly Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka
Komenského 44, 040 01 KoSice

Nazov SkVP Sprava IKT systémov a sluzieb

Kdéd a nazov SVP 25 Informacéné a komunikaéné technolégie

Koéd a nazov studijného odboru 2563 Q Pocitaové systéemy

Stupen vzdelania vy$Sie odborné vzdelanie

Dizka $tudia 3 roky

Forma Studia denné pomaturitné vySSie odborné studium dualnou
formou

5.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Skolsky vzdelavaci program (SkVP) vychadza zo SVP schvaleného MSVVaS SR 5. oktébra 2016 pod
Cislom 2016-9967/41446:31-10E0 s ucinnostou od 1. septembra 2017 zacinajuc prvym ro¢nikom. Je
zamerany na vychovu a vzdelavanie v odbornom smere 25 Informacné a komunikacné technoldgie.
Umozhuje absolventom ziskat vySSie stredné odborné vzdelanie v Studijnom odbore 2563 Q
PocitaCové systémy v oblasti Sprava a riadenie IKT systémov v spolupraci so spolo¢nostou T-
Systems Slovakia dualnou formou podla zakona €. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave.
Siroké profilovanie absolventov so zameranim na klGgové kompetencie umozfiuje pripravit
absolventov na komplexné rieSenie odbornych problémov ale aj na ich pohotovu adaptabilitu a
prispdsobenie sa pre pracu v novych podmienkach (v zavislosti od trhu prace), pre uplatiiovanie
novych koncepcii, metéd, foriem, postupov, ¢innosti.

Studijny odbor 2563 Q Pog&itadové systémy je uréeny absolventom s Uplnym strednym v$eobecnym
vzdelanim alebo s uplnym strednym odbornym vzdelanim so zaujmom o techniku a informacné
technoldgie. Je uréeny aj pre ziakov s Ciastoénym zrakovym (nie farboslepost), sluchovym, resp. inym
telesnym postihnutim, ako aj pre ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Predpokladom pre prijatie do Studijného odboru je podanie prihlasky na vysSie odborné Studium v
dualnej forme vzdelavania (formular prihlasky je na stranke Skoly www.spseke.sk) v stanovenom
termine, uplné stredoskolské vzdelanie ukon€ené maturitou, celkovy dobry zdravotny stav potvrdeny
praktickym lekarom potvrdeny na prihlaSke, u€ast na prijimacom pohovore. Ku prijimaciemu pohovoru
uchadzal predlozi potvrdenie o odbornom vzdeldvani a priprave Ziaka v systéme duéalneho
vzdelavania od buduceho zamestnavatefa — spolo€nosti T-Systems Slovakia, s.r.o., ktord tymto
potvrdzuje, Ze pripravi uchadza€a na vykon povolania alebo odbornych €innosti v systéme dualneho
vzdelavania. Uchadza¢ méze ziskat uvedené potvrdenie len na zaklade absolvovania osobného
pohovoru v spolo¢nosti T-Systems Slovakia s.r.0. Kritéria na prijatie vratane bodového hodnotenia
su stanovené kazdorocne a zverejiiuju sa na internetovej stranke Skoly.

Po ukon&eni Studia je absolvent pripraveny pre pracu hlavne v oblasti Specializovanej spravy
serverov, sieti, diskovych poli, databaz a inych informaénych a komunika&nych technolégii. Ma
dostato€nu bazu technickych znalosti i komunikacnych zru€nosti pre samostatnu pracu i priamy
kontakt so zakaznikom. Vdaka odbornej praxi po€as Studia nadobudne aj realne skusenosti pri praci
v IT spolo¢nosti.

Absolvent tohto vzdelavacieho programu vstupujuci do praxe bude vybaveny kvalitnymi zakladmi
odborného cudzieho jazyka a bude mat moznost v priebehu Studia ziskat priemyselné certifikaty
z roznych IKT kurzov tak , aby sa mohol uchadzat o pracu v ramci Eurdpskej unie.

Vzdelavanie podla SkVP prebieha dennou formou v dudlnom systéme vzdelavania atrva tri roky.
Studium sa ukonéuje absolventskou skuskou, pricom vystupnym certifikatom vzdelavania na tomto
stupni je VysvedZenie o absolventskej skuske a absolventsky diplom s pravom pouzivat titul
.<diplomovany 3&pecialista“® so skratkou ,DiS*“. Spoloénost T-Systems Slovakia s.r.o., umozni
vybranym Ziakom Studijného programu na zé&klade priebeZznych a koncovych vzdelavacich
a praktickych vysledkov sa zapojit do certikacie Slovensko Nemeckej obchodnej a priemyselnej
komory za uc€elom ziskania certifikatu ,,Fachinformatiker“, ktory je potvrdenim Zze ziak naplnil

Standardy nemeckého odborného dualneho systému vzdelavania.

Skolsky vzdeldvaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pocitatové systemy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 za¢inajiic prvym
ro¢nikom)
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Obsah vzdelavania je Uzko spaty s ¢innostami, ktoré v ramci svojej podnikatel'skej ¢innosti vykonavaju
firmy zamerané na poskytovanie integrovanych IKT rieSeni. Na priprave vzdelavacieho programu
v dudlnom systéme vzdelavania sa vel'mi intenzivne podielala spoloénost’ T-Systems Slovakia
so sidlom v Kosiciach, v spolupraci s ktorou toto vzdelavanie Skola poskytuje.

Odborné vzdelavanie je rozdelené do dvoch vzdelavacich oblasti — do teoretického vzdelavania
a praktickej pripravy. VyuCovanie v teoretickom vzdelavani sa uskutoCriuje formou teoretickou, s
vyraznym podielom samostudia, ako pripravy na cviCenia, ktoré tvoria podstatnd Cast dotacie
vyu€ovacich hodin. VyuZivaju sa na nich moderné vyuCovacie metddy prace ako je skupinové,
blokové, problémové, vycvikové a projektové vyuCovanie. Vedomosti ziskané v teoretickom vyucovani
slizia predovSetkym na zdévodnenie praktickych ¢innosti a postupov.

V praktickej priprave sa utvaraju, rozvijaju a upeviuju zakladné odborné zru€nosti v odbornych
¢innostiach pod priamym vedenim ucitefov $koly alebo expertov v oblasti IKT zo spolo¢nosti T-
Systems. Prakticku pripravu Ziaci absolvuju takmer vylu€ne na pracoviskach spolo¢nosti T-SYSTEMS.
Odbornu pripravu skvalitiiuje absolvovanie odbornych exkurzii na Specializovanych pracoviskach i v
prevadzkach.

V prvom a v druhom ro¢niku je v ramci Skolského vzdelavacieho programu planovana odborna suvisla
prax v trvani 6 tyzdhov a v tretom ro¢niku v trvani 16 tyzdrov.

Ziaci v prvom roéniku absolvuju spoloéné teoretické i praktické predmety zamerané na ziskanie
zakladnych vedomosti a zru€nosti pre spravu IKT systémov, orientovanie sa v pocitacovych sietach
ale tiez predmety na rozvijanie makkych zrunosti zameranych na dokumentaciu c&innosti,
komunikaciu so zdkaznikom, prezentané a cudzojazy&né zru€nosti.

Na zaklade odporucania partnerskej firmy T-SYSTEMS si potom ziaci m6zu vo vysSich ro€nikoch
vybrat jednu z troch oblasti Studia — Sietovy Specialista, Systémovy S$pecialista alebo Aplikacny
Specialista. Vyberom oblasti $tudia sa ziak $pecializuje prostrednictvom profilujicich predmetov na
oblast, ktora ho zaujima.

Profilujuce predmety v oblast Studia sietovy Specialista su zamerané na oblast pocitacovych sieti a
bezpec&nosti. Naplh predmetov tvoria poznatky a zruénosti z konfiguracie sietovych smerovacov a
prepinacov, tvorbe virtudlnych LAN sieti, konfiguracie sluZieb v sieti, zabezpeéenie vysokej
dostupnosti sietovych sluzieb a tiez konfiguracie dostato¢nej urovne bezpecnosti, ktori pozaduje
zakaznik. V tomto zamerani bude pokracovat az do konca Studia.

Profilujuce predmety v oblast Studia systémovy Specialista sU zamerané na oblast spravy opera¢nych
systémov a serverov, zaklady databazovych systémov a spravu dat. V ramci tejto oblasti Stadia ma
Zziak moznost uzSej Specializacie v tretom rocniku. Ak sa rozhodne pokraCovat v oblasti Studia
systémovy Specialista, bude sa profilovat najma na pracu s operaénym systémom Linux, zalohovanie
dat a skriptovanie. V pripade, Ze sa rozhodne pre oblast’ aplikaného Specialistu, bude sa profilovat
najma na pracu s databazami a middlewarom.

Skola vo vyu&bovej stratégii uprednostriuje tie vyudovacie metddy, ktoré vedd k harmonizécii
teoretickej a praktickej pripravy tak pre profesionalny Zivot, ako aj pre Zivot v spoloénosti a medzi
ludmi. Vyucba je orientovana na uplatnenie autodidaktickych metdd (samostatné ucenie a praca)
hlavne pri rieSeni problémovych uloh, timovej praci a spolupraci. Uplatiuju sa metédy dialogické
slovné formou uUcelovo zameranej diskusii alebo brainstormingu, ktoré naucia ziakov komunikovat
s druhymi ludmi na baze ludskej sluSnosti a ohladuplnosti. Poskytuju ziakom priestor na vytvorenie si
vlastného nazoru zaloZzeného na osobnom usudku. Vedu ziakov k odmietaniu populistickych praktik
a extrémistickych nazorov. UCcia ich chapat zlozitost medziludskych vztahov a nevyhnutnost
tolerancie.

Klu¢ové a odborné kompetencie, ako aj vykonové a obsahové Standardy, su rozvijané priebezne
a spOsob ich realizacie je konkretizovany v tematickych vychovnovzdelavacich planoch jednotlivych
vyucovacich predmetov, ktoré su vypracované v sulade so vzorovym uéebnam planom a so vzorovymi
udebnymi osnovami pre dualnu formu vzdelavania. Skola bude rozvijat aj kompetencie v ramci
pracovného prostredia Skoly a spolo¢nosti T-Systems Slovakia s.r.o., napr. schopnost autonémneho
rozhodovania, komunikaéné zru&nosti, posilfiovanie sebaistoty a sebavedomia, schopnost rieSit
problémy a spravat sa zodpovedne (umiestnime na chodbach schranku dbvery, prostrednictvom
ktorej mézu ziaci zadavat otazky, vznasat protesty a pripomienky).

Skolsky vzdeldvaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pocitatové systemy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 za¢inajiic prvym
ro¢nikom)

29



Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka, Komenského 44 m.. .
040 01 Kosice T - -Systems

Klasifikacia prebieha podla klasifikaéného poriadku. Vysledky Ziakov sa hodnotia priebezne na
zaklade kritérii, s primeranou naro¢nostou a pedagogickym taktom. Podklady pre hodnotenie sa
ziskavaju sustavnym sledovanim vykonu Ziaka a jeho pripravenosti na vyu€ovanie, réznymi metédami
a prostriedkami hodnotenia, analyzou c¢innosti Ziaka, konzultaciami s ostatnymi ucitelmi vratane
vychovného poradcu a zamestnancov pedagogicko-psychologickych poradni a  rozhovormi so
Ziakom. Pri hodnoteni sa vyuZivaju kritéria hodnotenia na zabezpedenie jeho objektivity. Ziaci su
s hodnotenim oboznameni Ustne, na evidenciu znamok v priebehu Skolského roka Skole pouziva
Internetovu ziacku knizku.

Skolsky vzdeldvaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pocitatové systemy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 za¢inajiic prvym
ro¢nikom)
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5.2 Zakladné udaje o studiu

Kéd a nazov Studijného odboru: 2563 Q Poéitacové systémy

Dizka studia:
3 roky

Forma studia: . s AT .
Denné pomaturitné vy3sie odborné Studium dualnou formou

Nevyhnutné vstupné poziadavky na . , .. X . , , .
étad);um: pnep 4 Uplné stredné vSeobecné vzdelanie alebo Uplné stredné

odborné vzdelanie a splnenie podmienok prijimacieho konania

Sposob ukoncenia studia:
et 1a studt Absolventska skuska

Doklad o dosiahnutom vzdelani: . . .
VysvedCenie o absolventskej skuske a absolventsky diplom

s pravom pouzivat titul ,diplomovany Specialista“ so
skratkou ,DiS*

Poskytnuty stupen vzdelania: . A .
ytnuty stup * VySSie odborné vzdelanie

* Moznost ziskat priemyselné certifikaty

Moznosti pracovného uplatnenia , , . , . . . .
absolventg: g Ziskanim zakladnych odbornych vedomosti a zru¢nosti sa

absolvent uplatni ako kvalifikovany technicky zamestnanec
prevadzkového charakteru v oblasti Specializovanej spravy
serverov, sieti, diskovych poli, databaz a inych informaénych a
komunikacnych technoldgii. Ma dostato¢nu bazu technickych
znalosti i komunikaénych zru€nosti pre samostatnu pracu i
priamy kontakt so zakaznikom. Vdaka odbornej praxi pocas
Studia nadobudne aj realne skusenosti pri praci vIT
spolo¢nosti.

Nadvidzna odborna priprava (d'alSie

vzdelavanie): » Bakalarske studium technického zamerania

* Inzinierske $tudium technického zamerania

« Dal$ie vzdelavacie programy zamerané na rozsirenie
kvalifikacie resp. jej zvySenie

5.3 Organizacia vyucby

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe Sprava IKT systémov a sluzieb v Studijnom odbore
2563Q PocitaCové systémy zahffia teoretické vzdeldvanie a prakticku pripravu. Teoretické vyu€ovanie
je realizované v budove Skoly na Komenského 44 v KoSiciach.

V praktickej priprave sa vytvaraju, rozvijaju a upevhuju zékladné odborné zruénosti v odbornych
¢innostiach pod priamym vedenim ucitelov Skoly alebo expertov v oblasti IKT zo spolo&nosti
T-Systems. Prakticku pripravu absolvuju ziaci v odbornych u€ebniach Skoly a v partnerskej firme
T-Systems na Zriedlovej ulici &.13 v Kosiciach podla rozvrhu hodin.

V prvom a v druhom ro¢niku je v ramci Skolského vzdelavacieho programu planovana odborna suvisla
prax v trvani 6 tyzdfiov a v trefom roéniku v trvani 16 tyzdiov. Ziaci vykonavaji odbornu savisli prax
pod vedenim supervizorov v partnerskej firme T-Systems Slovakia v KoSiciach, kde vypracuvaju aj
rézne pisomné odborné prace v jednotlivych roénikoch ako aj zavere&nu absolventsku pracu.

Absolventska skuska sa kona v sulade s platnymi predpismi a pedagogicko-organizaénymi pokynmi
MSVVaS SR.

Trojro€ny odbor &tudia je koncipovany homogénne ako odbor profesijnej pripravy absolventa, ktory
ziskanim zakladnych odbornych vedomosti a zru€nosti sa uplatni ako kvalifikovany technicky

Skolsky vzdeldvaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pocitatové systemy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 za¢inajiic prvym
ro¢nikom)
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zamestnanec prevadzkového charakteru v oblasti Specializovanej spravy serverov, sieti, diskovych
poli, databaz a inych informaénych a komunikaénych technolégii. Ma dostatoéni bazu technickych
znalosti i komunikaénych zru€nosti pre samostatnu pracu i priamy kontakt so zakaznikom. Vdaka
odbornej praxi po€as Studia nadobudne aj realne skusenosti pri praci v IT spolo¢nosti.

Odbornu pripravu skvalitiiuje absolvovanie odbornych exkurzii na Specializovanych pracoviskach, v
zariadeniach, prevadzkach, in&tituciach.

Dalsie organizaéné podrobnosti su sugastou uéebného planu.
5.4 Zdravotné poziadavky na ziaka

Do Studijného odboru 2563 Q Pocitatové systémy mdzu byt prijati len uchadzadi s dobrym
zdravotnym stavom. Zdravotné a telesné obmedzenia su v kompetencii posudenia vSeobecnym
lekarom. Ziak ma mat taky zdravotny stav, aby bol schopny zodpovedne pristupovat ku $tadiu,
teoretickému aj praktickému.

Praca v sektore informaéno-komunikaénych technolégii nie je spojena so stazenymi fyzickymi
pracovnymi podmienkami (hlu¢nost, nelistota). Teda nepredstavuje vyrazne zvy$ené naroky na
fyzické predpoklady a zdravotny stav zamestnancov, s vynimkou moznej prace na zmeny. Prisne
dodrziavanie predpisov BOZP je neodmyslitelné, najma pre zvySené riziko pri praci so zariadeniami
IKT (zvySené naroky na sluch a zrak, riziko-vé su zachvatové ochorenia, sedavost zamestnania

Program je vhodny (po zvazeni praktického lekara, prip. odborného lekara) aj pre ziakov s Ciastoénym
zrakovym, sluchovym, resp. inym telesnym postihnutim, ako aj pre ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami.

Pre vacsinu odborov IKT sa vyzaduje dobry zdravotny stav uchadzacov, avSak znizena pohyblivost,
prip. poruchy zraku a sluchu, nepredstavuju dévody, pre€o by osoba s takymto zdravotnym stavom
nemohla vykonavat primeranu pracu v oblasti IKT. KedZe sa jedna ¢asto o pracu kancelariach (napr.
praca s vypoctovou technikou), tito mézu vykonavat aj osoby s naruSenou pohyblivostou dolnych
koné&atin. Studijné odbory 25 Informaéné a komunikaéné technoldgie vo véeobecnosti nepredstavuju
vyraznl prekazku pre zaradenie Ziakov s telesnym postihnutim. Specifické pripady posudzuje
dorastovy lekar

V dosledku prace so zobrazovacou technikou nie su Studijné odbory 25 idealne pre uchadzacov s
vaznymi poruchami zraku, slabSie poruchy zraku korigované okuliarmi su pripustné, osobitne mimo
vyrobnych podnikov. Vhodnost vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné Skolské zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupria postihnutia a naru$enia

Odbory 25 su vhodné pre uchadzacov so sluchovym postihnutim. Menej zavazné poruchy korigované
kompenza&nymi pomdckami sa pripustaju v kancelarskych priestoroch (napr. praca s vypoctovou
technikou). Vhodnost vzdelavania v odbore posudzuje lekar a prislusné Skolské zariadenia
vychovného poradenstva a prevencie v zavislosti od druhu a stupfia postihnutia a naruenia

Skupina Studijnych odborov 25 nie je vhodna pre Ziakov s mentdlnym postihnutim, a to najma z
dbvodov abstraktnej predstavivosti, sustredenosti na logické vztahy a pod.

NajcastejSie choroby a ohrozenia zdravia v désledku vykonu povolani v odboroch 25 Informaéné a
komunikaéné technoldgie vznikaju pri nedodrzani bezpec€nosti prace, hlavne pri pracach na
zariadeniach IKT pod napatim. Medzi hlavné faktory vzniku ohrozenia zdravia mézeme zaradit
neodbornd manipulaciu, nedodrzanie bezpeCnych vzdialenosti od Zzivych ¢asti, nedostatocné
zabezpecenie pracoviska pri praci na IKT zariadeniach, svojvolné a neodborné porusenie, zabran a
krytov IKT a inych elektrickych zariadeni, pouzivanie poSkodeného pracovného naradia a pod.

Pri priamom alebo sprostredkovanom vodivom dotyku so Zivou Castou elektrického zariadenia v
zavislosti od sposobu dotyku, moze nastat Uraz elektrickym prudom, ktorého priamy nasledok je dany
velkostou a ¢asovou diZzkou prechadzajuceho prudu postihnutou ¢astou ludského organizmu.

Désledky urazu elektrickym pruidom mozno zjednoduSene charakterizovat v rozsahu od popalenin,
srdeCnej zastavy aZ po Urazy s nasledkom smrti. Tieto Urazy su vynimo&né a su priamym dbsledkom
nepozornosti a nedodrZania zakladnych pravidiel bezpelnosti prace. Preto nie je potrebné
charakterizovat povolania tejto skupiny odborov ako ,nebezpeénejsie“ nez iné povolania. DalSie
choroby vznikajuce priamym vykonom tychto povolani nie su pre skupinu tychto odborov
charakteristické viac, ako pre iné druhy povolani.

Skolsky vzdeldvaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pocitatové systemy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 za¢inajiic prvym
ro¢nikom)
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Dal$ou kategériou pracovnych rizik su poruchy svalového a pohybového aparatu vyplyvajluce z
nevhodnej ergonomiky pracoviska s IKT prvkami, najma monitormi a inou zobrazovacou technikou. Pri
nespravnom nastaveni pracoviska méze doéjst’ k porucham chrbtice, bolestiam hlavy, porucham zraku
a pod.

5.5 OSOBITOSTI A PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI VY-
CHOVNO-VZDELAVACIMI POTREBAMI

Vzhfadom na vysoké naroky Studijnych odborov 25 na Studijné predpoklady Zziaka (chapanie
abstraktnych vztahov, logicka predstavivost, matematicka zru€nost, Citanie a priprava technickej
dokumentacie), treba zvazit ich vhodnost pre Zziakov s dyslexiou, dysgrafiou a dyskalkuliou.
Vhodnost' studijnych odborov pre ziakov so Specifickymi vyvinovymi poruchami uéenia treba
konzultovat’ so Speciadlnymi pedagégmi a psycholégmi.

5.6 Poziadavky na bezpeénost’ a hygienu pri praci

Neoddelitelnou sucastou teoretického a praktického vyu€ovania je problematika bezpecénosti a
ochrany zdravia pri praci, poziarnej ochrany a hygieny prace. VSeobecné zasady pre teoretické a
praktické vyu€ovanie si ziaci osvoja na zaciatku Skolského roka pouenim a pisomnym zdznamom.

Vo vychovno-vzdelavacom procese pri vychove k bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci
vychadzame z platnych pravnych predpisov — zakonov, vykonavacich vladnych nariadeni, vyhlasok a
noriem.

V priestoroch uréenych na teoretické i praktické vyuovanie je potrebné utvorit podla platnych
predpisov podmienky na zaistenie bezpecCnosti a hygieny prace. Nevyhnutné je poucit Ziakov o
ochrane zdravia pri praci.

Zakladnymi podmienkami bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci sa rozumie:

e dobkladné a preukazané oboznamenie ziakov s predpismi o BOZP, protipoziarnymi
predpismi a s technologickymi postupmi,

e pouzivanie technického vybavenia, ktoré zodpoveda bezpecnostnym a protipoziarnym
predpisom,

e vykonavanie stanoveného dozoru na pracoviskach Ziakov.

Skolsky vzdeldvaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pocitatové systemy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 za¢inajiic prvym
ro¢nikom)
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6. Ucéebny plan studijného odboru 2563 O Pocditacové systémy pre 3—roc¢né
vysSsSie odborné studium s platnost'ou od 1.septembra 2017

Odborné vzdelavanie a pripravu v odbore 2563 Q Pogitadové systémy poskytuje SPSE v systéme
dualneho vzdelavania v sulade so Vzorovym u¢ebnym planom a vzorovymi ué¢ebnymi osnovami
Studijného odboru 2563 Q Pocitacové systémy.

Skola (nazov, adresa) Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka, Komenského 44,
040 01 Kosice
Nazov SkVP Sprava IKT systémov a sluzieb (plati od $k. roka 2017/2018

zacinajuc 1. ro€nikom) vypracovany podla vzorového ucebného
planu pre dualne vzdelavanie schvaleného MSVVa$ dia 6. jula
2017 pod ¢gislom 2017-1927/31915:23-10E0 s ucinnostou od 1.
septembra 2017 zacinajuc prvym ro¢nikom

Kéd a nazov SVP 25 informaéné a komunikacné technolégie
Koéd a nazov studijného odboru 2563 Q pocitaové systémy
Stupen vzdelania vySSie odborné vzdelanie
Dlzka studia 3 roky
Forma studia denné pomaturitné vysSie odborné Stidium dualnou formou
Druh skoly Statna
Vyucovaci jazyk slovensky jazyk
Pocet tyzdennych vyucéovacich hodin v
rocniku
= Spolu
Ro€nik I 1. 1l
Polroky l.a2. 1.a2. 1.
Odbvorné Predmety-teoretické T 34 C T L C T 8 C T kL C
ISR 21 | 13 | 12 | 5 | 8 | 0 | 41 | 18
1 [ Aplikovany anglicky jazyk d) 4 0 4 0 4 0 12,0 0,0
2 || Aplikovany nemecky jazyk d) 3 0 3 0 4 0 10,0 0,0
3 Zakaznicka orientacia €) 2 0 2 0 0 0 4.0 0,0
4 | Zaklady riadenia podnikov a projektov €) 2 0 2 0 0 0 4,0 0,0
5 Zaklady procesného riadenia €) 2 0 0 0 0 0 2,0 0,0
6 [ Zaklady IKT systémov — hardvér 1 0 0 0 0 0 1,0 0,0
7 ||Zaklady IKT systémov — Linux f) 2 3 0 0 0 0 2,0 3,0
8 [ Zaklady IKT systémov — Windows f) 2 3 0 0 0 0 2,0 3,0
9 |[Zaklady pocitacovych sieti f) 2 3 0 0 0 0 2,0 3,0
10 | Zaklady aplikaénych systémov f) 0 0 1 2 0 0 1,0 2,0
11 | Spracovanie informacii €) 1 2 0 0 0 0 1,0 2,0
12 ||Programovanie a skriptovanie I. €) 0 2 0 3 0 0 0,0 5,0

Specializované IKT systémy -Linux 0 0 0 2 0 0 0,0
14 | Specializované IKT systémy - Monitoring 0 0 0 2 0 0 0,0 2,0
15 | Specializované IKT systémy - Windows 0 0 0 2 0 0 0,0 2,0
16 | Specializované IKT systémy 0 0 0 0 0 3 0,0 3,0
17 ||Zavereény projekt 0 0 0 0 0 4 0,0 4,0
18 [ Odborna prax i), j) 0 0 0 8 0 16 0,0 24,0

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pogitaové systémy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym
ro¢nikom)
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) _ ) o 0 4 4 8
giI:tli( Sprava a riadenie a pocitacovych T C T C T C T C
0 0 0 4 0 4 0 8
19 | Aplikované IKT systémy 0 0 0 2 0 0 0,0 2,0
20 | Pocitacové siete a bezpe€nost’ 0 0 0 2 0 4 0,0 6,0
Pocet h?dln teore'tickt_aho a praktického 21 13 12 23 8 27 a1 63
odborného vzdelavania
Spolu 34 35 35 104
0 4 4 8
Blok Sprava a automatizacia systémov T C T C T C T C
0 0 0 4 0 4 0 8
21 [ Aplikované databazové systémy I. 0 0 0 2 0 0 0,0 2,0
22 [ Sprava dat 0 0 0 2 0 0 0,0 2,0
23 [ Programovanie a skriptovanie Il. 0 0 0 0 0 4 0,0 4,0
Pocet h9din teore'tickt_'eho a praktického 21 13 12 23 8 27 a1 63
odborného vzdelavania
Spolu 34 35 35 104
0 4 4 8
Blok Sprava a riadenie aplikacii T (03 T (03 T C T C
0 0 0 4 0 4 0 8
21 | Aplikované databazové systémy I. 0 0 0 2 0 0 0,0 2,0
22 | Sprava dat 0 0 0 2 0 0 0,0 2,0
24 [ Aplikované databazové systémy Il. 0 0 0 0 0 4 0,0 4.0
Pocet h9din teore'tickt_'eho a praktického 21 13 12 23 8 27 41 63
odborneho vzdelavania
Spolu 34 35 35 104
Cinnost’ 1. ro€nik 2. roénik 3. roénik
Vyuc€ovanie podla rozpisu 27 27 14
Odborna prax (suvisla) 6 6 16
Absolventska skuska X X 2
Casova rezerva 7 7 5

Poznamky k uéebnému planu pre 3-roény odbor 2563 Q pocitacové systémy:

a)

b)

c)

Riaditel Skoly mdze na zaklade odporucania predmetovej komisie vykonat vo vzorovom ucebnom plane
upravy az do 10% z celkového poctu tyzdennych vyu€ovacich hodin. Pri tychto Upravach nie je mozné zrusit
Ziadny vyucovaci predmet, alebo do skupiny predmetov zaradit novy predmet. Miniméalny percentualny podiel
vyu€ovacich hodin odborného teoretického a praktického vyu€ovania z celkového poctu vyu€ovacich hodin
musi ostat’ zachovany.

V jednotlivych vyuCovacich predmetoch ma vyucujuci moznost upravit obsah uciva az do vySky 30% v
kazdom ro¢niku zaradenim novych poznatkov, vyplyvajucich z aktudlneho rozvoja vedy a techniky a z
potreby prispdsobit u€ivo aktualnym potrebam odboru, trhu prace, alebo regiénu. Zmeny v obsahu uciva
odbornych predmetov navrhuje prislusna predmetova komisia na zaklade poziadaviek zamestnavatela.

Riaditel' Skoly po prerokovani v pedagogickej rade na navrh predmetovych komisii rozhodne, ktoré predmety
v ramci teoretického vyu€ovania mozno spajat’ do viachodinovych celkov.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pogitaové systémy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym
ro¢nikom)
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d) Vyuluju sa dva cudzie jazyky, odborny jazyk anglicky a nemecky. Odborny anglicky jazyk sa vyucuje v
rozsahu 4 hodiny v kazdom ro€niku, odborny nemecky jazyk sa vyu€uje v 1. a 2. ro€niku v rozsahu 3 hodiny
a v 4. ro¢niku v rozsahu 4 hodiny tyzdenne. Vyuc€uje sa minimalne v 2 skupinach, ak je v triede minimalne 20
Ziakov.

e) Trieda sa deli na kazdej hodine na skupiny s maximalnym poctom 15 Ziakov v skupine z dévodu
uplatiiovania individualneho pristupu k Ziakom pri rieSieni realnych alebo modelovych uloh z praxe formou
projektového vyucovania.

f) Cast predmetov teoretického vyugovania (zaklady IKT systémov - Linux, zaklady IKT systémov - Windows,
zaklady pocitaCovych sieti a zaklady aplikaénych systémov) sa poskytuje formou praktickych cviceni, a to:
zaklady IKT systémov — Linux, zaklady IKT systémov - Windows, zaklady pocitacovych sieti 3 hodiny cvic¢eni
a zaklady aplikacnych systémov 2 hodiny cviceni. Ak sa vyuCovacia hodina poskytuje formou praktickych
cvi€eni, trieda sa deli na skupiny s maximalnym poc¢tom 15 Ziakov v skupine.

g) Predmety praktického vyu€ovania sa vo vzorovom u¢ebnom plane delia na spolo¢né odborné predmety a
odborné predmety zaradené do blokov. Odborné predmety zaradené do blokov vymedzuju Specializaciu v
oblasti IKT, v ktorej sa ziak v ramci odborného vzdelavania a pripravy Specializuje.

h) Ak zamestnavatel zabezpeci financovanie delenej vyuéby predmetov nad ramec Standardnych deleni je
mozné delit triedu do menSich skupin.

i) Odborna prax prebieha po¢as Skolského roka podla uréeného poétu hodin, alebo mdéze zamestnavatel po
dohode so 8kolou organizovat’ prax v blokoch tak, aby pocet hodin odbornej praxe zostal zachovany.

j)  Sucastou praktickej pripravy v 1. ro€niku je suvisla odborna prax v rozsahu 6 tyzdfiov 7 hodin denne, v 2.
roCniku 6 tyzdriov 8 hodin denne a v 3. ro¢niku v rozsahu 16 tyzdnov 8 hodin denne.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pogitaové systémy (vypracovany podla Svp
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7. UCEBNE OSNOVY STUDIJNEHO ODBORU 2563 Q Podéitadové systémy

Klacové kompetencie predstavuju spolo¢ne uplatiiované zasady a pravidla pri vybranych postupoch,
metddach a formach prace, pri organizovani réznych slavnostnych alebo vynimoénych prilezitosti,
akcii alebo aktivit, mali by podporovat a rozvijat' aktivitu, tvorivost, zru¢nost, u€enie ziaka. Vychovné
a vzdelavacie stratégie (dalej len ,VVS®) nie su formulované ako ciele, konkrétne metddy, postupy,
pokyny alebo predpokladané vysledky ziakov, ale predstavuju spolo¢ny postup, prostrednictvom
ktorého by ucitelia doviedli Ziakov k vytvaraniu alebo dalSiemu rozvoju kfu€ovych kompetencii.

VVS su v naSom Skolskom vzdelavacom programe stanovené pre kazdy vyucovaci predmet a pre
vybrané klucové kompetencie. Tato stratégia bola odsuhlasena vSetkymi predmetovymi komisiami na
Skole.

Vzorové uc¢ebné osnovy odbornych predmetov st s ohfadom na podmienky skoly podrobne
rozpracované v tematickych vychovno-vzdelavacich planoch uvedenych v prilohe dokumentu.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pogitaové systémy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym
ro¢nikom)
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8. PODMIENKY NA REALIZACIU VZDELAVACIEHO PROGRAMU V STUDIJNOM
ODBORE 2563 O Pocitacové systémy

Nazov a adresa Skoly Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka
Komenského 44, 040 01 KoSice

Nazov SkVP Sprava IKT systémov a sluzieb

Kéd a nazov SVP 25 Informacéné a komunikaéné technoldgie

Koéd a nazov studijného odboru 2563 Q Pocitaové systéemy

Stupen vzdelania vysSSie odborné vzdelanie

Dizka Studia 3 roky

Forma Studia denné pomaturitné vy$sie odborné Studium dualnou
formou

Pre vzdelavanie a vychovu v sulade sdanym SVP je nevyhnutné vytvarat vhodné realizaéné
podmienky. Podkladom na ich stanovenie su v8eobecné poziadavky platnych pravnych noriem
a konkrétne poziadavky vyplyvajuce z cielov a obsahu vzdelavania v Studijnom odbore 2563 Q
Pogitatové systémy. V SVP su vo vSeobecnej rovine vymedzené zakladné podmienky na realizaciu
Skolského vzdelavacieho programu Sprava IKT systémov a sluzieb . Nasa Skola ich rozpracovala
podrobne a konkrétne podla potrieb a poziadaviek Studijného odboru, aktualnych cielov a nasich
realnych moznosti. Optimalne poziadavky/podmienky, podla ktorych sa bude poskytovat tento Skolsky
vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluzieb , su nasledovné:

8.1 Materialne podmienky

Teoretické vyuCovanie je realizované v budove Skoly na Komenského 44 v KoSiciach. Normativ
vybavenosti tried, odbornych ucebni, laboratdrii a dielni je v sulade s Normativom materialno -
technického a priestorového zabezpecenia pre Studijny odbor 2563 Q PocitaCové systémy.

Praktické vyulovanie je realizované na pracovisku praktického vyu€ovania v sidle spoloénosti T-
Systems Slovakia s.r.0. (Zriedlova 13, 040 01 Kosice ) alebo na pracovisku spoloénosti T-Systems
Slovakia s.r.o., ktoré je jeho organizaénou sucastou alebo iny priestor, ku ktorému ma spolo¢nosti T-
Systems Slovakia s.r.0. vlastnicke pravo alebo uzivacie pravo.

Kapacita Skoly:

Skolsky manaZment:

kanceléria riaditela Skoly a Skolského internatu,

kancelérie pre zastupcu riaditela Skoly teoretické vyu€ovanie vSeobecnovzdelavacich predmetov,
kancelérie pre zastupcu riaditela koly teoretické i praktické vyu€ovanie odbornych predmetov,
kanceléria pre zastupcu pre technicko — ekonomicky usek

kancelaria pre zastupcu riaditela pre praktické vyu€ovanie a COV

Pedagqogicki zamestnanci Skoly:

e zborovna pre rokovania a oznamy pre pedagogov,
e klub pre pedagégov
e kabinety pre ucitefov:
a. 2 pre vieobecnovzdelavacie predmety
b. 3 pre cudzie jazyky
c. 1 pre prirodovedné predmety
d. 1 pre telovychovné predmety
e. 9 pre odborné predmety
¢ 4 multimedialne u¢ebne pre predmetové komisie,

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pogitaové systémy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym
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e miestnost pre vychovnu poradkyriu Skoly
o miestnost pre kolského psycholéga

Nepedagogqicki zamestnanci Skoly:

kancelaria pre sekretariat,

kancelaria pre hospodarku Skoly,

kancelarie pre ekonbma a PaM,

kancelaria pre pomocnika veducej Skolskej jedalne,
Satne pre upratovacky,

priru¢ny sklad s odkladacim priestorom,

archiv,

vratnica,

socialne zariadenia.

Dalsie priestory:
¢ hygienické priestory (WC, sprchy), socialne zariadenia,
Satne pre Ziakov,
sklady u€ebnych pomécok a didaktickej techniky,
priestory pre centralne ovladanie didaktickej techniky,
sklady naradia, strojov a zariadeni,
sklady materialov, surovin a polotovarov,
e Kkniznica,
e priestory pre zaujmovu a spolo€ensku ¢innost’ Ziakov a zamestnancov Skoly,
e spoloCenska miestnost,
e telocviCha a posilfioviia,
e ihriska.
Makrointeriéry:
Skolska budova - $tvorposchodova

Skolsky dvor
Skolsky internat — Komenského 42 (sudast $koly)

50 izieb pre Ziakov

3 izby pre mimoriadne udalosti (izolaCné potreby... )
Kancelaria pre veducu Skolskej jedalne

Kancelaria skladni¢ky

Kabinety vychovavatelov

Zborovia

Spolo¢enska miestnost

Miestnost' pre navstevy

Posilfioviia

Kniznica

Kuchynky pre Ziakov

Satne pre upratovacky

Hygienické priestory (WC, sprchy), socialne zariadenia

Skolska jedaler a kuchyria (s celodennou prevadzkou) a pomocné sklady potravin a inych materialov.

Vyucovacie interiéry

Pracovisko praktického vyu€ovania v sidle spolo¢nosti T-Systems Slovakia s.r.o
Klasické triedy/ - u¢ebne pre teoretické vyu€ovanie

Centrum odborného vzdelavania

Odborna ucebria fyziky

Odborna u€ebria matematiky

Odborna ucebnia strojnictva

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pogitaové systémy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym
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8 odbornych ucebni pre jazykové vzdelavanie

4 odborné ucebne pre elektrotechniku

6 laboratérii pre odbornu vyucbu elektrotechniky

5 laboratérii pre odbornu vyu€bu vypoctovej techniky
Skolské dielne

Telocvi¢na

Vyucovacie exteriéry

Skolské ihrisko

8.2 Personalne podmienky

PoZiadavky na manazment Skoly, ktory realizuje S$kolsky vzdelavaci program je v sulade
s poziadavkami odbornej a pedagogickej spdsobilosti a s kvalifikaénymi predpokladmi, ktoré su
nevyhnutné pre vykon naro€nych riadiacich €innosti podla platnych predpisov.

Odborna a pedagogicka sposobilost pedagogickych zamestnancov vSeobecnovzdelavacich
predmetov, ktori realizuju Skolsky vzdelavaci program je v sulade s platnymi  predpismi. Plnenie
dalSich kvalifikaCnych predpokladov potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejSich
a naro¢nejsSich pedagogickych ¢&innosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci
zabezpecuju sulad vsetkych vzdelavacich a vychovnych c¢innosti s cielmi vzdelavania v danom
Studijnom odbore v sulade so Statnym vzdelavacim program. Prava a povinnosti pedagogickych
zamestnancov su zabezpecené a naplfiované po dobu ich pedagogickej ¢innosti v ramci platnych
predpisov.

Odborna a pedagogicka spoésobilost pedagogickych zamestnancov odbornych predmetov, ktori
realizuju Skolsky vzdelavaci program je v sulade s platnymi predpismi. Plnenie dalSich kvalifikaénych
predpokladov potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejSich a naro€nejSich pedagogickych
¢innosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpeluju sulad vsSetkych
vzdelavacich a vychovnych c&innosti s cielmi vzdelavania v danom Studijnom odbore v siulade so
Statnym vzdelavacim programom. Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov su zabezpecené
a naplfiované po dobu ich pedagogickej Cinnosti v ramci platnych predpisov.

Odborna spodsobilost nepedagogickych zamestnancov (ekondémka, udrzbar, Skolnik, upratovacky
a pod.), ktori sa podiefaju na realizacii Skolského vzdelavacieho programu je v sulade s platnymi
predpismi. Prava a povinnosti nepedagogickych zamestnancov su zabezpecené a naplfiované po
dobu ich €innosti v ramci platnych predpisov.

Plnenie poZiadaviek poradenskej ¢&innosti sa riadi platnymi predpismi. Vychovny poradca je
pedagogicky zamestnanec, ktorého poslanim je poskytovanie odbornej psychologickej a pedagogickej
starostlivosti Ziakom, rodi€om a pedagogickym zamestnancom Skoly. Pracu vychovného poradcu
usmeriuju metodické, pedagogické a psychologické centra. Praca vychovného poradcu
a dodrziavanie vSeobecne zavaznych platnych predpisov v oblasti vychovného poradenstva podlieha
kontrolnej &innosti zo strany zriadovatela strednej $koly. Dalie prava a povinnosti vychovnych
poradcov vymedzuju vnutorné predpisy Skoly (pracovny poriadok, vnutorny poriadok skoly, vnutorny
mzdovy predpis a pod.).

8.3 Organiza¢né podmienky

Plnenie stanovenej miery vyu€ovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej legislativy a ramcového
uCebného planu Statneho vzdelavacieho programu. Ramcové rozvrhnutie obsahu vzdelavania
v 8kolskych vzdelavacich programoch vychadza zo SVP. Stanovené vzdelavacie oblasti aich
minimalne pocty hodin boli v tomto programe dodrzané a su preukazatelné. Vzdelavanie a priprava
Ziakov je organizovana ako Stvorro¢né studium.

Teoretické a praktické vzdelavanie a priprava sa meni iba vo vynimoénych pripadoch (dlhodoba
nemoc vyucujuceho, ukoncéenie pracovnej zmluvy a pod.). Vyu€ovanie zacina spravidla o 8.00 hod.
Iba vo vynimoé&nych pripadoch o 7.10 hod. Organizacia Skolského roka sa riadi podla pedagogicko-
organizaénych pokynov v danom Skolskom roku.
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Vychovno-vzdelavaci proces sa riadi Zakonom o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon).

Vzdelavanie a priprava sa riadi podla Skolského poriadku. Zabezpe&uje jednotnost v celom vychovno-
vzdelavacom procese. Upravuje pravidla spravania sa ziakov na vyufovani a mimoskolskych
aktivitach ako aj v Skolskom internate. Obsahuje tieZ prava a povinnosti Ziakov. Skolsky poriadok je
stgastou Organizaéného poriadku $koly a Pracovného poriadku $koly a riadi sa podla nich. Ziaci sa
oboznamuju so Skolskym poriadkom kazdy rok na prvej vyuovacej hodine prvy defi kolského roka
a podpisuju v osobitnom zazname svojim podpisom jeho reSpektovanie. Tato skutoCnost je
zaznamenana aj v triednych knihach. V3etky tieto dokumenty su zverejnené aj na web stranke Skoly
a pristupné aj rodi¢om nasich Ziakov.

Na zaciatku Skolského roka je spolo¢né zoznamovanie sa Ziakov prvych ro¢nikov so Ziakmi vyssich
ronikov a ucitefmi. Oboznamuju sa nielen so svojimi povinnostami, ale aj vzdjomne nadvazuju
kontakty medzi sebou, vymienaju si postrehy a informacie. Prispieva to k vytvoreniu velmi priaznivej
atmosféry na Skole a k lahSiemu zaradovaniu Ziakov do kolektivu. Tiez stretnutia s rodi¢mi prvékov su
realizované na takzvanom 0-tom zdruzeni rodiCov , ktoré sa kona eSte pred nastupom ziakov do Skoly.
Rodicia ziskavaju informacie o Skole, jej Style prace, organizacii vyuCovania, metodach
a prostriedkoch hodnotenia, so spésobom ukon€ovania studia, planovanymi aktivitami Skolou a inymi
predpismi. SU oboznameni s ich povinnostami, pravami a postupmi. Zaroveri maju moznost prezriet’ si
celt 8kolu a Skolsky internat.

Hodnotenie a klasifikacia Ziakov sa riadi Metodickym pokynom MSVVa$S a Klasifikaénym poriadkom
Skoly aje sucCastou Skolského vzdelavacieho programu ako sucast uCebnych osnov vyu€ovacich
predmetov a ako osobitna spolo¢na €ast. O v8etkych kritériach hodnotenia, vychovnych opatreniach
a podmienok vykonania zavere¢nych a opravnych skisok su ziaci a rodi€ia vopred informovani.

UkonCovanie Studia a organizacia absolventskej skusky sa riadi platnym legislativnym predpisom.
Ziak mdze konat absolventsku skusku, ak uspe$ne ukongil posledny roénik $tudia.

Absolventska skuska je komplexna odborna skuska, ktorou sa overuje uroven Specifickych vedomosti
a zru€nosti Zziaka zameranych na vykon konkrétnych pracovnych innosti.

Cielom absolventskej skusky je overenie Specifickych vedomosti, zru€nosti a kompetencii Ziakov na
vykon konkrétnych pracovnych &innosti v rozsahu udiva uréeného tymto vzdeldvacim programom.
Absolventska skudka na strednej odbornej Skole obsahuje pisomnu absolventsku pracu, jej obhajobu
a komplexnu skudku z odbornych predmetov. Absolventskd skuska sa kona v riadnom alebo
mimoriadnom skuSobnom obdobi v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.
Absolventska skuska sa kona pred skuSobnou komisiou. Klasifikacia Ziaka je vyjadrena stupriom.
Celkové hodnotenie absolventskej skusky vychadza z klasifikacie jej Casti. Dokladom o ziskanom
vzdelani a zarovef o ziskanej kvalifikacii je vysvedCenie o absolventskej skuske a absolventsky
diplom s pravom pouzivat titul ,diplomovany Specialista“ so skratkou ,DiS*.

Klasifikacia ziaka na absolventskej skuske je vyjadrena stupfiom prospechu, ktory schvaluje na navrh
skuSajuceho ucitela skusSobna komisia hlasovanim. Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu
komisie. Celkové hodnotenie zavere€nej skusky vychadza z klasifikacie jej pisomnej, praktickej a
ustnej Casti. Celkové hodnotenie absolventskej skusky vratane hodnotenia z predmetov a €asti skudky
Ziakovi oznami predseda skuSobnej komisie v deri, v ktorom Ziak skusku ukoncil. Toto hodnotenie je
konec&né.

Organizacia exkurzii je su€astou teoretického vyu€ovania a zameriavaju sa na poznavanie novych
vyrobnych technolégii, na vystavy a prezentacie novych vyrobkov a technoldgii. Exkurzie sa mézu
konat' v kazdom ro¢niku po dva dni (12 — 14 hodin) s pedagogickym dozorom a poctom Zziakov
v zmysle platnych predpisov. Odborny obsah exkurzii vyplyva z obsahu u€ebnych osnov odboru
Studia  a planuje sa v roénych planoch prace Skoly. Virtualne exkurzie atelemosty su sucastou
vyucovacich hodin v praktickom a teoretickom vyucovani.

Spolupraca s rodi€mi sa realizuje predovsSetkym prostrednictvom triednych ucitefov, vychovnych
poradcov, manazmentu S$koly a jednotlivych  vyudujucich vSeobecnovzdelavacich a odbornych
predmetov, osobnou komunikaciou s rodiémi, pripadne zakonnymi zastupcami rodi¢ov. Su to
pravidelné, planované zasadnutia RodiCovskej rady a zasadnutia Rady Skoly, v ktorych su zastupeni
rodi€ia a sociélni partneri. Obsahom tychto zasadnuti su informacie o planoch a dosiahnutych
vysledkov Skoly, rieSenie problémovych vychovnych situacii, organizovanie spolo&enskych,
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vzdelavacich, kultirnych a Sportovych akcii organizovanych Skolou. Pre zlepSenie komunikacie
s rodiémi o prospechu, spravani a dochadzke ich deti je zriadena internetova Ziacka knizka.

Sutaze a prezentacia zru€nosti a odbornych spdsobilosti v odbore na Skolskej urovni sa organizuje
formou jednoduchych roc¢nikovych prac ako spoloény vystup teoretického a praktického vyucovania
v priebehu roka. Skola uréi obsah, rozsah, troven, kritéria hodnotenia, formu prac a ich prezentacie
pripadne aj s pristupom verejnosti. Ziaci sa mézu zu&astiiovat aj na sutaZiach a prezentaciach vo
svojom odbore na narodnej a medzinarodnej urovni. Vyrobky a prezentacie zZiakov sa mézu predstavit
verejnosti na vystavach a prezentaciach na miestnej, regionalnej, narodnej i medzinarodnej urovni.

8.4 Podmienky bezpeénosti prace a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Vytvaranie podmienok bezpelnej a hygienickej prace je neoddelitefnou sucastou celého
vyucovacieho procesu. Postupuje sa podla platnych predpisov, nariadeni, vyhlasok, noriem a pod.
Priestory, v ktorych prebieha teoretické a praktické vyu€ovanie musia zodpovedat platnym pravnym
predpisom, vyhlaskam, technickym normam a predpisom ES.

Skola zabezpeduje vsetky technické a organizaéné opatrenia na eliminaciu vSetkych rizik spojenych
teoretickou a praktickou vyu€bou. Ucitelia, vychovavatelia, Ziaci a rodi€ia so podrobne s tymito rizikami
oboznameni.

Problematika bezpecnosti a hygieny prace je podrobne popisana v Pouceni o bezpecnosti prace.
Ziaci ju musia poznat a reSpektovat. Pracovny poriadok je zverejneny v odbornych uéebniach,
laboratériach a v dielfach.

Skola méa spracovani Metodickii osnovu vstupného $kolenia bezpeénosti prace, dodrziavania
osobnej hygieny a protipoZiarnej ochrane pre Ziakov a ugitelov. Ziaci st s predpismi podrobne
oboznameni a pouceni vzdy v uvodnych hodinach jednotlivych predmetoch. Obsahom Skolenia su
predpisy a normy pouzivané v odbore elektrotechnika, miesta, na ktorych si umiestnené lekarnicky
prvej pomoci, vybrané ustanovenia vyhlasky o evidencii Urazoch Ziakova zamestnancov S$koly,
traumatologického planu, nariadenie vlady o ochrane zdravia zamestnancov pri praci, o bezpecnej
prevadzke a pouzivani strojov, Zakonnika prace, poskytovani prvej pomoci, o0 pozZiarnom
nebezpelenstve v organizacii, inStruktazi pouzivania prenosnych hasiacich pristrojov a pod.

Na praktickom cvi€eni sa Ziaci zoznamuju s navodmi na obsluhu jednotlivych strojov, pristrojov
a zariadeni a prevadzkovymi bezpeénostnymi predpismi. Ziaci su preukazatelne pouceni
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a dodrziavanie tychto predpisov su od nich vyzadované.
Ziaci maju zakazané vykonavat prace so zvy$enym nebezpedenstvom.
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9. PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-
VZDELAVACIMI POTREBAMI V_STUDIJNOM ODBORE 2563 Q Pocitagové

systémy

Nazov a adresa Skoly Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka
Komenského 44, 040 01 KoSice

Nazov SkVP Spréava IKT systémov a sluZieb

Kéd a nazov SVP 25 Informaéné a komunikaéné technoldgie

Kdéd a nazov studijného odboru 2563 Q Pocitaové systémy

Stupen vzdelania vys$Sie odborné vzdelanie

Dizka $tudia 3 roky

Forma studia denné pomaturitné vysSie odborné Studium dualnou
formou

Vzdelavanie ziakov prebieha v sulade so Statnym vzdelavacim programom a Zakonom o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon), ktoré stanovuju zasadné pravidla vzdelavania a pripravy zZiakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP*). Pri formulovani poZiadaviek na ich
Studium sme vychadzali z analyzy podmienok Skoly, analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace, analyzy
povolania a odbornych konzultacii so Specializovanymi zamestnancami VUDPAP, pedagogicko —
psychologickych poradni a dorastového lekara resp. Specialneho pedagdga.

Platna legislativa oznacuje nazvom ziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (dalej len
,SVVP*) Ziakov s mentalnym, zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne oslabenych alebo
chorych, s narusenou komunika¢nou schopnostou, so Specifickymi poruchami u¢enia alebo spravania
sa, s autistickym syndromom, s poruchami psychického alebo socialneho vyvinu, tiez Ziakov
pochadzajlcich zo socidlne znevyhodneného prostredia (rémske etnikum, imigranti). Specifickou
skupinou Ziakov so SVVP su Ziaci mimoriadne nadani.

Studium v $tudijnom odbore 2563 Q Pogitatové systémy vzhladom k svojim $pecifikam neméze byt
poskytnuté pre ziakov s mentalnym postihnutim, ako aj ziakov s autistickym syndrémom, s poruchami
psychického a socialneho vyvinu. Vo vSeobecnosti mozu byt prijati uchadzaci s dobrym zdravotnym
stavom. Uchadzadi nesmu trpiet’ predovsetkym:

e prognosticky zavaznym ochorenim obmedzujucim funkcie hornych koné&atin (porucha
hrubej a jemnej motoriky),

e prognosticky zavaznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych
syndrémov a kolapsovych stavov vzhfadom k predpokladanej praci,

e psychickymi chorobami (alkoholizmus, toxikomania, nervové choroby,

e prognosticky zavaznymi ochoreniami oka, a sluchu,

e Zdravotnu spésobilost uchadzagov posudi a pisomne potvrdi dorastovy lekar, v pripade
zmenenej pracovnej schopnosti aj posudkova komisia socialneho zabezpecenia.

9.1 Integracia ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Na&s vzdelavaci program je otvoreny pre Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia. Su to Ziaci,

ktori spifiaju nasledujuce kritéria:

1. Ziak pochadza z rodiny, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi a prijem rodiny je najviac vo
vyske Zivotného minima,

2. aspon jeden zakonny zastupca Ziaka (rodi€) je dlhodobo nezamestnany,

3. najvysSie ukoncené vzdelanie rodiCov je zakladné, alebo aspon jeden z rodi€ov nema ukon&ené

zakladné vzdelanie,
4. neStandardné bytové a hygienické podmienky rodiny,
5. vyucCovaci jazyk Skoly je iny, nez jazyk , ktorym hovori dieta doma.

Integrécia tejto skupiny Ziakov do $tudijného odboru 2563 Q Pogitadové systémy musi spifiat
nasledovné poziadavky:
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e budu integrovani do beznych tried sich vzdelavanie a priprava budu individualne
sledované. Vyuziju sa vSetky dostupné motivaéné prostriedky na ich zapojenie sa do
vzdelavacieho procesu, bude im poskytované nevyhnutné doucovanie a individualna
konzultacia,

e vSeftci Ziaci bez vynimky (aj bezni ziaci) budu dodrziavat Skolsky a internatny poriadok,

e mobzu byt ubytovani v Skolskom internate, Komenského 42 Kosice. Zamedzi sa tym
nedostato¢ny hygienicky stav deti, absencia a fluktuacia, eliminuje sa vznik socialno-
patologickych javov, budu zapojeni do kruzkovej €innosti a pod.,

e v pripade potreby budu pravidelne navstevovat vychovnu poradkynu a v mimoriadnych
pripadoch budu navstevovat aj Specializované odborné pracoviska,

e Skola bude intenzivne spolupracovat aj s oblianskym zdruZzenim pre napr. rémsku
komunitu, odborom socidlnej starostlivosti VUC (socialni zamestnanci — kuratori)
v pripade ziakov so socidlne slabSich rodin, azylantov a pod., zamestnavatefmi
v KoSiciach a regione,

e Skola bude intenzivne spolupracovat najma s rodi¢mi tak, ze bude organizovat mesacné
stretnutia (neformalne) ucitelov vratane vychovnej poradkyne, ziakov, rodiCov
a (pripadne) zamestnavatelov pocCas ktoré budu zZiaci prezentovat svoje nazory
a poziadavky, aby sa mohli operativne riesit,

e Skola v spolupraci so zamestnavatelmi bude v ramci moznosti riesit' ich zamestnanecké
prilezitosti.

9.2 Integracia a vzdelavanie nadanych ziakov

Skola vytvara v stlade so svojim profilom aj podmienky pre rozvoj nadanych Ziakov. Vychova a
vzdelavanie mimoriadne nadanych Ziakov patri vo vSeobecnosti za velmi efektivne, Ziaduce, a to tak
zo spolocenského, individualneho ludského hfadiska, ako aj z hfadiska ekonomického, navratnosti
investovaného ¢asu a finanénych prostriedkov. Osobitne aj v naSom odbore elektrotechnika je ziaduce
podchytit nadanych ziakov a systematicky s nimi pracovat. Pritom nemusi ist len o podporu
mimoriadne intelektovo nadanych ziakov, ale aj ziakov nadanych manualne, prakticky, ktori vynikaju
svojimi vedomostami, zruénostami, zaujmom, kreativitou, vysledkami prace a zasluzia si vynimocnu
pedagogicko-psychologicku starostlivost pri rozvijani svojho Specifického nadania. Pre mimoriadne
nadanych Ziakov sme pripravili tieto Upravy:

e Ziaci budu integrovani do beznych tried (nebudeme zriadovat osobitné triedy,
nepokladame to za dobry vychovny moment),

e ak si to Ziaci budu vyZadovat, budd umiestneni do domova mladeZze so suhlasom
zakonného zastupca,

e vpripade mimoriadnych podmienok a situacii pripravime individualne ucebné plany
a vzdelavaci program, ktory by im eventudlne umoznil ukoncit Studijny odbor aj
skratenom Case ako je dany tymto vzdelavacim programom,

e umozni sa im Stadium vacésieho poctu volitelnych predmetov, ako aj dalSich cudzich
jazykov,

e podla potreby budu navstevovat vychovni poradkyrniu a v mimoriadnych pripadoch budu
navstevovat aj Specializované odborné pracoviska (za podmienok vyskytu istych anomalii
v ich spravani),

e vo vyucbe tychto ziakov budeme vyuzivat nadStandardné vyucovacie metdédy a postupy,
budu zapéjani do problémového a projektového vyu€ovania, umozni sa im praca na
vlastnych projektoch, vo vynimo&nych pripadoch moéze by poskytnuté Studium formou on-
line,

e vindividualnych planoch sa moézu zaviest aj Specialne predmety Studia, pripadne
kombinacia viacerych obsahov predmetov,

e Skola bude intenzivne spolupracovat najma s rodiémi tak, Zze bude organizovat potrebné
stretnutia (neformalne) ucitelov vratane vychovnej poradkyne, Ziakov, rodi¢ov
a (pripadne) zamestnavatelov pocas ktoré budu Ziaci prezentovat svoje néazory
a poziadavky, aby sa mohli operativne riesit,

e Skola mdze umoznit Ziakom aj aktivnu spolupracu s vysokou/vysokymi Skolami. Pre
tychto ziakov bude s tymito vzdelavacimi institiciami intenzivne spolupracovat,
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e Skola v spolupraci so zamestnavatelmi bude rieSit ich zamestnaneckeé prilezitosti,
e vSetci Ziaci bez vynimky (aj bezni ziaci) budu dodrziavat $kolsky a internatny poriadok.
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10.VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV STUDIJNEHO
ODBORU 2563 O Pocitacové systémy

Nazov a adresa Skoly Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka
Komenského 44, 040 01 KoSice

Nazov SkVP Sprava IKT systémov a sluzieb

Kéd a nazov SVP 25 Informacéné a komunikaéné technologie

Koéd a nazov studijného odboru 2563 Q Pocitaové systéemy

Stupen vzdelania vys$Sie odborné vzdelanie

Dizka Studia 3 roky

Forma Studia denné pomaturitné vy$sie odborné Studium dualnou
formou

Stredna priemyselna $kola elektrotechnicka v KoSiciach povazuje vnuatorny systém kontroly
a hodnotenia Ziakov za najvyznamnejSiu kategériu celého procesu. Nasim ciefom je poskytovat
Ziakovi spatnu vazbu, prostrednictvom ktorej ziskava informacie o tom, ako danu problematiku zvlada,
ako dokaze zaobchadzat stym, €o sa naudil, v&om sa zlepSil av&om ma eSte nedostatky.
Hodnotenie ziaka vychadza z jasne stanovenych cielov a konkrétnych kritérii, ktorymi sa da jeho
vykon zmerat. Preto neoddelitefnou sucastou hodnotenia musi byt aj konkrétne odporucanie alebo
rada, ako ma ziak dalej postupovat, aby svoje nedostatky odstranil. Kontrolu vyu€ovacieho procesu
budeme orientovat na skusanie a hodnotenie Ziakov.

Sustredime sa na to, aby hodnotenie spinat tieto funkcie:

o diagnosticku, ktora urCuje mieru vedomosti, zruénosti, postojov Zziakov a jeho
nedostatkov,

e prognosticku, ktora identifikuje zodpovedajice predpoklady, moznosti a potreby
dalSieho vyvoja ziakov,

e motivacnu, ovplyviiujuca pozitivnu motivaciu Ziakov,

e vychovnu, formujuca pozitivne vlastnosti a postoje Ziakov,

e informaénu, ktord dokumentuje vysledky vzdelavania,

e rozvijajucu, ktora ovplyviuje sebakontrolu a sebahodnotenie Ziakov,

e spatnovazbovu, ktora vplyva na revidovanie procesu vyucby.
Skusanie

Pocas skusania budeme preverovat, ¢omu Ziak rozumie a ¢omu nie, o zZiak vie a €o nevie, alebo €o
ma vediet, ako sa ma zlepsit v porovhani sam so sebou alebo s kolektivom — zistujeme stupen
dosiahnutia cielov vyu€ovacieho procesu. Pri skuSani vyuZijeme Siroku Skalu réznych spbsobov
a postupov — individualne, frontalne, skupinovo, priebezne alebo suhrne po ukonéeni tematického
celku alebo na konci Skolského roka, ustne, pisomne (didaktické testy, pisomné cviCenia a ulohy,
projekty, a pod.). Skusanim budeme preverovat vykon Ziaka z hlfadiska jeho relativneho vykonu
(porovname vykon ziaka s vykonmi ostatnych Ziakov) alebo individualneho vykonu (porovname jeho
sucasny vykon s jeho prechadzajucim vykonom). Pri kazdom skusani budeme preverovat vykon Ziaka
na zaklade jeho vykonového Standardu, ktory je formulovany v uéebnych osnovach kazdého
vyucovacieho predmetu ako vzdelavaci vystup. DoleZitou sufastou skuSania je aj formativne
hodnotenie, ktoré povaZujeme za vyznamnu sucast motivacie Ziaka do jeho dal3ej prace, za sucast
spatnej vazby medzi ucitelom a Ziakom.

Hodnotenie

Cielom hodnotenie ziaka v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho rodiCom spatnu vazbu o tom, ako ziak
zvladol danu problematiku, v om ma nedostatky a kde ma rezervy. Su€astou hodnotenia je tiez
povzbudenie do dalSej prace, navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.

Hodnotenie ziakov budeme vyjadrovat réznymi formami: slovom, znamkou, percentami. V ramci
hodnotenia budeme preverovat vysledky ¢innosti zZiakov podla uréenych kritérii. Niektoré kritéria budu
vSeobecne platné pre vSetky predmety, Specifické vykony ziakov budu hodnotené podla stanovenych
kritérii hodnotenia.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pogitaové systémy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym
roénikom)

46



Stredna priemyselna skola elektrotechnicka, Komenského 44

040 01 Kosice T - -Systems-

Neoddelitelnou sucastou hodnotenia Ziaka je aj jeho spravanie, pristup a postoje. Hodnotenie nikdy
nesmie viest k znizovaniu déstojnosti, sebadbdvery a sebaucty Ziaka.

10.1 Pravidla hodnotenia ziakov

Na8a Skola si v rdmci hodnotenia vykonov svojich Ziakov vypracovala Hodnotiaci Standard. Definuje
subor kritérii, organizacnych a metodickych postupov na overenie dosiahnutych vykonovych
Standardov. Vztahuje sa na hodnotenie:

Pocas Studia hodnotime vSetky o€akavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované vykonovymi
Standardmi v u€ebnych osnovach kazdého vyu€ovacieho predmetu. Ku kazdému vzdelavaciemu
vystupu vymedzujeme kritéria hodnotenia, uebné zdroje, medzipredmetové vztahy a metddy
a prostriedky hodnotenia, ktoré su v sulade s cielmi vyuCovacieho predmetu a jeho vychovnymi
a vzdelavacimi stratégiami. Tym zabezpedime komplexnost vedomosti a ich aplikaciu.

Nasledujuce pravidla su platné pre celé obdobie vzdelavania Ziaka a su v sulade so spolo¢enskymi
vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami na urovni Skoly:

Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

Ziak sa hodnoti podl'a miery splnenia danych kritérii.

Znémka z vyucovacieho predmetu nezahfiia hodnotenie spravania ziaka.

Vyucujuci klasifikuju iba prebrané a precvicené ucivo.

Ziak mé dostatok ¢asu na uéenie, precvi¢ovanie a upevnenie uéiva.

Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujici hlavne: sledovanim vykonov a pripravenosti

ziaka na vyuCovanie, r6znymi druhmi pisomnych prac, analyzou vysledkov réznych ¢innosti ziakov,

konzultaciami s ostatnymi vyucujucimi a podl'a potreby s psychologickymi pracovnikmi.

7. Pri klasifikdcii pouziva vyucujici platnti klasifika¢nu stupnicu. Vysledky Ziakov posudzuje
ucitel’ objektivne.

8. 'V predmete, v ktorom vyuéuju viaceri uéitelia, je vysledny stupeii klasifikacie stanoveny po vzajomnej
dohode.

9. Vicsie pisomné prace s ziakom ozndmené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.

AN AN S

Pri hodnoteni Zziakov po€as jeho sStudia jednotlivych predmetov sa podla povahy predmetu
zameriavame predovSetkym na:

Hodnotenie vo vyucovacom predmete s prevahou teoretického zamerania.

Hodnotime hlavne ucelenost, presnost, trvalost osvojenia poZzadovanych poznatkov, kvalitu, rozsah
ziskanych spdsobilosti, schopnost uplatiiovat’ osvojené poznatky a zru€nosti pri rieSeni teoretickych
a najma praktickych uloh, pri vyklade a hodnoteni spolo¢enskych a prirodnych javov a zakonitosti.
Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnost’ a tvorivost, aktivita v pristupe k ¢innostiam,
zaujem o tieto ¢innosti a vztah k tymto ¢innostiam, vystiznost’ a odborna jazykova spravnost Ustneho
a pisomného prejavu, kvalita vysledkov €innosti, osvojené metddy samostatného Studia.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vSeobecné kritéria hodnotenia:
Ziak:
e Uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definicie, z&konitosti, vztahy a zru€nosti pri
rieSeni teoretickych a praktickych uloh, pri vysvetlovani a hodnoteni spolo¢enskych
a prirodnych javov.
e Preukazal kvalitu arozsah ziskanych vedomosti vykonavat pozadované intelektualne
a motorické €innosti.
Prezentoval kvalitu myslenia, predovSetkym jeho logiku, samostatnost a tvorivost.
Mal aktivny pristup, zaujem a vztah k danym €innostiam.
Preukazal presny, vystizny, odborny a jazykovo spravny Ustny a pisomny prejav.
Preukéazal kvalitu vysledkov zadanych &innosti.
Si osvojil u€inné metddy a formy Stadia.
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Hodnotenie vo vyuc¢ovacom predmete s prevahou praktického zamerania.

Hodnoti sa osvojenie praktickych zru€nosti a navykov, ovladania u&elnych spbsobov prace,
vyuzivanie ziskanych teoretickych vedomosti v praktickych c¢innostiach, aktivita, samostatnost,
tvorivost, iniciativa v praktickych &innostiach, kvalita vysledkov &innosti, organizacia vlastnej prace
a pracoviska, udrziavanie poriadku na pracovisku, dodrziavanie predpisov a bezpecénosti a ochrane
zdravia pri praci, starostlivost o Zivotné prostredie, hospodarne vyuzivanie materialov a energie, ako
aj vztah k praci, pracovnému kolektivu a praktickym &innostiam.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat nasledovné vSeobecné kritéria hodnotenia:

Ziak:

e Si osvojil praktické zruénosti a navyky a ich vyuzitie.

e Preukazal vztah Kk praci, pracovnému kolektivu, pracovnym ¢&innostiam, aktivitu,
samostatnost a tvorivost.

e Preukazal kvalitu vysledkov zadanych ¢innosti.

e Zvladol efektivne spbsoby prace a organizaciu vlastnej prace ako aj pracoviska, udrziaval
na pracovisku poriadok.

e Dodrziaval predpisy o BOZP a starostlivost o Zivotné prostredie.

e Hospodarne vyuzival suroviny, material, energiu, prekonal prekazky v praci.

e Zvladol obsluhu a udrzbu laboratérnych zariadeni, pouzivanych pristrojov, nastrojov
a naradia, prekonal prekazky v praci.

SPOSOB UCASTI INSTRUKTORA V DUALNOM SYSTEME VZDELAVANIA NA HODNOTENT A KLASIFIKACII ZIAKA

e Prospech ziaka v predmete odborna prax sa klasifikuje stupriami: 1 — vyborny, 2 —
chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostato¢ny, 5 — nedostatocny.

e Prospech ziaka hodnoti a klasifikuje inStruktor praktického vyu€ovania v hodnotiacom
liste Ziaka.

e Kilasifikaciu ziaka na praktickom vyucovani v spoloénosti T-Systems Slovakia s.r.o.,
Zamestnavatel pisomne, prostrednictvom hodnotiaceho listu Ziaka oznamuje ucitelovi
odbornej praxe minimélne 4 krat za 3kolsky rok v terminoch uréenych po vzgjomnej
dohode Zamestnavatela a Skoly, ktoré zodpovedaju terminom hodnotenia a klasifikacie
Ziaka za prislusné klasifikacné obdobie (Stvrtro€né a polro€né hodnotenie a klasifikacia
Ziakov).

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou vychovného zamerania.

Hodnotime hlavne tvorivost a samostatnost’ prejavu, osvojenie potrebnych vedomosti a zru€nosti, ich
tvoriva aplikaciu, poznavanie zakonitosti danych &innosti aich uplatfiovanie vo vlastnej €innosti,
kvalitu prejavu, vztah ziaka k Cinnostiam a jeho zaujem o tieto Cinnosti, estetické vnimanie, pristup
k umeleckému dielu a estetike spolo¢nosti, reSpekt k tradiciam, kultirnemu a historickému dediCstvu
nasej krajiny, aktivne zapojenie sa do kulturneho diania a Sportovych akcii.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat' nasledovné vdeobecné kritéria hodnotenia:

Ziak:

e Preukazal tvorivost a samostatnost prejavu.

e Si osvojil potrebné vedomosti, skusenosti, Cinnosti a ich tvorivi aplikaciu.

e Prezentoval poznatky o zakonitostiach danych &innosti a uplatnil ich vo vlastnej ¢innosti.
e Preukazal kvalitu prejavu.

e Preukazal vztah a zaujem o dané ¢innosti.

e Prezentoval estetické vnimanie, svoj pristup k umeleckému dielu a skomentoval estetické

reakcie spolo¢nosti.

Sucastou hodnotenia ma byt aj sebahodnotenie zZiakov, ich schopnost posudit svoju vlastnu pracu,
vynalozené Usilie, osobné moznosti arezervy. Sebahodnotenie budeme orientovat na rozvoj
klu€ovych kompetencii a na o€akavané vzdelavacie vystupy v danom vyuéovacom predmete.

a) Sebahodnotenie kl'uc¢ovych kompetencii
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Pri sebahodnoteni kfu€ovych kompetencii Ziak vyplfiuje po predchadzajucej konzultacii s ucitelom
a rodiémi Hodnotiaci dotaznik. Dotaznik je orientovany na vSetky oblasti kfu€ovych kompetencii, ktoré
su uvedené v tomto vzdelavacom programe. Hodnotenie sa realizuje 2 x do roka (2. Stvrtrok, 4.
Stvrtrok). Jednotlivé polozky dotaznika vypracuju predmetové komisie v spolupraci s vychovnou
poradkynou a/alebo so psycholégom. Vyjadrenia ziaka mdze doplnit uditel alebo rodi¢. Hodnotenie
ucitel komentuje ustne.

b) Sebahodnotenie vzdelavacich vystupov

Ziak ma moznost zamysliet sa nad svojou pracou, vedomostami a zruénostami, ale aj postojmi
a vlastnostami. Zvazuje svoje pozitiva a negativa, uvazuje nad, kde sa dopustil chyb, aké su pri€iny
jeho problémov, ako ich mdze odstranit a ako méze s nimi nadalej pracovat. Ucitelia - vyucujuci si
pripravia Hodnotiaci dotaznik a kritéria hodnotenia. Tymto spésobom sa budeme usilovat’ viest' Ziakov
k hodnoteniu vlastného pokroku v danom predmete. Ziak touto formou vyjadruje, o sa za urgité
obdobie naudil, v éom sa zdokonalil, v om by sa chcel zlepsit. Hodnotenie sa realizuje 2 x do roka (2.
Stvrtrok, 4. Stvrtrok). Jednotlivé polozky dotaznika vypracuju predmetové komisie v spolupraci
s vychovnou poradkyriou a/alebo so psycholdgom. Hodnotenie uditel komentuje Ustne. Ina formu,
ktori chceme odskusat je pisomné zhodnotenie vlastnej aktivity a prace Ziakom. Ziaci budu pouzivat
techniku volného pisania. Pisomné hodnotenie sa piSe na triednickej hodine, uditefl je nestranny. Pri
vyhodnoteni uditel pouzije primerany komentar (dodrziava pedagogicki etiku) iba so ziakom
samotnym, nikdy pred triedou. Hodnotenie pisomné a dotaznikom mdze zZiak nasledne vyhodnotit
spolu s rodiémi napr. doma.

Hodnotime nasledovné:

e Pracu v Skole: pripravenost na vyucovanie, aktivhe zapojenie sa do vyucby, prezentacia
vedomosti, zruénosti a kompetencii.

e Vzdeldvacie vystupy: podla kritérii hodnotenia

e Domacu pripravu: formalne a podla kritérii hodnotenia.

e Prdce Ziakov: didaktické testy, pisomné prace, ulohy, eseje, cviCenia, praktické
cviCenia, projekty, skupinové projekty, pripadové Studie, laboratérne cviCenia,
prezentacie, sutaze, hry, simulécie a situacné Studie, vyrobky, ¢innosti, a pod.

e Sprdvanie: v skole, na verejnosti, spolocenskych aktivitach, odbornom vycviku,
sutaziach, vystavach a pod.

Obdobie hodnotenia:

e Denne

e Mesacéne
e Stvrtroéne
e Polro¢ne

e Rocne

10.2 Kritéria a formy hodnotenia:

1) podl’a vykonu Ziaka
a) vykonové hodnotenie, vV ktorom sa vykon ziaka porovnava s vykonom inych ziakov,
b) hodnotenie absolutneho vykonu, kde sa vykon ziaka meria na zaklade stanoveného kritéria (norma,

Standard),

c) individualne hodnotenie, pri ktorom sa porovnava aktualny vykon ziaka z jeho predchadzajicim
vykonom.

2) podra ciel’a vzdelavania

a) sumativne hodnotenie na jasne definovanych kritériach pri ukonceni stadia (),

b) formativne hodnotenie zabezpecuje spétnu vazbu medzi ziakom a ucitel'om.

3) podla ¢asu

a) priebezné hodnotenie, kde sa Ziak hodnoti v priebehu celého vyucovacieho obdobia,

b) zaverecné hodnotenie, pri ktorom sa ziak hodnoti jednordzovo na konci vyuc¢ovacieho obdobia.
4) podl’a informovanosti

a) formalne hodnotenie, kedy je Ziak dopredu informovany o hodnoteni a moze sa nan pripravit,
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b) neformalne hodnotenie, pri ktorom sa pozoruje bezna ¢innost Ziaka vo vyucovacom procese.

5) podPa ¢innosti

a) hodnotenie priebehu &innosti, napr. réznych cviceni, tloh a pod. ,

b) hodnotenie vysledku &innosti, napr. test, vykres, model, vyrobok a pod.

6) podl’a prostredia

a) interné hodnotenie, prebieha v $kole uditel'mi

b) externé hodnotenie prebieha v $kole inymi 'ud’'mi napr. uéitel’ z inej $koly, odbornik z praxe, inSpektor
a pod.

Spésoby a postupy hodnotenia st rézne.

podla poctu skusanych ziakov

= individualne

= skupinovo

= frontalne
podla ¢asového zaradenia

= priebezné skusanie (skusa sa ucivo jednej alebo niekol’kych vyu€ovacich hodin),

= suhrnné skusanie (skusa sa ucivo tematického celku alebo ucivo za celé klasifikacné obdobie),

= zaverec¢né skuSanie (maturitné alebo opravné skusky).
podl’a spésobu vyjadrovania sa

= ustne hodnotenie (otdzka — odpoved),

= pisomné hodnotenie (cielovy test, test vol'nych odpovedi, stanovenie (urenie nie¢oho), pripadova

Stadia, projekt, zistenie a pod.),

= praktické hodnotenie (cviCenia, simulacie, projekty a pod.).
podl'a vzdelavacich vystupov sa hodnotia kognitivne (rozumové) kompetencie napr. pamédtové alebo aktualne
¢innosti a praktické kompetencie (vyrobok, proces, postup). Odporu¢ame zaviest' tzv. ,,Portfolio* ako subor
dokumentov o roznych aktivitach ziaka a jeho vysledkoch, ako aj o oblastiach jeho aktivit, ¢innosti a miery ich
praktického zvladnutia. Je to subor dokazov, ktoré umoznuji hodnotit’ rozvoj kompetencii za urcité obdobie.
*Pri hodnoteni praktickych kompetencii sa vel'mi osved¢ilo hodnotenie na zaklade ,,Referencii* kompetentnych
0s6b, odbornikov alebo organizacii, ktoré vypovedaji o kvalite vedomosti, zru¢nosti a postojoch. Rozne metoédy
hodnotenia praktickych a kognitivnych kompetencii ukazuje nasledovna tabul’ka.

Klasifikacia _je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zruénosti a navykov ziaka. Zakladom na
pridelenie klasifikacného stupiia su znamky, Cize zaradenie ziaka alebo jeho vykonu do niektorej vykonnostnej
skupiny. Vymedzenie klasifikaénych stupfiov sa opiera o hodnotenie podla vykonovych kritérii.

Stupne prospechu a celkovy prospech

Prospech Ziaka je v jednotlivych vyucovacich predmetoch klasifikovany tymito stupfiami:

1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostato¢ny
5 — nedostato¢ny

Ziak na konci prvého a druhého polroku je hodnoteny takto:
- Prospel s vyznamenanim

- Prospel vel'mi dobre

- Prospel

- Neprospel

Ziak je neklasifikovany, ak jeho absencia v danom predmete prekrodila 25% celkovej dochadzky
(riaditel Skoly mdZe odsuhlasit’ skisku na doplnenie klasifikacie. Ziak je neklasifikovany aj v pripade,
ak vyulujuci nema dostatok podkladov na uzatvorenie klasifikacie. O tejto skutoénosti musi byt
informovany riaditel Skoly. Ak je ziak neklasifikovany, nedostane vysvedcenie, iba vypis
z kataldgového listu. O dodatoCnej klasifikacii rozhoduje riaditel Skoly v zmysle platnej legislativy.
Maturitna skuSka sa moze opakovat v zmysle pravnych predpisov.

Ak ma ziak alebo jeho zakonny zastupca pochybnosti o spravnosti hodnotenia, méze poziadat
riaditela Skoly o komisionalne preskuSanie ziaka. Na zaklade kritérii hodnotenia sa uskutocni
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preskusanie Ziaka do 14 dni od doru€enia jeho Ziadosti pripadne v termine po vzajomnej dohode
medzi ziakom a riaditelom Skoly. Komisionalne skusky prebiehaju v sulade s pravnymi predpismi.

Opravné skusky uréuje riaditel Skoly v sulade s pravnym predpisom.

Vychovné opatrenia

Patria sem pochvaly, napomenutia triedneho ucitela, pochvala/napomenutie riaditela $koly,
podmienecné vyluenie zo Studia, vyluCenie zo Studia. Akékolvek vychovné opatrenie musi byt
okamzite oznamené v pisomnej forme rodi€om alebo zakonnym zastupcom Zziaka. Opatrenie sa
zaznamenava do katalégového listu Ziaka. Neuvadza sa na vysvedceni.

Klasifikdcia_a hodnotenie Ziakov so SVVP sa robi s prihliadnutim na stupefi poruchy. Vyudujici
reSpektuju odporu€enia psychologickych vySetreni Ziaka a uplatiuju ich pri klasifikacii a hodnoteni
spravania Ziaka. Vyberaju vhodné a primerané spdsoby hodnotenia vratane podkladov na hodnotenie.
Uplathuju také formy a spésoby skusania, ktoré zodpovedaju schopnostiam Ziaka a nemaju negativny
vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia taky druh prejavu, v ktorom ma Zziak predpoklady preukazat
lepSie vykony.

Absolventska skuska

UkoncCovanie vychovy a vzdelavania Zziakov s ucebnou zmluvou sa uskuto€riuje absolventskou
skuSkou podla § 79 zakona ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) v zneni
neskorsich predpisov a Vyhlasky €. 318/2008 Z. z. o ukon¢ovani Studia na strednych Skolach
v zneni neskorSich predpisov. Cielom absolventskej skusky je overenie S$pecifickych vedomosti,
zru€nosti a kompetencii ziakov na vykon konkrétnych pracovnych ginnosti v rozsahu uciva ur€eného
tymto vzdelavacim programom. Absolventska skuska na strednej odbornej Skole obsahuje pisomnu
absolventsku pracu, jej obhajobu a komplexnu skusku z odbornych predmetov. Absolventska skuska
sa kona v riadnom alebo mimoriadnom skuSobnom obdobi v sulade so vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi. Absolventska skuska sa kona pred skusSobnou komisiou. Klasifikacia ziaka je
vyjadrena stupfiom. Celkové hodnotenie absolventskej skusky vychadza z klasifikacie jej Casti.
Dokladom o ziskanom vzdelani a zaroven o ziskanej kvalifikacii je vysvedéenie o absolventskej
skuske a absolventsky diplom s pravom pouzivat' titul ,,diplomovany Specialista“ so skratkou
,DIS*.

Podklady na vypracovanie pisomnej absolventskej prace ziskava Ziak na pracovisku praktického
vyuCovania uzamestnavatefa - T-Systems Slovakia s.r.o.. Organizaciu ukonCovania Studia
zabezpecuje Skola v spolupraci so Zamestnavatelom.

Spolo€nost T-Systems Slovakia s.r.o., umozni vybranym ziakom Studijného programu na zaklade
priebeznych a koncovych vzdelavacich a praktickych vysledkov sa zapojit do certikacie Slovensko
Nemeckej obchodnej a priemyselnej komory za u€elom ziskania certifikatu ,,Fachinformatiker®, ktory
je potvrdenim ze ziak naplnil Standardy nemeckého odborného dualneho systému vzdelavania.

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pogitaové systémy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym
roénikom)
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Zaznamy o platnosti a revidovani 8kolského vzdelavacieho programu:

‘[ - -Systems-

Nazov a adresa Skoly

Stredna priemyselna Skola elektrotechnicka
Komenského 44, 040 01 KoSice

Nazov SkVP

Spréava IKT systémov a sluzieb

Kéd a nazov SVP

25 Informacéné a komunikaéné technoldgie

Kdéd a nazov studijného odboru

2563 Q Pocitatové systémy

Stupen vzdelania

vys$Sie odborné vzdelanie

Dizka $tudia 3 roky

Forma studia denné pomaturitné vyssie odborné Studium dualnou
formou

Platnost’ SkVP Revidovanie SkVP Zaznamenanie inovacie, zmeny, upravy a pod.

Datum Datum

1.9.2017

30.6.2019 - 31.8.2019

Zaklady IKT systémov — Hardvér — 1.roénik

e Upravena hodinova dotacia tematickych celkov

e Do tematického celku ,Harvér pocitaa“ pridana
téma ,Zdroje nepretrzitého napajania (UPS)*

e Ztematického celku ,Velkokapacitné externé
pamate“ odstrdnena téma ,Paméte s optickym
zaznamom — CD, DVD, BluRay"

V tematickom celku ,Zbernice a rozhrania® boli zlu¢ené

a prerozdelené niektoré témy, pri€om z tém boli odobrané
poznatky o Firewire, PCI, IrDA a pridané poznatky

0 zberniciach iSCSI a FibreChannel

1.9.2019

11.Prilohy

Priloha: Tematické vychovno-vzdelavacie plany

Skolsky vzdelavaci program Sprava IKT systémov a sluZieb pre Studijny odbor 2563 Q pogitaové systémy (vypracovany podla Svp
schvaleného MSVVasS SR 5. oktobra 2016 pod ¢islom 2016-9967/41446:31-10E0 s uéinnost'ou od 1. septembra 2017 zadinajiic prvym

roénikom)
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